INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PERIODO INTERPROCESO 2018-2020

IEE/CG/A027/2019

ESTADO DE COLIMA, POR EL QUE SE DESIGNAN A LAS CONSEJERAS Y
CONSEJEROS ELECTORALES PROPIETARIOS Y SUPLENTES DE LOS CONSEJOS
MUNICIPALES ELECTORALES DE ESTE INSTITUTO, ASi COMO LA DESIGNACION PE ===
LA O EL TITULAR DE LA PRESIDENCIA DE CADA UNO DE ELLOS. —

ACUERDO QUE EMITE EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL i

ANTECEDENTES:

. El dia 7 de septiembre de 2016, mediante Acuerdo INE/CG661/2016, fue aprobado en N\
Sesion Extraordinaria del Consejo General del Instituto Nacional Electoral (INE), el |
Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral (Reglamento de Elecciones),
cuyas Uultimas modificaciones se efectuaron a través del Acuerdo INE/CG121/2019,
aprobado el pasado 21 de marzo de 2019. Dicho Reglamento tiene por objeto, entre otros,
establecer las disposiciones aplicables en materia de instituciones y procedimientos

electorales.

Il. El dia 23 de noviembre de 2018, durante la Primera Sesion Extraordinaria del Periodo
Interproceso 2018-2020 del Consejo General, se aprobd el Acuerdo IEE/CG/A008/2018
relativo a la integracién de la Comision Temporal para la Atencién y Renovacion de los

Consejos Municipales Electorales (en lo consecutivo la Comisién Temporal).

lll. Durante la Cuarta Sesién Extraordinaria del Periodo Interproceso 2018-2020 del
Consejo General, celebrada el 10 de enero de 2019, se emiti6 el Acuerdo
IEE/CG/A014/2019, relativo a la aprobacion de los “Lineamientos del Consejo General del
Instituto Electoral del Estado de Colima para el Procedimiento de Seleccion y Designacién
de Consejeras y Consejeros Electorales Propietarios y Suplentes de los Consegjos

Municipales Electorales del Instituto”.

De los mencionados Lineamientos se desprendidé la Convocatoria para participar en
procedimiento de seleccion y designacion de Consejeras y Consejeros Electorales
Propietarios y Suplentes de los Consejos Municipales Electorales, la cual fue difundida del
10 de enero al 1 de febrero del presente afio y publicada en los siguientes medios de

comunicacion:
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Nombre del medio de comunicacién | __Fecha de publicaciéon ol
Diario de Colima Domingo 13 de enero de 2019 S
El Correo de Manzanillo Lunes 14 de enero de 2019
Ecos de la Costa Lunes 21 de enero de 2019

Asimismo, con el proposito de dar una maxima publicidad a dicha convocatoria, fue
difundida en la pagina web y redes sociales del Instituto, a través de diversas entrevistas en
radio y televisién realizadas a las y los Consejeros Electorales del Consejo General,
perifoneo en las cabeceras municipales de Comala, Coquimatlian, Manzanillo y Minatitlan;
asi como su distribucién a instituciones educativas, diversos colegios de profesionistas en la

entidad, organizaciones de la sociedad civil, lideres de opinién, entre otros.

IV. Del 21 de enero al 1 de febrero de 2019, se llevé a cabo en el domicilio de los diez
Consejos Municipales Electorales de este Organismo electoral, el registro de las y los
aspirantes que atendieron la Convocatoria antes referida, mismo plazo en el que se
recibieron documentos y subsanaron en su caso, las omisiones presentadas o incorporaron

a su expediente documentacion que estimaron pertinente.

Durante este plazo y como limite el 5 de febrero de 2019, las Asistentes Administrativas
hicieron entrega a la Comisién Temporal de los expedientes integrados de cada uno de las y

los aspirantes registrados.

V. Con fecha 25 de enero de 2019, se recibio en la Oficialia de Partes de este Instituto, un
medio de impugnacién consistente en un Recurso de Apelacion interpuesto por el ciudadano
Aldo Ivan Alcantara Sanchez, aspirante al Consejo Municipal Electoral de Tecoman, en
contra de la Convocatoria para el procedimiento de seleccion y designacién de Consejeras y
Consejeros de los Consejos Municipales Electorales del Instituto Electoral del Estado de
Colima, emitida mediante Acuerdo IEE/CG/A014/2019.

VI. El dia 20 de febrero de 2019, se publicaron en la pagina de internet del Instituto, asi
como en los estrados de este Consejo General y de los diez Consejos Municipales

Electorales, los resultados de la revision de expedientes de quienes si cumplieron con los
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requisitos y documentacion solicitada y tuvieron derecho a pasar a la etapa de examen de
conocimientos en materia electoral, la relacién fundada y motivada de los folios de las y los
aspirantes que no cumplieron con los requisitos y documentacién, y por ende no accedieron

a la presentacion del examen, asi como la sede donde se aplicd el mismo.

Un dia posterior al acto referido en el parrafo anterior, se publicaron en la pagina de internet
de este Instituto, las sintesis curriculares de la totalidad de aspirantes que cumplieron con

los requisitos legales y documentacion requerida.

VII. En la misma fecha del 20 de febrero de 2019, se notificd en la Oficialia de Partes de
este Instituto, la Resolucion del Tribunal Electoral del Estado de Colima relativa al Recurso
de Apelacion identificado con clave y nimero RA-01/2019 promovido por el C. Aldo Ivan

Alcantara Sanchez, en la cual se declararon infundados los agravios expresados por el

actor, en su calidad de aspirante a Consejero Municipal Electoral de Tecoman, y se confirmé
el Acuerdo IEE/CG/A014/2019 antes referido.

VIII.El dia 26 de febrero del afio 2019, la Comision Temporal llevé a cabo la Segunda J
Sesion Extraordinaria, para atender y resolver las inconformidades que se presentaron con

motivo de la publicacion de las relaciones de los folios de aspirantes que no cumplieron con

los requisitos legales y documentacion requerida y que no tuvieron derecho a presentar el

examen de conocimientos en materia electoral; asimismo, se aprobé el modelo de examen

de conocimientos en materia electoral para el proceso de seleccién y designacion de

Consejera o Consejero Electoral Propietario y Suplente de los Consejos Municipales

Electorales del Instituto.

IX. El dia 2 de marzo de 2019, a las 9:00 horas, en la sede del Instituto Tecnolégico de
Colima, Edificio W, sito en Avenida Tecnolégico no. 1, C.P. 28976, Colonia Liberacién, de la
ciudad de Villa de Alvarez, Colima, se llevé a cabo la aplicacién del examen de
conocimientos en materia electoral a las y los aspirantes que cumplieron con los requisitos y n'\.\

documentacion solicitada en la etapa previa.
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X. Con fecha 4 de marzo de 2019, la Comisién Temporal convocé a una Reunién de

|

2

Trabajo, con motivo de la calificacion de examenes de conocimientos en materia electoralj

que fueron aplicados el dia 2 del mismo mes y afio a las y los aspirantes a Consejeras y
Consejeros de los Consejos Municipales Electorales del Instituto Electoral del Estado;
actividad realizada por las y los Consejeros integrantes de este Consejo General y la

Secretaria Técnica de la Comisién Temporal antes referida.

Xl. Posterior a ello, con fecha 6 de marzo de 2019, la Comisién Temporal celebro la
Tercera Sesién Extraordinaria, en la que aprobaron las listas, con folio y nombre, de las y los
aspirantes a Consejeras y Consejeros Municipales Electorales de cada Consejo Municipal
Electoral, que obtuvieron la mayor puntuacion en el examen de conocimientos en materia
electoral aplicado el dia 2 de marzo del presente afio y las listas con los folios de las y los
aspirantes de cada Consejo Municipal Electoral que no tuvieron derecho a pasar a la
siguiente etapa. Ademas de ello, la Comision remiti¢ las listas de aspirantes que pasaron a
la etapa de valoracién curricular y entrevista de los diez Consejos Municipales Electorales, a
los partidos politicos acreditados ante el Consejo General del Instituto Electoral del Estado
de Colima, para efectos de que emitieran por escrito las observaciones y comentarios a que
hubiere lugar. Y finalmente, la Comisién Temporal aprobd los criterios orientadores para

llevar a cabo la Valoracion Curricular.

XIl. El dia 8 de marzo de 2019, fueron publicadas en la pagina de internet del Instituto, asi
como en los estrados del Consejo General y de los diez Consejos Municipales Electorales,
respectivamente, las listas referidas en la fraccién que antecede. Asimismo, la Comisién
Temporal remitié esta informaciéon a las y los comisionados de los partidos politicos
acreditados ante el Consejo General del Instituto, a fin de que durante el periodo del 8 al 19
de marzo de 2019, emitieran por escrito las observaciones y comentarios a que haya lugar,
respecto de las y los aspirantes, las cuales debieron acompafiarse de los elementos
objetivos que sustenten o corroboren sus argumentos. Durante este plazo estuvieron a
disposicion de las representaciones partidistas acreditados ante el Consejo General, los

expedientes de las y los referidos aspirantes.
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XIII. El mismo dia 8 de marzo de este afio, se presentd en la Oficialia de Partes del Instituto

Electoral local un escrito firmado por el aspirante a Consejero Electoral del municipio de Villa
de Alvarez con niimero de folio CME10-006, en el que solicito la revision de su examen de

conocimientos en materia electoral; lo anterior, en virtud de su derecho de acceder a dicha

revision de conformidad a lo previsto en los lineamientos de la materia.

XIV. Con fecha 9 de marzo de 2019, la Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion notificd al Instituto Electoral del Estado de Colima la
Resolucion identificada con clave y nimero ST-JDC-13/2019, emitida respecto al Juicio para
la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano, promovido por el actor
Aldo lvan Alcantara Sanchez con motivo de la Resolucion RA-01/2019 del Tribunal Electoral

del Estado de Colima.

XV. Eldia 11 de marzo del afio 2019 se convocéd a Reunion de Trabajo con la presencia de
él y las integrantes de la Comision Temporal con motivo de realizar la Valoracion Curricular
de los expedientes de las y los aspirantes a Consejeros Municipales Electorales del Instituto,
de conformidad a lo dispuesto en el articulo 19 de los Lineamientos del Consejo General del
Instituto Electoral del Estado de Colima para el procedimiento de seleccion y designacion de
Consejera o Consejero Electoral Propietario y Suplente de los Consejos Municipales

Electorales del Instituto. Dicha actividad concluy6 el 19 de marzo de este afio.

XVI. Durante la Octava Sesion Extraordinaria del Periodo Interproceso 2018-2020 del
Consejo General, celebrada el 12 de marzo de 2019, se emiti®6 el Acuerdo
IEE/CG/A018/2019 por el que se dio cumplimiento a lo mandatado en la Resolucién
identificada con la clave y nimero ST-JDC-13/2019, emitida por la Sala Regional Toluca del

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, respecto al juicio interpuesto por el /

ciudadano Aldo Ivan Alcantara Sanchez, aspirante a Consejero Municipal Electoral de

Tecoman, en el cual se le sefialdé fecha para la presentacién del examen de conocimientos

en materia electoral y asi continuar en el proceso de seleccion y designacion de Consejera

Consejero Electoral Propietario y Suplente de los Consejos Municipales Electorales del

Instituto.
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XVII. En atencién a las fracciones que anteceden, con fecha dia 13 de marzo del afio 2019
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durante la Cuarta Sesion Extraordinaria celebrada por la Comision Temporal, se llevé a cabo

la revision de examen de conocimientos en material electoral en presencia del interesado, 9<c_/~—a
en virtud del escrito presentado por el aspirante con numero de folio CME10-0086, al término ‘__,-,-?'
e

de la cual el resultado se mantuvo sin cambio alguno; y se aprobaron entre otros aspectos,

la conformacioén de Grupos de trabajo integrados por las y los Consejeros Electorales del
Consejo General del Instituto Electoral local para la realizacién de entrevistas presenciales y

Calendario de las mismas; los cuales quedaron conformados de la siguiente manera:

S Consejeras y Consejeros que lo Fecha de o z gircsa
_qur-.: integran - antrauieta aspirantes del CME
entrevista de
26/03/2019 Villa de Alvarez
Mtra. Nirvana Fabiola Rosales Ochoa Tecomany 3
1 Mtra. Noemi Sofia Herrera Nufiez 27/03/2019 | entrevistas del CME de
Mtra. Martha Elba lza Huerta Comala
28/03/2019 Comala
Manzanillo y 2
29/03/2019 | entrevistas del CME de
Armeria
Mtra. Nirvana Fabiola Rosales Ochoa Armeria y 5 entrevistas
2 Mtra. Arlen Alejandra Martinez Fuentes | 01/04/2019 del CME de
Lic. Raul Maldonado Ramirez Coquimatlan
Minatitlan y 5
02/04/2019 | entrevistas del CME de
Coquimatlan
Mtra. Nirvana Fabiola Rosales Ochoa 03/04/2019 Colima
3 Lic. Javier Avila Carrillo 04/04/2019 Cuauhtémoc
Licda. Ayizde Anguiano Polanco 05/04/2019 Ixtlahuacan

Asimismo, se aprobé el modelo de examen de conocimientos en materia electoral y la
logistica de su aplicacidn, derivado de lo mandatado en el Acuerdo IEE/CG/A018/2019,

aprobado por el Consejo General de este Instituto, por el que se dio cumplimiento a la

Resolucién identificada con la clave y nimero ST-JDC-13/2019, emitida por la Sala Regional
Toluca, en virtud del juicio para la defensa ciudadana electoral interpuesto por el ciudadano

Aldo Ivan Alcantara Sanchez.

XVIIl. Con fecha 14 de marzo de 2019, a las 10:00 horas, en la sala de sesiones de este
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misma, aplicé el examen de conocimientos en materia electoral al ciudadano Aldo Ivan.

Alcantara Sanchez, en acatamiento de lo vertido en la fracciéon que antecede.

XIX. Consecuentemente, el mismo 14 de marzo de la presente anualidad, la Comisién
Temporal contando con la presencia como invitada de la Licda. Ayizde Anguiano Polanco,
Consejera Electoral del Consejo General de este Instituto, celebré una Reunién de Trabajo
con motivo de la calificacién del examen de conocimientos en materia electoral del aspirante
Aldo Ivan Alcantara Sanchez, en vitud de lo acordado en el denominado
IEE/CG/A018/2019.

Una vez terminada la calificacion del examen en cita, se ordend notificar al aspirante y
publicar el resultado en la pagina de internet del Instituto, en los estrados de este Consejo
General y en los del Consejo Municipal Electoral de Tecoman, manifestandose el derecho
del citado ciudadano de acceder a la etapa de valoracién curricular y entrevista, asi como la
fecha y hora de realizacion de esta Gltima. Asimismo, la Comisiéon Temporal remitié de forma
electronica y mediante los oficios IEE/CTAYRCME/089/2019 al IEE/CTAyRCME/096/2019 a
las y los comisionados de los partidos politicos acreditados ante el Consejo General del
Instituto la relacién actualizada correspondiente al Consejo Municipal Electoral de Tecoman,
a fin de que durante el periodo establecido emitieran por escrito las observaciones y

comentarios a que haya lugar.

XX. Durante el periodo del 26 de marzo al 5 de abril de 2019, en la sala de sesiones del
Consejo General de este Instituto, los Grupos de trabajo integrados por las y los Consejeros
Electorales del Consejo General del Instituto Electoral local, llevaron a cabo las entrevistas a
las y los aspirantes a Consejeras y Consejeros Propietarios y Suplentes de los diez

Consejos Municipales Electorales de este Organismo.

XXIl. Con fecha 29 de abril de 2019, durante la Segunda Sesién Ordinaria de la Comision
Temporal, él y las integrantes de la misma aprobaron el Dictamen que contiene la lista de
las y los aspirantes considerados idoneos para ocupar los cargos de Consejeras

Consejeros Propietarios y Suplentes de los Consejos Municipales del Instituto

Electoral del Estado de Colima.
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En este tenor, mediante oficio IEEC/CTAYRCME/099/2019, de fecha 2 de mayo de 2019, el

Presidente de la Comision Temporal remiti6 a la Secretaria Ejecutiva de este Consejo

General, el Dictamen referido con sus anexos, para los fines legales y administrativos

conducentes.

Asimismo, a través del referido oficio, se remitieron los expedientes de 50 propuestas de
Consejeras y Consejeros Propietarios y 20 de Consejeras y Consejeros Suplentes, para los

fines legales y administrativos a que haya lugar.

De igual forma, mediante oficio IEEC/CTAYRCME/100/2019, de fecha 2 de mayo de este
afo, el Presidente de la Comision Temporal remiti6 a este Consejo, por conducto de su
Secretario Ejecutivo, toda la documentacién relativa al procedimiento de seleccién de
Consejeras y Consejeros Municipales Electorales de este Instituto, para su resguardo en )
términos del articulo 25, tltimo parrafo, de los Lineamientos de la materia; asimismo, en esa
misma fecha se incorpord al micrositio correspondiente de la pagina de Internet de este

Instituto, el Dictamen a que se refiere este Considerando.

Finalmente, y para los efectos previstos en los articulos 122 del Cédigo Electoral del Estado
y 27 de los Lineamientos para el Procedimiento de Seleccidn y Designacion de Consejeras y
Consejeros Electorales Propietarios y Suplentes de los Consejos Municipales Electorales de
este Instituto, mediante oficio IEEC/CTAYRCME/101/2019, de fecha 3 de mayo del afio que
transcurre, el Presidente de la Comisién Temporal remitié a la Consejera Presidenta de este
Organo Superior de Direccion el Dictamen referido en supralineas, para que con base en él
pueda generarse la propuesta correspondiente de la terna para ocupar el cargo de titular de

la presidencia de cada Consejo Municipal Electoral.

Con base a lo anterior, se emiten las siguientes

CONSIDERACIONES:

13.- El articulo 116, parrafo segundo, fraccién IV, inciso c), de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, establece que los poderes publicos de las entidades federativas

ACUERDO No. IEE/CG/A027/2019
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se organizaran conforme la Constitucién de cada uno de ellos, las que garantizaran en
materia electoral que las autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las
elecciones y las jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia, gocen de

autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones.

22.- Los numerales 10 y 11, del Apartado C, de la Base V, del articulo 41 de la Carta Magna,
refieren que en las entidades federativas, las elecciones estaran a cargo de Organismos
Publicos Locales Electorales (OPLEs) en los términos de la propia Constituciéon Federal, que
gjerceran todas aquéllas funciones no reservadas al INE y las que determine la ley.

32.- De conformidad a lo expuesto en el numeral 2 del articulo 98, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales (LGIPE), los OPLEs son autoridad en la materia
electoral, en los términos que establece la Constitucion Federal, dicha Ley General y las

leyes locales correspondientes.

Conforme a lo sefialado en los incisos a) y r), del articulo 104, de la LGIPE, corresponde a
los OPLEs aplicar los lineamientos que emita el INE y ejercer aquéllas funciones no

reservadas al mismo, que se establezcan en la legislacion local correspondiente.

4°.- De acuerdo a lo dispuesto por los articulos 89 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Colima, y 97 del Cadigo Electoral Local, el Instituto Electoral del Estado
es el organismo publico auténomo, de caracter permanente, dotado de personalidad juridica
y patrimonio propio, depositario y responsable del ejercicio de la funcién estatal de organizar
las elecciones en la entidad, asi como de encargarse de su desarrollo, vigilancia y
calificacion en su caso; profesional en su desempefio e independiente en sus decisiones y

funcionamiento.

Asimismo, el inciso b), fraccién IV del articulo 116 de la Constitucion Federal, el numeral 1
del articulo 98 de la LGIPE, asi como el referido articulo 89, parrafo primero de\la
Constitucion Local y sus correlativos 4 y 100 del citado Cédigo, establecen que la certez
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad seran principios

rectores del Instituto en comento.
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Por su parte, articulo 99 del Cédigo Comicial Local, establece que son fines del Instituto
Electoral del Estado, preservar, fortalecer, promover y fomentar el desarrollo de la
democracia en la Entidad; preservar y fortalecer el régimen de partidos politicos; garantizar
a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de
sus obligaciones; organizar, desarrollar y vigilar la realizacién periddica y pacifica de las
elecciones para renovar al titular del Poder Ejecutivo, a los integrantes del Poder Legislativo,
de los Ayuntamientos y, en su caso, calificarlas; velar por la autenticidad y efectividad del
sufragio; y coadyuvar en la promocion y difusion de la cultura civica, politica democratica.

5%.- En atencién a lo estipulado en el parrafo 1° del inciso c), de la fraccién |V, del articulo
116 de la Constitucion Federal; el numeral 1 del articulo 99 de la LGIPE; asi como del 101,
fraccion I, y 103 del Codigo de la materia, el Instituto Electoral del Estado, para el
desempefio de sus actividades, cuenta en su estructura con un Organo Superior de m 5
Direccién que es el Consejo General, integrado por un o una Consejera Presidenta y seis

)
. . . - . “"/,
Consejeras y Consejeros Electorales, una o un Secretario Ejecutivo, y una o un t
representante propietario o suplente, en su caso, por cada uno de los partidos politicos /

acreditados ante el Instituto, con el caracter de Comisionada o Comisionado.

Adicionalmente, el referido Instituto contara con un Organo Ejecutivo, que se integrara por el
o la Consejera Presidenta, la o el Secretario Ejecutivo del Consejo General y las y los
Directores de area que corresponda y sera presidido por la o el primero de los mencionados,
lo anterior de acuerdo a lo previsto en la fracciéon Il del citado articulo 101 del Cédigo

Electoral.

Asimismo, el precepto antes citado sefiala en su fraccién lll que formara parte de la
estructura de este Instituto un érgano municipal electoral, al que se le denominara Consejo

Municipal, en cada uno de los municipios del Estado.

Sefialando ademas el referido numeral que este Instituto contara, de conformidad con su
presupuesto, con el personal calificado necesario para desempefiar las actividades relativas

al cumplimiento de sus fines.
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6°.- Aunado a lo anterior, el articulo 119 establece que los Consejos Municipales Electorales

son 6rganos del Instituto Electoral del Estado de Colima, dependientes de este Consejo
General, encargados de preparar, desarrollar, vigilar y calificar en su caso, los procesos
electorales para la Gubernatura, Diputaciones al Congreso y Ayuntamientos, en sus
respectivas demarcaciones territoriales, en los términos de la Constitucién Local, este

Codigo y las demas disposiciones relativas.

Ademas, el articulo 120 del Cédigo Electoral del Estado dispone que en cada una de las

cabeceras municipales funcionara un Consejo Municipal Electoral que se integrara por:

“I. Cinco Consejeros Electorales propietarios y dos suplentes; y
Il. Un representante propietario y un suplente por cada uno de los PARTIDOS
POLITICOS, con el caracter de Comisionado.”

72.- Ahora bien, tal como se sefiald en el Antecedente lll de este instrumento, el Consejo
General aprobé el Acuerdo IEE/CG/A014/2019 relativo a los “Lineamientos del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Colima para el procedimiento de seleccion y
designacion de Consejera o Consejero Electoral Propietario y Suplente de los Consejos
Municipales Electorales del Instituto”, verificando en todo momento la observancia de los
requisitos sefialados en el Reglamento de Elecciones del INE, la Constitucién Local y el

Cadigo Electoral local, de las solicitudes que pudieran presentarse.

A su vez, se garantizé el derecho de la ciudadania mexicana interesada en participar y que

reunieran los requisitos legales para renovar los diez Consejos Municipales del Instituto.

En virtud de este punto, en dichos lineamientos se establecieron las siguientes etapas para

llevar a cabo esta actividad:

l. Emisién y difusién de convocatoria.

1. Registro de aspirantes.

ACUERDO No. IEE/CG/A027/2019
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1. Conformacién y envio de expedientes a la Comisién por los Consejos
Municipales.

IV. Revision de expedientes por la Comision.

V. Examen de conocimientos en materia electoral.

VI.  Elaboracién y observacion de las listas de propuestas.

VIl.  Valoracion curricular.

VIll. Entrevista presencial.

Moo W/

IX. Integracion y aprobacién de las propuestas definitivas.

Asimismo, con el apoyo de la Direccion de Sistemas del Instituto, se habilité un microsaio en

la pagina de Internet oficial http://ieecolima.org.mx/cmeselec.html en el que se incorporaron
los Lineamientos y sus anexos, asi como el Aviso de Privacidad Integral para este
procedimiento, y en su momento, se publicé en el mismo el avance de cada una de las ‘

etapas en que consistio el procedimiento.

82.- En ese tenor, durante el plazo comprendido del 21 de enero al 1 de febrero de 2019, las
personas interesadas en la Convocatoria publicada, acudieron a cualquiera de los diez

Consejo Municipales Electorales a solicitar su registro de expedientes para aspirar al cargo ci
de Consejeras o Consejeros Propietario y Suplente de los Consejos Municipales Electorales

de este Instituto, en cumplimiento a los requisitos y documentacién solicitada, de

conformidad al articulo 121 en relacién con el 108, ambos del Cédigo Electoral del estado de
Colima y sus correlativos 9 y 10 de los Lineamientos en la materia. Actividad que fue
realizada por las Asistentes Administrativas de los Consejos Municipales y que estuvo
acompafada por la asesoria y apoyo de la Comision Temporal durante el desarrollo de la

etapa de recepcion de dichas solicitudes.

92 . A mas tardar el dia 5 de febrero del afio en curso, las Asistentes Administrativas de cada

Consejo Municipal Electoral remitieron fisicamente a la Comisién Temporal un total de 257
expedientes, existiendo la posibilidad de que una o un aspirante acudiera a hacer entrega de
su solicitud de registro y documentacién en un Consejo Municipal Electoral diferente al g

aspiraba; en virtud de lo anterior se recibieron en la Comision Temporal los siguientes

expedientes:

ACUERDO No. IEE/CG/A027/2019
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102.- Del 5 al 15 de febrero de 2019, se celebrd la Primera Sesién Ordinaria de la Co
Temporal en la que se llevo a cabo la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales,
de las y los aspirantes para ser Consejera o Consejero Electoral Propietario y Suplente de

los Consejos Municipales Electorales del Instituto, asi como de la documentacion requerida
para acreditar dichos requisitos.

Durante el inicio de la sesién, en términos de lo dispuesto en el primer parrafo del articulo 52
del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Q

Colima, la Consejera integrante de la Comisién Temporal, Mtra. Noemi Sofia Herrera Nufez,
presenté un oficio, identificado con la clave y numero IEE/CG-NH/003/2019, ante la

Presidencia de dicha Comision Temporal, excusandose de intervenir en la revisién, analisis

y aprobacion, en su caso, de los aspirantes a Consejeros Municipales de Villa de Alvarez, de
los expedientes con clave y nimero de folio CME10-004 y CME10-038, misma que fue
aprobada por la Comisién.

Durante la verificacién del cumplimiento de los requisitos legales y presentacion de |
documentacion requerida a las y los aspirantes a Consejera o Consejero Municipal Electoral,

la Comision Temporal constaté que cada expediente estuviera conformado con los

siguientes documentos:

ACUERDO No. IEE/CG/A027/2019
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1. Solicitud de registro (Anexo 2).
2. Copia simple de acta de nacimiento.

w

Constancia original de estar inscrito en el Registro Federal de Electores emitida p
el Instituto Nacional Electoral.

Copia simple por ambos lados de la credencial para votar.

Copia simple del titulo profesional de nivel licenciatura.

Original de documento con el que se acredite tiempo de residencia.

Copia de comprobante de domicilio.

Declaracién bajo protesta de decir verdad (Anexo 3)

Curriculum Vitae (Anexo 4).

=230 N o oA

0. Resumen Curricular (Anexo 5).
1. Exposicion de motivos donde exprese por qué aspira ser designado/a como
Consejero/a Electoral del Consejo Municipal Electoral.

12. En su caso, las publicaciones, certificados, comprobantes con valor curricular u otros /
documentos que acrediten que la o el aspirante cuenta con los conocimientos para el
desemperfio adecuado de sus funciones.

13. Acuse de recibo (Anexo 6) y, en su caso, Acuse de recibo complementario (Anexo
7).

14. Aviso de Privacidad Simplificado.

Derivado de la revisién de expedientes, la Comision Temporal para la Atencion vy
Renovacién de los Consejos Municipales Electorales del Instituto, identifico 2

inconsistencias reportadas:

1. Un aspirante contabilizado para el CME de Colima, aspiraba al de Villa de Alvarez.

2. Un aspirante contabilizado para el CME de Tecoman, aspiraba al de Villa de Alvarez.

Esta situacidon modificd el total de aspirantes capturados en los Consejos Municipalas

Electorales de Colima, Tecoman y Villa de Alvarez, quedando finalmente de la siguiente

forma:
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Consejo Municipal Total de aspirantes por
Electoral _Consejo
Armeria 16
Colima 43
Comala 31
Cogquimatlan 14
Cuauhtémoc 14
Ixtlahuacan 22
Manzanillo 21
Minatitlan 16
Tecoman 14 =
Villa de Alvarez 66
Total 257

Asimismo, producto del error involuntario al momento de la asignaciéon de numeros d 10s
en el Consejo Municipal Electoral de Comala, la Comisién Temporal determind subsanar
esta situacion asignando al ciudadano Juan Manuel Ibarra Morales con folio CME03-020, un
nuevo numero de folio, siendo éste el CMEO03-021. Esta modificacion fue notificada
mediante oficio numero IEE/CTAYyRCME/055/2019 el dia 18 de febrero de 2019
personalmente al interesado, por estrados de los Consejos General y Municipal Electoral de
Comala, asi como en la pagina de Internet del Instituto, lo anterior de conformidad a lo

sefialado en el articulo 4 de los Lineamientos en la materia.

112.- Con fecha 25 de enero de 2019, se recibio en la Oficialia de Partes de este Instituto, un
medio de impugnacién consistente en un Recurso de Apelacion interpuesto por el ciudadano
Aldo Ivan Alcantara Sanchez, en contra de la Convocatoria para el procedimiento de
seleccion y designacion de Consejeras y Consejeros Propietarios y Suplentes de los
Consejos Municipales Electorales de este Instituto, emitida mediante Acuerdo
IEE/CG/A014/2019.

Lo anterior, en virtud de que el C. Aldo Ivan Alcantara Sanchez, se ostenté como aspirante

al Consejo Municipal de Tecoman, en el cual le fue recibida su documentacién con

observacién de que no cumplia con los requisitos legales relativos a tener la edad de 30
afios cumplidos al dia de la designacion y titulo profesional de Licenciatura con una

antigliedad minima de 5 afios al dia de la designacién.
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Al respecto del recurso presentado, el dia 1 de febrero de 2019, la Presidencia de este

yunod

Consejo General, remiti6 al Tribunal Electoral del Estado de Colima su Informe
Circunstanciado y la documentaciéon entregada por el recurrente, para la admisioén, en su

caso, Yy resolucion por la Autoridad jurisdiccional.

122.- En consecuencia a la consideracion que antecede, el dia 20 de febrero de 2019, le fue
notificada a la Presidencia del Consejo General de este Organismo Electoral, la Resolucién
del Tribunal Electoral del Estado de Colima relativa al Recurso de Apelacion identificado con
clave y nimero RA-01/2019 promovido por el C. Aldo Ivan Alcantara Sanchez, en la cual se
declararon infundados los agravios y se confirmé el Acuerdo |IEE/CG/A014/2019 antes
referido.

132.- EL 20 de febrero de 2019, con fundamento en el articulo 14 de los Lineamientos en la
materia, se publicaron en la pagina de Internet del Instituto y en los estrados del Consejo
General y de los Consejos Municipales Electorales las relaciones de aspirantes que
cumplieron con los requisitos legales y documentacion y accedieron a la etapa de
examen de conocimientos en materia electoral, asi como las relaciones de los folios
de aspirantes que no cumplieron con los requisitos y no tuvieron derecho a pasar a la
siguiente etapa. Asimismo, se incorporaron al micrositio de la pagina de internet del
Instituto, el Resumen Curricular de las y los 224 aspirantes que accedieron a la etapa de
examen de conocimientos en materia electoral.

142.- Durante la Segunda Sesion Extraordinaria, de la Comisién Temporal, de fecha 26 de
febrero del afio 2019, se aprobd entre otros aspectos, el modelo de examen de )>\

Q ‘
conocimientos en materia electoral para el proceso de seleccién y designacion de Consejera
o Consejero Electoral Propietario y Suplente de los Consejos Municipales Electorales del

Instituto, mismo que se aplico el dia 2 de marzo de 2019.

En la misma sesion, la Comision Temporal atendié y resolvid las inconformidades que s
presentaron con motivo de la publicacion de las relaciones de los folios de aspirantes que no

5

cumplieron con los requisitos legales y documentacion requerida y que no tuvieron derecho

ACUERDO No. IEE/CG/A027/2019
Acuerdo para la designacidn y seleccidn de Consejeras y Consejeros de los CME
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a presentar el examen de conocimientos en materia electoral; dando como resultado dos
escritos procedentes, por lo que se ordend la publicacién, en la pagina de Internet de
Instituto, asi como en los estrados del Consejo General y de los Consejos Municipales

Electorales de Colima y Villa de Alvarez, respectivamente, de la siguiente informacion:

“‘Relacion de aspirantes que cumplen los requisitos legales y acceden a la etapa
de examen de conocimientos en materia electoral derivado de la resolucién de la
Comision Temporal para la Atencion y Renovacién de los Consejos Municipales
Electorales del Instituto a las inconformidades presentadas

CME a que
i e aspira ser Aula de
Folio num. Apellidos y Nombre(s) consejero/a s
electoral
CMEQ2-012 Preciado Brizuela Ma. Guadalupe Colima weé
CME10-066 Cobian Tapia Rosa Idalia Villa de Alvarez weé

37

Asimismo, fueron publicadas en la pagina de internet las respectivas sintesis curriculares de las

dos aspirantes en cuestion.

152.- La etapa de aplicacion del examen de conocimientos en materia electoral, se llevo a cabo el
dia 2 de marzo de 2019, en un horario de 9:00 a 11:00 horas, en las instalaciones del Edificio W,

del Instituto Tecnolégico de Colima, descrito en el Antecedente IX de este instrumento.
El examen constd de 50 preguntas de opcién mlltiple con un tiempo de dos horas para

contestarlo. En este evento estuvieron presentes seis Consejeras y Consejeros Electorales -
del Consejo General, asi como el Comisionado Suplente de Morena ante este Organismo {\7&

Electoral.

162.- Una vez culminada la etapa de aplicacion del examen de conocimientos en materia v
electoral, la Comisién Temporal convocéd a las y los Consejeros Electorales del Consgjo

General, a una Reunién de Trabajo a celebrarse el dia 4 de marzo de 2019, para apoyar

la calificacion de los 208 examenes aplicados a igual nimero de aspirantes.

ACUERDO No. IEE/CG/A027/2019
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Es preciso sefialar que de las 226 personas con derecho a presentar el examen en cuestion,

18 personas no acudieron a la cita del examen en el dia y hora programada.

Para efectos de lo vertido en el primer parrafo de esta Consideracion, con fundamento en lo x
dispuesto en el primer parrafo del articulo 52 del Reglamento de Comisiones del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Colima, la Licda. Ayizde Anguiano Polanco,
Consejera Electoral del Consejo General de este Instituto, presenté ante la Presidencia de la
Comisién Temporal, un escrito para excusarse de intervenir en la calificacién, valoracion
curricular, entrevista y aprobacién, en su caso, de aspirantes a Consejera o Consejero
Municipal de los expedientes con clave y numero de folio CMEO02-019 y CME10-027,

aprobandose por unanimidad dicha excusa por la Comisién Temporal.

172.- Siguiendo el orden de las etapas del procedimiento de seleccién multireferido, la
Comisién Temporal celebro la Tercera Sesién Extraordinaria, de fecha 6 de marzo de 2019,
en la que se aprobaron las listas, con folio y nombre, diferenciadas de las 9 aspirantes

mujeres y 9 aspirantes hombres a Consejeras y Consejeros de cada Consejo Municipal

—
Electoral, que obtuvieron la mayor puntuacién en el examen de conocimientos en materia
electoral aplicado el dia 2 de marzo del presente afio, y que pasaron a la etapa de a

valoracion curricular y entrevista; y las listas con los folios de las y los aspirantes de cada
Consejo Municipal Electoral que no tuvieron derecho a pasar a la siguiente etapa. Al
respecto, resulta pertinente aclarar que en algunos casos algunas listas contenian un
numero mayor de aspirantes en razon de diversos empates obtenidos en sus calificaciones,
y en otros casos un numero menor a nueve, en virtud de la poca participacion ciudadana en

este procedimiento de seleccion. \

Asimismo, dentro de la citada sesion, la Comisidon Temporal conforme a lo dispuesto en el \”\7
articulo 17 de los Lineamientos multinombrados, remitié de forma electrénica y mediante los
oficios IEE/CTAYRCME/078/2019 al IEE/CTAYyRCME/085/2019, a las y los Comisionados de
los partidos politicos acreditados ante este Consejo General las listas antes referidas, a fi

de que durante el periodo del 8 al 19 de marzo del afio actual, emitieran por escrito las
observaciones y comentarios a que hubiere lugar, respecto de las y los aspirantes, las

cuales debian de acompariarse de los elementos objetivos que sustentaran o corroboraran

ACUERDO No. IEE/CG/A027/2019
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sus argumentos. Durante este plazo estuvieron a disposicion de las representaciones

partidistas acreditadas ante este Organo Superior de Direccién, los expedientes de las y los
referidos aspirantes. Cabe agregar que no se presenté ante el Instituto Electoral local ningun

escrito al respecto.

Ademas de lo anterior, durante el desarrollo de la sesién en mencién, la Comisiéon Temporal
aprobé los Criterios orientadores para Valoracion Curricular, cuyos valores se ven reflejados

en la Consideraciéon 202 de este documento.

182.- Tal como se plasmoé en el Antecedente Xl de este instrumento y en virtud del parrafo
primero de la Consideracion que antecede, con fecha 8 de marzo de 2019, se publicaron en
la pagina de Internet del Instituto y en los estrados de este Consejo General y de los
Consejos Municipales Electorales las relaciones de aspirantes previamente descritas, de

quienes accedieron a la etapa de valoracién curricular y entrevista.

Derivado de lo anterior, en términos de |la Base Décima de la Convocatoria y articulo 16 de
los Lineamientos multicitados, se les otorgd a las y los aspirantes que no accedieron a la
siguiente etapa, un plazo de dos dias habiles para solicitar por escrito la revision de su

examen.

192.- Por otra parte, el dia 9 de marzo de 2019, la Sala Regional Toluca del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion notifico al Instituto Electoral del Estado de
Colima la Resolucion identificada con clave y nimero ST-JDC-13/2019, pronunciada
respecto al Juicio para la Proteccién de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano,
promovido por el actor Aldo lvan Alcantara Sanchez con motivo de la Resolucion identificada
con clave y nimero RA-01/2019 emitida por el Tribunal Electoral del Estado de Colima. En
dicha sentencia de la Sala Regional se ordené al Consejo General del Instituto reponer el
procedimiento de designacion de Consejeras y Consejeros Municipales Electorales de
Tecoman para el efecto de tomar en cuenta al actor en el procedimiento de seleccion

designacion para dicho cargo.
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Consejeros Electorales de los Consejos Municipales de este Instituto, consistio en la

Valoracién Curricular de los expedientes de las y los aspirantes a Consejeros Municipales
Electorales, por lo que el dia 11 de marzo del afio 2019 dio inicio la Reunion de Trabajo
convocada para el Presidente de esta Comisién Temporal para llevar a cabo dicha revision y
analisis, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 19 de los Lineamientos en la materia.

Dicha actividad concluyé el 19 de marzo de este afio.

En la valoracion curricular se tomo en cuenta la revision de aspectos relacionados con la
historia profesional, participacion en actividades comunitarias o ciudadanas, asi como
experiencia en materia electoral que las y los aspirantes comprobaron con copias de
constancias que adjuntaron a su expediente. La valoracion curricular se llevo a cabo por la
Comisién Temporal y tuvo una ponderacién del 25% de la valoracion integral de cada

aspirante, conformandose de la siguiente manera:

g ~ Valoracién curricular Ponderacion maxima%
1. Historia profesional 10%
2. Experiencia en materia electoral 10%
3. Participacion en actividades comunitarias o ciudadanas 5%
Total 25%

La Comisién Temporal asenté en la Cédula de Valoracién Curricular el valor cuantificable de
cada uno de los rubros sefialados, a una escala porcentual segin la ponderacion

correspondiente. De lo anterior, se archivaron en los expedientes respectivos de aspirantes,

sus Cédulas de Valoracién Curricular.
\
212.- En relacién a lo expresado en la Consideracion 19% de este instrumento, el dia 12 de },7/

marzo de 2019, este Consejo General celebré la Octava Sesién Extraordinaria del Periodo
Interproceso 2018-2020, en la cual aprobd el Acuerdo IEE/CG/A018/2019 por el que se dio
cumplimiento a lo mandatado en la Resolucién identificada con la clave y nimero ST-JDC:
13/2019, emitida por la Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la

Federacion en relacidn al Juicio para la Proteccién de los Derechos Politico-Electorales del
actor Aldo Ivan Alcantara Sanchez, en la que se ordend su incorporacién a la etapa de

examen de conocimientos en materia electoral dentro del procedimiento de seleccion y
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designacion para aspirar a Consejero Electoral para el Consejo Municipal Electoral de

Tecoman. Asimismo, el Consejo General instruyé a la Comisién Temporal para notificar al

ciudadano nombrado del dia y hora de la aplicacién del examen respectivo.

En esa tesitura, la Comision notificdé mediante oficio IEE/CTAYRCME/087/2019, de fecha 12
de marzo del presente afio, al ciudadano Aldo lvan Alcantara Sanchez, la sede, fecha y hora
(Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Colima, Av. Rey de Coliman No. 380,
Zona Centro, C.P. 28000, Colima, Col., 14 de marzo de 2019 a las 10:00 horas) para

presentar su examen de conocimientos en materia electoral.

Adicional a lo anterior, se publicé en la pagina de internet del Instituto, asi como en_los
estrados de este Consejo General y del Consejo Municipal Electoral de Tecoman |

siguiente informacién:

“Aspirante que accede a la etapa de examen de conocimientos en materia
electoral derivado de Sentencia de la Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral Qi

del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion al Juicio para la
Proteccion de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano correspondiente al
expediente ST-JDC-13/2019

Folio : CME a que aspira ser
nam. Apoliidos y Nombreis) consejero/a electoral
CMEQ09-002 Alcantara Sanchez Aldo Ivan Tecoman

EL

222 - Para efectos de lo ordenado por el Consejo General, la Comisiéon Temporal celebré su
Cuarta Sesion Extraordinaria, de fecha 13 de marzo de 2019, en la que aprobd, entre otros

aspectos, la Conformacion de Grupos de Trabajo integrados por las y los Consejeros

Electorales de este Consejo, para llevar a cabo las entrevistas y se emitié el Calendario de
las mismas. Asimismo, en cumplimiento a lo mandatado por el Acuerdo IEE/CG/A018/2019,

se aprob6 el modelo de examen de conocimientos en materia electoral, por el que se dio

cumplimiento a la Resolucion identificada con la clave y nimero ST-JDC-13/2019, emitid
por la Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,

relativa al Juicio ciudadano promovido por Aldo lvan Alcantara Sanchez.
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electoral al ciudadano Aldo lvan Alcantara Sanchez, mismo que concluyé a las 10:39 horas

del dia de su inicio, sin ningun incidente.

En la misma fecha, dicha Comision, contando con la presencia de la Licda. Ayizde Anguiano
Polanco, Consejera Electoral de este Consejo General, llevé a cabo la calificacion del
examen aplicado al ciudadano Aldo Ivan Alcantara Sanchez; en tal virtud, la calificacion
obtenida fue de 9.00 (nueve punto cero cero), que equivale al 22.50% dentro de la
ponderacién del 25%, resultado que validé su derecho de pasar a las etapas de valoracién
curricular y entrevista, notificandosele dicha decision para los efectos legales y
administrativos conducentes. Asimismo, el Presidente de la Comisién ordend la publicacién
de la lista de aspirantes que pasaron a las etapas de valoracion curricular y entrevista del
Consejo Municipal de Tecoman con la incorporacién del ciudadano en mencién, en la pagina
de internet de este Organismo Electoral y en los estrados de la sede de este Organo
Electoral y en los del Consejo Municipal Electoral de Tecoman. Asimismo, se notifico esta
informacién a las y los Comisionados de los partidos politicos acreditados ante este Consejo

General las listas antes referidas, a fin de que durante el periodo del 8 al 19 de marzo del

afio actual, emitieran por escrito las observaciones y comentarios a que hubiere lugar.

24°.- Tal y como refiere la Consideracion 20? parrafo primero, de este instrumento, tras
haber culminado el pasado 19 de marzo de este afio, la etapa de Valoracion Curricular de
las y los aspirantes a Consejeros Municipales Electorales, se pusieron a disposicién de las y
los Consejeros Electorales de este Instituto, los expedientes completos de cada aspirante al

gue les correspondi¢ entrevistar.

La entrevista presencial tuvo como proposito identificar que el perfil de las y los aspirantes
se apegara a los principios rectores de la funcion electoral y que contaran con
competencias indispensables para determinar la idoneidad de las y los aspirantes para

desempefio del cargo.
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De conformidad al articulo 22 de los Lineamentos en la materia, la entrevista presencial tuvo J

una ponderacion del 50% de la valoracién integral de cada aspirante y se consideraron los

siguientes factores y competencias:

Aspectos y competencias a evaluar en la entrewsta P°“F"?"“.°.!°"
maxima%

1. Apego a los principios rectores de la funcién electoral 10%

2. Liderazgo y Comunicacién 10%

3. Trabajo en equipo y bajo presion 10%

4. Negociacion 10%

5. Profesionalismo e integridad 10%
Total 50%

Instituto, en los dias y horas programadas, en el siguiente orden:

Grupo . Entrevista a
que Conseleras %;;?:ﬁjems e lo | aspirantes del C’N’I"/ -
entrevista de
26/03/2019 Villa de Alvarez
Mtra. Nirvana Fabiola Rosales Ochoa Tecomany 3
1 Mtra. Noemi Sofia Herrera Nlfez 27/03/2019 | entrevistas del CME
Mtra. Martha Elba lza Huerta de Comala %
28/03/2019 Comala
Manzanillo y 2
29/03/2019 | entrevistas del CME
de Armeria
Mtra. Nirvana Fabiola Rosales Ochoa Armeria y 5
2 Mtra. Arlen Alejandra Martinez Fuentes | 01/04/2019 | entrevistas del CME
Lic. Raul Maldonado Ramirez de Coquimatlan
Minatitldan y 5
02/04/2019 | entrevistas del CME
de Coquimatlan
Mtra. Nirvana Fabiola Rosales Ochoa 03/04/2019 Colima
3 Lic. Javier Avila Carrillo 04/04/2019 Cuauhtémoc
Licda. Ayizde Anguiano Polanco 05/04/2019 Ixtlahuacan

Cabe sefalar que las y los Consejeros Electorales asentaron un valor cuantificable e
escala porcentual en el rubro que correspondia dentro de la Cédula de valoracion de

entrevista, el cual fue asignado por cada Consejera y Consejero Electoral de este Consejo
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PERIODO INTERPROCESO 2018-2020
General, en el ejercicio de una facultad discrecional, de acuerdo a su valoracion del
desempefio de las y los aspirantes en cada uno de los aspectos a evaluar.

Posteriormente, a la conclusion de las entrevistas correspondientes a cada fecha

correspondientes a cada aspirante.

programada, las y los integrantes de cada Grupo entregaron las Cédulas de Valoracion de
entrevista a la Comision Temporal. Tales instrumentos obran en los expedientes

Municipal con la valoracién integral de cada aspirante, determinando cuales eran los pe
idoneos para ocupar los cargos propuestos.

Cabe hacer mencion del significado gramatical del concepto de idéneo. La Real Academia
Espariola’ expresa que idéneo es sinénimo de adecuado: “adecuado y apropiado para algo”.

Por otra parte, entiéndase la idoneidad profesional’ como aquella segln la cual una persona
cuenta con la suficiente competencia, tanto a nivel de conocimientos como de experiencia,
para ejercer una profesion o cargo determinado. En este sentido, la idoneidad profesional es
fundamental a la hora de postularse para un cargo en una empresa u organismo, pues
determinara en buena medida las posibilidades de la o el postulante para ejercer las
funciones del puesto en cuestién. Asimismo, en el Dictamen por el que se verifica el
cumplimiento de las etapas correspondientes al proceso de seleccién y designacion y se
analiza la idoneidad de la aspirante propuesta al Consejo General para ser designada como
Consejera Electoral del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, de fecha 12 de marzo de 2019, emitido por la Comisién de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales del INE, se consideran como aspectos que forman {a

idoneidad: “...habilidades de negociacion, profesionalismo, liderazgo y trabajo en equip

; https://dle.rae.es/?id=KvAZPI8

https:/fwww. significados.com/idoneidad/
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asi como la trayectoria profesional, docente y experiencia electoral...”. Aspectos, entre

otros, que esta Comisién Temporal, ha privilegiado en todas las etapas del procedimiento de N
seleccion y designacion de aspirantes a Consejeras y Consejeros Electorales Propietario y

Suplente de los Consejos Municipales del Instituto.

262.- Finalmente, con fecha 29 de abril de 2019, la Comisién Temporal celebrd la Segunda
Sesion Ordinaria, en la que aprobaron, entre otros temas, el “DICTAMEN DE LA COMISION
TEMPORAL PARA LA ATENCION Y RENOVACION DE LOS CONSEJOS MUNICIPALES‘Q
ELECTORALES RELATIVO AL “PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y DESIGNAC/ON@E;

™

CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES PROPIETARIOS Y SUF’LENTE%}

VA

LOS CONSEJOS MUNICIPALES ELECTORALES DEL INSTITUTO”, ASi COMO LA
. ; —

PRESENTACION DE LA LISTA DE PROPUESTAS DE ASPIRANTES IDONEOS PARA |

OCUPAR LOS CARGOS ANTES SENALADOS”. Dicho documento y sus anexos s

adjuntan al presente Acuerdo, como Anexo Unico, formando parte integral del mismo. O

272.- En el referido Dictamen, la Comisién Temporal, presentd, en primer término, las listas
de aspirantes, diferenciadas de hombres y mujeres, en razén de los resultados obtenidos en
cada una de las etapas del procedimiento; y posteriormente, relacioné la lista de las
propuestas de las y los aspirantes a Consejeras y Consejeros Propietario y Suplente de los
Consejos Municipales del Instituto Electoral del Estado de Colima, que son considerados
idoneos para ocupar los cargos antes referidos, integrandose la lista de cada Consejo

Municipal Electoral por un nimero de 7 personas.

De los resultados alcanzados por cada aspirante en la totalidad de sus etapas del
procedimiento de seleccion y de designacién de Consejeras y Consejeros Propietario y

Suplente de los Consejos Municipales de este Organismo Electoral, la Comisiéon Temporal

se dio a la tarea de realizar un amplio estudio metédico, analitico y porcentual, que arrojara,

por un lado, las puntuaciones mas altas, y por otro, los perfiles que resultaran los ma

idéneos, evaluados de esa manera en cada una de las etapas, para ocupar los cargos

multinombrados.

*  https:/repositoriodocumental.ine.mx/xmiui/bitstream/handle/123456789/106727/CGex201903-21-ap-1-a3.pdf.  Pégina 27,
pentitimo parrafo.
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Lineamientos en la materia, se transcribe lo siguiente:

PERIODO INTERPROCESO 2018&020 :

<

.
_—
Etapa Porcentaje s
Examen de conocimientos en materia electoral 25%
Valoracién curricular 25% \
Entrevista presencial 50%
Total 100%

En este contexto, al hacer la sumatoria de los porcentajes alcanzados en cada etapa de
quienes aspiraron

diferenciados en listas de hombres y mujeres y ordenados del porcentaje mas alto al mas

respectivamente a

bajo, se reflejaron las siguientes_calificaciones:

los diez Consejos Municipales Electorales,

Nota. Todas las cifras representan el valor de calificacion dentro de la ponderacién integral ~

de cada etapa, representada en porcentajes, previamente determinados en la tabla que

antecede.

1. CONSEJO MUNICIPAL DE ARMERIA

1.1 Listado MUJERES

: Nombre de la o el . Valoracién | _ . . Calificacion total ~{}
o oo aspirante Sty Curricular EEa (Porcentaje)
1 | cwmeot-gos | Niova Peralia  Narda | g o9 20.00 50.00 88.00
2 | CMEo1-004 | Sonzalez Chavez Noma |45 g9 9.00 48 67 72.67
§ | cwmEvrogy |Somelez  Hemandez| g g 9.00 47.33 72.33
Christian Paloma
4 CME01-014 EZE‘;S Centeno Alondra | 44 6 15.00 37.17 70.17
5§ | cMmeoto1s |Mendoza = Anguiano | ;g 2.00 39.00 53.00
Maria Magdalena
1.2 Listado HOMBRES
J - Nombredelaoel Valoracion : Calificacion total
e FOI!F-’.. aspirante el Curricular FHEUEE (Porcentaje)
Garcia Santana Juan
L CMEO1-003 | | oarng 21.00 23.00 4533 89.33 \
Vizcarra de la Rosa José ;
2 CME01-013 | Gyadalupe 19.50 24.00 44.00 87.5
3 CME01-009 | Romero Nava Oscar | 20.50 19.00 47.67 87.17// hY
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Manuel
Escalante Mendoza
CMEOT-011 | priso Alfonso 17.50 4.00 48.83 70.33 g
CMEO01-010 Alvarez Javier Samuel 18.00 3.00 39.00 60.00
Rodriguez Padilla César
EMEDTI0S | pemands 14.50 6.00 38.83 59.3 S
Chavira Pimentel Martin
7| CME01-002 | Ajejandro 10.50 7.00 40.00 57.5@%
Agreda Rosales Oscar No se
8 Glsgd-pi2 Guadalupe 14.00 2.00 presenté No aplica _ g
L
_yz':':_'—_-__-:‘
2. CONSEJO MUNICIPAL DE COLIMA = (
2.1 Listado MUJERES ;
S e Nombre de la o el Valoracion | _ . . Calificacion total
e o aspirante EEnE] Curricular EP??‘""”‘? A _(Porcentaje)
CME02:014 | ROular Orozco Gammen [ 53 g 13.00 49.40 85.40
CMED02-022 Larios Alvarez Celia 18.00 8.00 48.27 74.27
CME02-006 | Villarruel Vazquez | 49 59 6.00 48.33 73.83
Jessica Guadalupe
4 | CMEopipizy ||Creeade Buagels Mal|  ggeh 9.00 4770 7320
Guadalupe
5 CMEQ02-034 Noriega Lépez Maria 17 50 4.00 49.17 70,67
Teresa 4
6 | ‘©MEgoo3 | Michel Villaruel ‘Cnstina g, o5 14.00 4133 69.83
Jacgueline |
7 | cmeozqpa |Agums = Sata Delia) 4,55 14.00 40.33 68.83 \
Margarita
8 CME02-044 | Olavaria Sénchez lsis | 47 5 8.00 38.10 63.10
Yunuen
9 | CMEo2-020 |Sonweras = Vazquez| g4, 4.00 42,50 63.00 \
Xdchitl América N
A
2.2 Listado HOMBRES
’ Nombre de la o el ; Valoracién | -~ , . Calificacion total
B o aspirante i e Curricular = N (Porcentaje)
1 CME02-005 Govea Valencia Arturo 19.50 10.00 46.37 75.87
2 CMEQ02-031 Navarro Morales Gabriel 18.00 7.00 48.33 73.33
CME02-029 52225 sl S T 11.00 40.57 70.57
4 | oMEbmozq |e0ovia Hemera Jose | jpun 9.00 44.83 70.33 \
Antonio |
5 | cMmEoo4p |Mendez Cobidn Hedlor) g g4 9.00 41.17 67.67 \
Francisco
CME02-051 | pavatera Santos Jose | 47 59 1.00 47.33 65.83\
7 CME02-030 Garcia Solano Jorge 18.50 9.00 38.00 65.50 '\
8 CME02-009 Heredia Ahumada Luis 18.00 1.00 44.67 63.67 /&.'/
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Hernando

Sanchez Jiménez Victor

9 CMEQ2-008 Hugo 17.00 1.00 43.93 61.93
3. CONSEJO MUNICIPAL DE COMALA
3.1 Listado MUJERES \
_ Nombre de la o el it Valoracion ; ; Calificacion total
No. folic aspirante =R Curricular Enteevisie (Porcentaje)
1 CME03-009 8::??”*83 Gutiérrez | 55 g 20.00 50.00 92.00 \
2 CME03-020 Andrés Rivera Amalia 17.50 17.00 46.33 80.83 ‘
Cardenas Voges Rocio
3 CME02-023 Giiilleriina - 17.50 4.00 49.00 70.50
4 CME03-012 | Anguiano  Velazquez | g4 7.00 45.00 7000 <A
Lizeth =
5 | CME10-028 S:gl':‘z Lopez  Olga | 4450 9.00 40.00 65.50c_—
Mendoza Venegas —
6 CME02-036 Narcela 20.00 1.00 40.67 61.67 "
Zamora Velazquez —]
T CMED3-017 Cafivion Aracel 13.00 6.00 41.67 60.67 e
Ifiguez Navarro Zulema
8 CMEQ2-046 Fabiola 16.00 1.00 39.33 56.33
Guerrero Fuentes Ma.
9 CMEQ03-008 vaahal 12.50 1.00 35.33 48.83 r
3.2 Listado HOMBRES
: Nombredelaoel Valoracion | _ - Calificacion total
Ho: Folio aspirante | Examen Curricular eyt (Porcentaje)
1 CME03-014 | Balderrama Garcia | 44 59 10.00 47.67 76.17 -
Balvanero
2 CME03-019 | Yelézauez  Santana | g g4 11.00 4067 71.17
Rubén
Zamorano Manriquez
3 CMEO03-013 Josd Prancises 21.00 8.00 41.33 70.33
Ramirez Hernéandez
4 CME03-002 A 16.50 14.00 39.33 69.83 \J
CMEQ03-004 Macedo Cardenas Jaime 16.50 1.00 50.00 67.50
6 CME03.021 |'pama Morales Juan| g4 11.00 4133 67.33
Manuel
CME10-031 g‘gﬁms Carrillo Hector | 45 g 9.00 4133 65.33
8 CMEO02-054 Naranjo Vallejo Efrain 18.50 6.00 40.33 64.83
9 CMEO03-015 Torres Aguirre Daniel 18.50 8.00 35.33 61.83
10 CME03-001 Valencia Gonzalez Efrain 15.50 1.00 42.00
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4. CONSEJO MUNICIPAL DE COQUIMATLAN

4.1 Listado MUJERES

3 Nombre de la o el ' Valoracion b Calificacion total
b el aspirante Examen Curricular Ehlroyica (Porcentaje)
1 CMEp4pgs | Joscane Gema Marla [ 4q 54 13.00 49.50 82.00
Esperanza
2 CME10-045 | SOmez Chavira Karelia [ 4 6 4.00 4317 65.17
Xiuhtletl
Cobian Garcia Karla
CMEQ04-004 lsabel 12.00 9.00 40.67 681.67 N
4 CME04-006 Villalobos Pérez Fabiola 12.50 9.00 40.00 61.50 ‘
4.2 Listado HOMBRES \\\
2 Nombre de [a o el | Valoracién | X Calificacion total \\ .
Noj oo aspirante Examicy _ Curricular HIEEL (Porcentaje) \\\
1 CME04-002 \ézgis Eseobar  Jule || o525 10.00 48.67 79.17 \
2 CME 04-001 Flores Rosales Fausto 18.50 12.00 46.50 77.00 =<
3 CMEQ02-026 Espinosa Salazar Carlos 15.50 8.00 40.83 64.33 P
Llanos Arceo Jonnathan 3 h
4 CME10-046 Josephe 16.50 4.00 42 17 62.67 _.:.<:
5 CMEQ2-052 Sierra Garcia Sergio 156.50 5.00 41.67 62.17 ':"‘\>
6 CMEQ2-056 Fuentes Monroy César 18.50 1.00 41.00 60.50_____—F—
—
: =¥
5. CONSEJO MUNICIPAL DE CUAUHTEMOC
5.1 Listado MUJERES ] l
i Nombre de la o el Valoracién : Calificacion total |
No. Folio aspirante SEEET Curricular Entrevista (Porcentaje)
1 CME02-028 gi'g;q“ez Logral Juang | 5555 16.00 47.43 85.93 :;?
2 CME05-007 Mayoral Larios Sandra 19.00 8.00 48.50 75.50 |
3 CME05-010 Pérez Pérez Zhared 13.00 18.00 4400 75.00 '
4 cMeos-pos | Carillo Rodriguez Maria |4, 4 2.00 40.00 56.00 4
del Carmen
5.2 Listado HOMBRES \
g Nombre de lao el Valoracion B Calificacion total
L Sl aspirante Exasiicn Curricular Entrevista (Porcentaje)
CMEO05-002 Chavez Armenta Nicolas 20.00 15.00 47.40 82.40
2 CME05-001 f‘g;‘:: Campos Radl| 4454 11.00 49,50 80.00
Gutiérrez Gonzalez José
3 CMEOQ05-011 Alberto 20.50 11.00 46.67 78.17
4 CME05-005 | AToyo  Rubio  Axel | 45 g4 15.00 42.83 75.33
Gerardo
5 cMEO2:0o7 | Ciearaz  Nufez  Jesis|  4g pg 5.00 47.83 70\.Q3
Alejandro
6 CME05-009 Gaitan del Toro Edward | 15.50 1.00 46.17 62.6R . / \\
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Antonio
7 CME05-006 Xazq“ez Lucas Carlos | 45 59 1.00 44.50 60.50
eyes
8 CME02-033 | S€rrano - Garcia | 650 2.00 45.00 57.50
Guillermo Daniel
. No se ;
9 CMEO05-004 Zamora Castell Hernan 14.50 8.00 presents No aplica “\;\\
6. CONSEJO MUNICIPAL DE IXTLAHUACAN \
6.1 Listado MUJERES
. ; Nombre de la o el — Valoracion | ; Calificacion total
N Follo aspirante ey S eumcu e e (Porcentaje)
Vera Rodriguez
1 CMEOQ06-015 Coluriba 18.50 12.00 49.17 79.67 _
2 CMEO06-007 Ruiz Vega Aida Jezabel 14.50 11.00 46.83 7233 )
3 CME06-014 | Vizcaino Flores Sandra 20.50 1.00 49.17 7087 __>
4 CMEO06-003 Garcia Silva Margarita 13.50 15.00 38.33 £66.83 )
Romero Contreras -
5 CMEOB-012 | () ceette 19.00 3.00 43.60 65.60 /;D\
6 CMEOs-008 | Macias Macias Cinthya | 4, o4 8.00 4167 63.67 )
Yuliana ——
7 CME06-001 (F:'gjrfs Hemandez Ma | 454 11.00 42.00 6100 |
CMEO-016 | Macias Ramos Maria | 4,5, 2.00 44.97 57.47 \
Carmina
9 CME06-011 Vizcaino Flores Griselda 11.50 1.00 44 27 56.77
6.2 Listado HOMBRES
: Nombre de la o el ¥ Valoracion 4. | Calificacion total
No. Folio aspirante 2EhE | Curricular Entrev:stag (Porcentaje)
1 CMEO06-004 Arias Cordoba Servando 16.00 5.00 47.00 68.00
2 CME06-005 Salazar Aceves Carlos 13.50 7.00 46.67 67.17
3 CME06-021 Ramos Diego Gilberto 13.00 13.00 37.33 63.33
4 CMEO06-002 Vega Martinez Jaime 11.50 11.00 40.67 63.17 /
5 CME06-018 Zaragoza Diego Manuel 14.00 9.00 40.17 63.17
6 CMEQ06-006 Luna Vega César 14.50 1.00 42.20 57.70 \
7 CME06-020 2[}‘2?6”"'0 Ruiz  Jose | 4550 1.00 4317 56.67
8 CME06-009 Garcia Sanchez Arnoldo 8.50 5.00 42 67 56.17 '
\)
7. CONSEJO MUNICIPAL DE MANZANILLO Qf/\
7.1 Listado MUJERES
e Nombre de la o el Valoracion ... .| Calificacion total
No. Folio aspirante Examen |t cirricular. || - ovist (Porcentaje)
1 cME07-011 | Ulloa Castilo  Maria | o4 5 18.00 45.00 84.
Alejandra
2 CMEO07-006 | Romano Sanchez Ana | 22.00 15.00 46.83 /) 8383\ )
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Florencia
CMEQ7-002 Rojas Campos Veroénica 16.50 8.00 44.50 69.00
CME07-008 ﬁgi?r:ga”" Pelayo Laura | 45,55 16.00 37.33 68.83
Vazquez Verduzco Dalia
5 CMEQ7-014 Georgina 11.00 1.00 4317 55.17
7.2 Listado HOMBRES
20 Nombre de la o el Valoracion bt gL Calificacion total
e Golis aspirante Examen Curricular EnieNEt (Porcentaje)
Diaz Zamorano Jaime
1 CMEQ7-005 Aquileo 22.00 19.00 50.00 91.00
Gonzalez Ramirez
2 CMEOQ07-013 Ernesto Salvador 16.50 17.00 44.67 78.17 W\
CME07-012 I(gms Lopez Gustave | 4q.50 8.00 50.00 7750 .\
4 CMEQ7-004 Medina Méndez Alberto 20.00 14.00 42.50 76.50
Diaz Garcia Fernando
CMEOQ7- 003 Foriiis 15.50 4.00 40.50 60.00
6 CME07-017 chgo"a Galardo Jose | ymap 2.00 42.50 57.50
7 CMEO7-D20 | Salinas: Sanchez orge | 4 g5 1.00 37.50 5250 |
Abraham .
Maldonado Olguin José \
8 CMEQ7-018 Lidi§ 13.00 1.00 38.17 52.17 E
Medina Bravo Luis No se ;
9 CMEQ2-053 Manuel 16.00 13.00 presenté No ap%\
8. CONSEJO MUNICIPAL DE MINATITLAN
8.1 Listado MUJERES
: 5 Nombre de la o el . Valoracién _ o Calificacion tota
o e aspirante e Curricular SadeusE (Porcentaje) I(
. CME10025 | fnava Sanchez Claudia | 14 g9 9.00 42.67 65.67
Nuhez Serratos =
2 CME02-043 Esraralda Elizabeth 14.00 7.00 43.67 64.67
Velazquez Ramirez
3 CME08-008 Rosaric de la Paz 9.00 5.00 32.00 46.00
Palomares Arciniega No se :
4 CMEO08-007 Melicesn B 10.50 2.00 oresento No ap[;ca
Galvan Medina Mayerlim No se .
5 CMEOB-002 | = 51 8.00 1.00 Widrid No aplica ¥
8.2 Listado HOMBRES
. Nombre de la o el i Valoracion ; Calificacion total
Ao o aspirante Examen Curricular Entrevista (Porcentaje)
Rosales Contreras
1 CMEO08-010 Salvador 19.00 12.00 48.00
2 CMEOQ08-009 Carrasco Figueroa 19.50 14.00 45.33
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Roman
3 CME08-011 gl‘;’)’:;iras peérez José | 4450 2.00 4733 59.83
CMEOQ08-013 Figueroa Michel German 15.00 4.00 40.67 59.67
Arciniega Pedraza
5 CMEQ08-003 Réiéin Paseasio 16.50 12.00 31.00 59.50
Basulto Guerrero \
6 CMEO08-012 Salvador 13.50 7.00 36.67 5717 r‘N\\
Figueroa Palacios
7 CMEO08-001 Leopoldo 11.50 1.00 34.33 46.83
9. CONSEJO MUNICIPAL DE TECOMAN
9.1 Listado MUJERES
e Nombre de la o el Valoracion A Calificacion total
Ho: Follo aspirante EXAmen. | himicalar e (Porcentaje)
Villalvazo Salvatierra _
1 CMEOD9-013 Bertha Alicia 20.00 13.00 50 83.00 T
2 CME09-008 | /Mvarez Alcala Margarita | 45 54 13.00 4767 78.17 )
Lucero — ]
3 CMEO09-003 | Sarcia Castafieda | 4, 54 7.00 4433 63.83 %
Margarita —
Gutiérrez Montes
CMEQ9-015 Brenialads] CHEsh 13.50 9.00 40.67 63.17 o
5 CMEO09-010 Rayas Ochoa Ana Rosa 12.50 9.00 36.67 58.17
6 CMEQ09-014 Bravo Sanchez Reynalda 17.00 1.00 37.33 5533  —
9.2 Listado HOMBRES [
= Nombre de la o el _ Valoracion ... | Calificacion total
Ne Golo aspirante =l Curricular Slibriss (Porcentaje) \j
1 CME09-009 | lopez ~Esparza Juan| .4, 16.00 46.33 82.83
Manuel
2 CME09-002 Q';ﬁ“tara Sanchez Aldo | 55 59 12.00 47.67 82.17
3 CME0g-011 | Galindo Miranda | 54,59 12.00 44,67 76.67
Armando
4 CMEO09-016 | Salazar Sanchez Walter | 5 5, 9.00 36.33 62.83
Ricardo /
5 CME09-004 ?;rl‘é'f Bejarano Hector | 44 g4 4.00 39.33 59.33 K
6 CME09-001 j\,\"ggrigal Pinsds Nesior | 4557 4.00 4233 59.33
Verduzco Moreno No se .
7 CMEOQ09-006 Armando 14.50 5.00 present6 No aplica
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10.CONSEJO MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ

10.1 Listado MUJERES

S Nombredelaoel | Valoracién i Calificacion total
— Toie aspirante Examen Curricular Entrewsta (Porcentaje)
Pérez Mejinez Maria
CME10-042 | oot o 20.50 18.00 46.33 84.83
CME10-005 Bonales Alatorre Mariana 21.50 19.00 41.00 81.50 W\
CME10-022 | Garcia Rodriguez Cinthia | 44 10.00 46.33 75.33
Alejandra
Covarrubias Ramos
4 CME10-085 | 2ETC 18.50 11.00 43.83 73.33
5 CME10-048 |Meza Romero Alma| 445, 14.00 40.00 72.50 \
Cecilia
Davila Macias
6 CME10-049 | G20 % e Solangue 16.00 17.00 39.00 72.00
Rebolledo Quintero 1
7 CME10-003 | Ao 0o oy 21.00 12.00 36.33 69.33 \
8 CME10-041 | Munguia Manzo Maria | 4544 9.00 42.50 .~ 68.50
Soralla ST
Jaramillo Villanueva e |
9 CME10-039 | Sramis . 16.00 7.00 42.00 65.00 ~——
10 CME10-066 Cobian Tapia Rosa Idalia 16.50 1.00 36.83 54.33 _‘,)
Meza Anguiano No se .
11 CME10-036 | po= 16.00 17.00 oreserith No aplica
2L
. 5 -
10.2 Listado HOMBRES —]
=R Nombre de la o el = Valoracién gifie Calificacion total
No. Folio aspirante Examen | o . e | Entrevista | - (Porcentaje)
1 CME10-027 | Fonseca  Evangelista| 4, 13.00 50.00 86.00
José Luis J
2 CME10-009 Gonzalez Larios Arturo 22.00 20.00 40.00 82.00 \
3 CME10-014 Eﬁ:;‘:hez Alatorre Mario | 41 g 10.00 44.00 73.00
4 CME10-010 | Garibay Mendoza Jesls | o4 o 13.00 38.93 72.93
Javier 2
5 CME10-008 Xftﬁfo Alcaraz Femando | 5, g, 14.00 36.33 72.83
6 CME10-043 | Alvarado Delgado | 49 59 7.00 45.33 71.83 /
Ricardo
7 CME10-007 | Z8Zueta Gutierrez | 44,60 11.00 39.00 69.00
Gumaro
8 CME10-050 'gngﬁrgfa Medrano José | 54 g 11.00 36.00 68.00
9 CME10-055 | AArceo Rodriguez Jorge | 5y g 4.00 37.67 62.67
Rodolfo

282.- Derivado de lo anterior, la Comisién Temporal, aprobé como punto PRIMERO d

Dictamen precitado, la lista de las propuestas de las y los aspirantes considerados jdéneos
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para ocupar los cargos de Consejeras y Consejeros Propietario y Suplente de los Consejos

Municipales del Instituto Electoral del Estado de Colima, en los términos expuestos en la
Consideracion 262 del referido Dictamen. Dichas propuestas incluyeron todas las etapas del
proceso de seleccion, asi como los criterios y elementos a partir de los cuales se determind
la idoneidad y capacidad para el cargo de la o el aspirante propuesto, y que ademas,
contaban con las habilidades necesarias para razonar de manera légica, argumentar y
formular soluciones a problemas concretos en el ambito electoral y que tienen capacidad de
negociacion, trabajo en equipo y liderazgo, entre otros aspectos, de conformidad con las

cualidades que se evaluaron durante la entrevista.

Ademas de lo anterior, se verificé que todas y todos los aspirantes cumplian cabalmente con
los requisitos legales exigidos en los ordenamientos en la materia, siendo éstos ID

siguientes:

Requisitos Legales | P
. Ser cnudadano/a mexicano/a por nacimiento, ademas de estar en pleno h%

goce de sus derechos civiles y politicos. "]
Il.  Estar inscrito/a en el Registro Federal de Electores y contar con credencial O

vigente para votar.

Ill.  Tener mas de 30 afios de edad al dia de la designacion.

IV. Poseer al dia de la designacion, con antigliedad minima de cinco afios,
titulo profesional de nivel licenciatura.

V. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado/a por delito
alguno, salvo que hubiese sido de caracter no intencional o imprudencial.

VI.  Ser originario/a del estado o contar con una residencia efectiva de por lo
menos cinco afios anteriores a su designacion, salvo el caso de ausencia
por servicio publico, educativo o de investigacion por un tiempo menor de

seis meses.
VIl.  No haber sido registrado/a como candidato/a ni haber desempefiado cargo
alguno de eleccién popular en los cuatro afios anteriores a la designacion.
VIll. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccion nacional,

estatal o municipal en algln partido politico en los cuatro afos anteriores a
la designacion.

IX.  No estar inhabilitado/a para ejercer cargos publicos en cualquier institucion
publica federal o local.

X. No haberse desempefiado durante los cuatro afios previos a la
designacion como titular de secretaria o dependencia del gabinete legal o
ampliado tanto del gobierno de la Federacion o del estado, ni
subsecretario/a u oficial mayor en la administracion publica de cualquier
nivel de gobierno. No ser Gobernador/a. No ser Presidente/a Municipal,
Sindico/a o Regidor/a o titular de dependencia de los Ayuntamientos.
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Asimismo, es importante mencionar que la Comision Temporal, para efectos de generar las

listas de propuestas de aspirantes idéneos, a que se refiere el articulo 25 de los

Lineamientos en la materia, atendié los criterios orientadores que sefialan:

a) Paridad de género;
b) Pluralidad cultural de la entidad,;

¢) Participacion comunitaria o ciudadana;

d) Prestigio publico y profesional;

e) Compromiso democratico, y

f) Conocimiento de la materia electoral.

292.- En virtud de los razonamientos y fundamentos expuestos, y tras considerar y anéﬁﬁfe_

la propuesta presentada en el Dictamen por la Comisién Temporal, a continuacién se __/|
D .

propone la lista de las y los ciudadanos a ocupar los Cargos de Consejeras y Consejefes——/
7

s ]

Electorales Propietarios y Suplentes de los Consejos Municipales Electorales del Insti

siendo éstas las que siguen:

1. CONSEJO MUNICIPAL DE ARMERIA

Numero Nombre de la o el aspirante Cargo

1 Garcia Santana Juan Carlos Consejero Propietario
Moya Peralta Narda Julissa Consejera Propietaria

3 Vizcarra de la Rosa José Consejero Propietario
Guadalupe

4 Romero Nava Oscar Manuel Consejero Propietario

5 Gonzalez Chavez Norma Leticia Consejera Propietaria

6 gonzélez Hernandez Christian Consejera Suplente 1

aloma
7 Escalante Mendoza Druso Alfonso Consejero Suplente 2

2. CONSEJO MUNICIPAL DE COLIMA

Namero Nombre de la o el aspirante Cargo
1 Aguilar Orozco Carmen Karina Consejera Propietaria
2 Govea Valencia Arturo Consejero Propietario
3 Larios Alvarez Celia Consejera Propietaria
4 Villarruel Vazquez Jessica Consejera Propietaria
Guadalupe
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Navarro Morales Gabriel

Consejero Propietario

Preciado Brizuela Ma. Guadalupe

Consejera Suplente 1

~|®»

Noriega Lépez Maria Teresa

Consejera Suplente 2

3. CONSEJO MUNICIPAL DE COMALA

Nimero Nombre de la o el aspirante Cargo
1 Cervantes Gutiérrez Celia Consejera Propietaria
2 Andrés Rivera Amalia Consejera Propietaria
3 Balderrama Garcia Balvanero Consejero Propietario
4 Veldzquez Santana Rubén Consejero Propietario
5 Cardenas Voges Rocio Guillermina Consejera Propietaria
6 ﬁf‘;‘;g‘; Mannguez  Jose Consejero Suplente 1
7 Anguiano Velazquez Lizeth Consejera Suplente 2

4. CONSEJO MUNICIPAL DE COQUIMATLAN

Numero Nombre de la o el aspirante Cargo
1 Toscano Cerna Maria Esperanza Consejera Propietaria
2 Vargas Escobar Julio César Consejero Propietario
3 Flores Rosales Fausto Consejero Propietario
4 Goémez Chavira Karelia Xiuhtletl Consejera Propietaria
5 Espinosa Salazar Carlos Consejero Propietario
6 Llanos Arceo Jonnathan Josephe Consejero Suplente 1
7 Sierra Garcia Sergio Consejero Suplente 2

5. CONSEJO MUNICIPAL DE CUAUHTEMOC

Niimero Nombre de la o el aspirante Cargo
1 Veldzquez Loera Juana Ruby Consejera Propietaria
2 Chavez Armenta Nicolas Consejero Propietario
3 Aguirre Campos Raul Leonel Consejero Propietario
4 Gutiérrez Gonzalez José Alberto Consejero Propietario
5 Mayoral Larios Sandra Consejera Propietaria
6 Arroyo Rubio Axel Gerardo Consejero Suplente 1
7 Pérez Pérez Zhared Consejera Suplente 2

6. CONSEJO MUNICIPAL DE IXTLAHUACAN

Namero Nombre de la o el aspirante Cargo
1 Vera Rodriguez Columba Consejera Propietaria
2 Ruiz Vega Aida Jezabel Consejera Propietaria
3 Vizcaino Flores Sandra Consejera Propietaria
4 Arias Cérdoba Servando Consejero Propietario
5 Salazar Aceves Carlos Consejero Propietario
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Garcia Silva Margarita

Consejera Suplente 1

Romero Contreras Jessica Lissette

Consejera Suplente 2

7. CONSEJO MUNICIPAL DE MANZANILLO

Namero Nombre de la o el aspirante Cargo
1 Diaz Zamorano Jaime Aquileo Consejero Propietario
2 Ulloa Castillo Maria Alejandra Consejera Propietaria
3 Romano Sanchez Ana Florencia Consejera Propietaria
4 (Ssglr\}gillc?rz Remlee Eflasn Consejero Propietario
5 Torres Lépez Gustavo Yamil Consejero Propietario
6 Medina Méndez Alberto Consejero Suplente 1
7 Rojas Campos Verénica Consejera Suplente 2

8. CONSEJO MUNICIPAL DE MINATILAN

Niumero Nombre de la o el aspirante ___Cargo
1 Rosales Contreras Salvador Consejero Propietario
2 Carrasco Figueroa Roman Consejero Propietario
3 Anaya Sanchez Claudia Isabel Consejera Propietaria
Nufez Serratos Esmeralda . —
4 Elizabeth Consejera Propietaria
5 Contreras Pérez José Alonso Consejero Propietario
6 Figueroa Michel German Consejero Suplente 1
7 Arcmleg_a Pedraza Ramoén Consejero Suplente 2
Pascacio

9. CONSEJO MUNICIPAL DE TECOMAN

Numero Nombre de la o el aspirante Cargo
1 Villalvazo Salvatierra Bertha Alicia Consejera Propietaria
2 Lépez Esparza Juan Manuel Consejero Propietario
3 Alcantara Sanchez Aldo Ivan Consejero Propietario
4 Alvarez Alcald Margarita Lucero Consejera Propietaria
5 Galindo Miranda Armando Consejero Propietario
6 Garcia Castafieda Margarita Consejera Suplente 1
7 Gutiérrez Montes Graciela del Consejera Suplente 2

Carmen

10.CONSEJO MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ

Namero

Nombre de la o el aspirante

Cargo

1

Fonseca Evangelista José Luis

Consejero Propietario

2

Pérez Mejinez Maria Guadalupe

Consejera Propietaria

3

Gonzalez Larios Arturo

Consejero Propietario
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4 Bonales Alatorre Mariana Consejera Propietaria
5 Garcia Rodriguez Cinthia Alejandra Consejera Propietaria
6 Covarrubias Ramos Alejandra Consejera Suplente 1
7 Sanchez Alatorre Mario Eloy Consejero Suplente 2

Al respecto, resulta pertinente sefalar que, conforme a lo establecido en el segundo parrafo
del articulo 121 del Cédigo Electoral del Estado, las y los Consejeros Municipales
Electorales que sean designadas y designados, durardn en su encargo dos procesos
electorales ordinarios, estando sujetos al régimen de responsabilidades establecido en la

Constitucion local y rendiran la protesta de ley ante este Consejo General.

—
Asimismo, es dable afirmar que Gnicamente recibiran retribucion econémica mensual lassy
los Consejeros Electorales Municipales que sean designados con el caracter de Propietarias) |

y Propietarios, en los términos descritos en el articulo 125 del Codigo Electoral del Estado,

la cual, en término del articulo 29 de los Lineamientos a que se refiere el |ll Antecedente de
este Instrumento, en todo momento es considerada como el pago de una dieta no asimilable
al salario, en razén de compensar las erogaciones que realicen con motivo del cumpli

de sus obligaciones como funcionarios electorales.

30%.- En ese contexto, es importante mencionar que las listas propuestas en la
Consideracién que antecede son apegadas en su totalidad al criterio orientador referente a
la paridad de género, dando como resultado un total de 35 mujeres y 35 hombres de las 70
Consejeras y Consejeros Electorales Propietarios y Suplentes que deben integrar los diez

Consejos Municipales Electorales del Instituto, tal y como se muestra a continuacion:

; i Pro'piéta-ri'os Suplentes Integracion Total
Consejo Municipal
Electoral Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres Mujeres Hombres

Armeria 2 3 1 1 3 4
Colima 3 2 2 0 5 2
Comala 3 2 1 1 4 3
Coquimatlan 2 3 0 2 2 5
Cuauhtémoc 2 3 1 1 3 4
Ixtlahuacan 3 2 2 0 5 2
Manzanillo 2 3 1 1 3 4
Minatitlan 2 3 0 2 2 5
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Tecoman 2 3 2 0 4 3 ~
Villa de Alvarez 3 2 1 4 3
24 26 11 9 35 35
50 20 70 L2

=

312.- Ahora bien, con fundamento en el articulo 27 de los Lineamientos multinombrados, de
entre las y los Consejeros Electorales Municipales Propietarios designados, se elegira por

mayoria calificada de cinco votos de las y los Consejeros Electorales de este Consejo

—_—

General, a quien ocupe la Presidencia de cada Consejo Municipal, a propuesta de la
Consejera Presidenta del Consejo General de conformidad al articulo 122 del Cédigo

Electoral del Estado de Colima, garantizando la paridad de género.

En tal sentido, el numeral 122 del Cédigo en mencién, dispone que cada Consejo Municipal
contara con una o un Presidente, que serd una o uno de los Consejeros Electorales
Municipales, electo por mayoria calificada de las y los integrantes del Consejo General del

Instituto, a propuesta en terna de su Presidenta.

En este contexto, una vez que la Consejera Presidenta tuvo conocimiento del Dictamen, en
los términos descritos en el Ultimo parrafo del XXI Antecedente de este Instrumento,
procedié a su analisis y requirid para su valoracion la totalidad de los expedientes de las y
los ciudadanos determinados como idéneos para ocupar el cargo de consejeras y
consejeros municipales, a efecto de verificar los elementos que permitieran conocer con
detalle cada uno de los perfiles en cuanto a sus conocimientos, habilidades, actitudes,
experiencia laboral y académica, asi como de participaciéon ciudadana, lo anterior como
sustento para la propuesta que habria de presentar para la terna de eventuales titulares de

presidencias de dichos érganos municipales.

Al respecto, tal y como se describié en Consideraciones que anteceden, no es dbice sefalar

que la Consejera Presidenta de este Instituto participé en todas las entrevistas de las y los

aspirantes a ocupar el cargo, por lo que tuvo la oportunidad de identificar y evaluar las
habilidades competenciales de cada una de las propuestas, contando asi, con elementos
suficientes para tomar en consideraciéon de entre las mismas, la propuesta terna ya
referida.

ACUERDO No. IEE/CG/A027/2019
Acuerdo para la designacion y seleccién de Consejeras y Cansejeros de los CM
Pédgina 39 de 46



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PERIODO INTERPROCESO 2018-2020

Es asi que, en concordancia con los resultados y propuestas descritas en el multicitado
Dictamen y las valoraciones personales en uso de las atribuciones conferidas en el articulo
115 fraccion Il y en concordancia con el articulo 122 del Cédigo Electoral del Estado, la
Consejera Presidenta concluye que, con base en la evaluacién curricular satisfactoria, asi
como el historial profesional y laboral, el apego a los principios rectores de la funcién
electoral, experiencia en materia electoral, aptitudes, participacién en actividades civicas y
sociales, y que ademas cuentan con el porcentaje de calificacion total mas alto en cada
Consejo Municipal, propone como terna para elegir a quien ocupara los cargos de
Consejeras y Consejeros Presidentes de los Consejos Municipales Electorales de este

Instituto, a quienes se enlistan a continuacion:

1. CONSEJO MUNICIPAL DE ARMERIA

Nombre de Ia o el aspirante
Garcia Santana Juan Carlos
Moya Peralta Narda Julissa
Vizcarra de la Rosa José Guadalupe

2. CONSEJO MUNICIPAL DE COLIMA

Nombre de la o el aspirante
Aguilar Orozco Carmen Karina
Govea Valencia Arturo
Larios Alvarez Celia

3. CONSEJO MUNICIPAL DE COMALA

Nombre de la o el aspirante
Cervantes Gutiérrez Celia
Andrés Rivera Amalia
Balderrama Garcia Balvanero

4. CONSEJO MUNICIPAL DE COQUIMATLAN

Nombre de la o el aspirante
Toscano Cerna Maria Esperanza
Vargas Escobar Julio César
Flores Rosales Fausto
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5. CONSEJO MUNICIPAL DE CUAUHTEMOC

Nombre de la o el aspirante
Velazquez Loera Juana Ruby
Chavez Armenta Nicolas
Aguirre Campos Raul Leonel

6. CONSEJO MUNICIPAL DE IXTLAHUACAN

Nombre de la o el aspirante
Vera Rodriguez Columba
Ruiz Vega Aida Jezabel
Vizcaino Flores Sandra

7. CONSEJO MUNICIPAL DE MANZANILLO

Nombre de la o el aspirante
Diaz Zamorano Jaime Aquileo
Ulloa Castillo Maria Alejandra
Romano Sanchez Ana Florencia

8. CONSEJO MUNICIPAL DE MINATITLAN

Nombre de la o el aspirante
Rosales Contreras Salvador
Carrasco Figueroa Roman
Anaya Sanchez Claudia Isabel

9. CONSEJO MUNICIPAL DE TECOMAN

Nombre de la o el aspirante
Villalvazo Salvatierra Bertha Alicia
Lépez Esparza Juan Manuel
Alcantara Sanchez Aldo lvan

Nombre de la o el aspirante
Fonseca Evangelista José Luis
Pérez Mejinez Maria Guadalupe
Gonzalez Larios Arturo

10.CONSEJO MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ \
P
y

322.- Finalmente, de conformidad al referido articulo 27 de los Lineamiento
multinombrados, en correlacién al 122 y 115 fraccién Il del Cédigo Electoral local, en virtud

de la terna presentada por la Consejera Presidenta del Consejo General de este Instituto,
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para ocupar el cargo de Consejera o Consejero Presidente de cada Consejo Municipal

Electoral, este Organo Superior de Direccién, tras haber realizado un andlisis de las
propuestas presentadas por la Consejera Presidenta, y en virtud de los razonamientos y
argumentos formulados, asi como de la presentacién por la Comisién Temporal del
Dictamen respectivo en donde se evalué a cada una y uno de los aspirantes antes
mencionados, propone por mayoria calificada de cinco votos de las y los Consejeros
Electorales de este Consejo General, a las y los ciudadanos siguientes para ser designados

Consejera o Consejero Presidente del:

Consgfgcﬂtg:clpa[ Carg_o Nombre de la o gl ciudadano
Armeria Consejero Presidente Garcia Santana Juan Carlos
Colima Consejera Presidenta | Aguilar Orozco Carmen Karina
Comala Consejera Presidenta Cervantes Gutiérrez Celia
Coquimatlan Consejera Presidenta Toscano Cerna Maria Esperanza
Cuauhtémoc Consejera Presidenta Velazquez Loera Juana Ruby ~ _
Ixtlahuacan Consejera Presidenta | Vera Rodriguez Columba ]
Manzanillo Consejero Presidente Diaz Zamorano Jaime Aguileo
Minatitlan Consejero Presidente | Rosales Contreras Salvador
Tecoman Consejera Presidenta Villalvazo Salvatierra Bertha Alicia _
Villa de Alvarez Consejero Presidente | Fonseca Evangelista José Luis

/

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 28 de los Lineamientos en la materia, el
Secretario Ejecutivo notificara personalmente esta designacion a las y los ciudadanos
seleccionados para que concurran a la Sesion del Consejo General a verificarse el 1 de

agosto de 2019 a rendir la protesta de ley.

33%.- Resulta pertinente sefialar que este Organo Superior de Direccion dio cabal
cumplimiento a lo previsto en la Base DECIMA QUINTA* de la Convocatoria relativa al
procedimiento de seleccion y designacion que nos atafie, al postular 15 propuestas de cada
género para ocupar las presidencias de los diez Consejos Municipales Electorales, tal y

como se describe en |la 312 Consideracion de este documento.

* “DECIMA QUINTA. De entre las y los Consejeros electorales municipales propietarios designados, se elegird por mayoria

calificada de cinco votos de las y los Consejeros electorales del Consejo General, a quien ocupe la Presidencia de cada
Consejo Municipal a propuesta de la Consejera Presidenta del Consejo General, garantizando la paridad de género.”
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Al respecto, no pasa inadvertido que en el Considerando que antecede queda de manifiesto

que en la votacion de la totalidad de los Consejos Municipales se aprobé la designacién de 6
mujeres y 4 hombres, es decir, no hay una paridad de los géneros en la designacion de las

referidas presidencias, tal y como lo contempla la Base citada en el parrafo anterior.

No obstante, este Consejo General apruebe que la integracién se sostenga en esos

términos como una accién afirmativa a favor de las mujeres en Colima.

A efecto de sustentar la determinacion anterior, es dable sefialar que las acciones
afirmativas constituyen una medida compensatoria para grupos desventajados, que tienen
como proposito revertir escenarios de desigualdad histérica y de facto que enfrentan ciertos
grupos humanos en el ejercicio de sus derechos y con ello poder garantizar un plano de
igualdad sustancial en el acceso a los bienes, servicios y oportunidades de que disponen Igs
sectores sociales. Como se indica en las Jurisprudencias 30/2014, 3/2015 y 11/2015, las
acciones afirmativas como ya se menciono, tienen como caracteristica el ser tempor
proporcionales, razonables y objetivas, teniendo como fin dltimo el promover una igualdad

sustancial entre los miembros de |la sociedad y los grupos a los cuales pertenecen. S

La mejor forma de representar este ideal es por medio de la universalidad de derechos, es

decir, la exigencia de que todos los hombres y mujeres sin distincién gocen de los mismos

derechos universales. Por lo anterior es valido sostener que todo acto que se adopte de
manera temporal, razonable, proporcional y objetivo, a fin de favorecer a las personas del
género femenino, y que derive de una situacion de desigualdad entre hombres y mujeres es

acorde con el principio pro persona previsto en el articulo 1° de la Constitucion Federal.

Por lo anteriormente expuesto, se emiten los siguientes puntos de

ACUERDO:

PRIMERO. Este Consejo General, con fundamento, en el articulo 122 del Codigo Electorg
del Estado, asi como en los articulos 26, 26 y 28 de los “Lineamientos del Consejo General

del Instituto Electoral del Estado de Colima para el Procedimiento de Seleccion y
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Designacion de Consejeras y Consejeros Electorales Propietarios y Suplentes de los

Consejos Municipales Electorales del Instituto”, aprueba la lista de las y los ciudadanos a

ocupar los Cargos de Consejeras y Consejeros Electorales Propietarios y Suplentes de los

Consejos Municipales Electorales del

Instituto;

Consideracion 292 de este instrumento.

en los términos expuestos en la

SEGUNDO. Este Organo Superior de Direccion, en virtud de la terna presentada por la

Consejera Presidenta del Consejo General de este Instituto, para ocupar el cargo de

Consejera o Consejero Presidente de cada Consejo Municipal Electoral, designa como !

Consejeras o Consejeros Presidentes de los Consejos Municipales Electorales de

este Instituto a;

Consgljgcl'\:it:;;clpal Cargb“ i Nombre't.i.g. laoel ciudad'aijo i
Armeria Consejero Presidente | Garcia Santana Juan Carlos ==
Colima Consejera Presidenta | Aguilar Orozco Carmen Karina
Comala Consejera Presidenta | Cervantes Gutiérrez Celia

Coquimatlan Consejera Presidenta | Toscano Cerna Maria Esperanza __|
Cuauhtémoc Consejera Presidenta | Velazquez Loera Juana Ruby
Ixtiahuacan Consejera Presidenta | Vera Rodriguez Columba -]
Manzanillo Consejero Presidente Diaz Zamorano Jaime Aquileo
Minatitlan Consejero Presidente Rosales Contreras Salvador
Tecoman Consejera Presidenta Villalvazo Salvatierra Bertha Alicia
Villa de Alvarez Consejero Presidente | Fonseca Evangelista José Luis

TERCERO. Notifiquese personalmente el presente Acuerdo, a través de la Secretaria

Ejecutiva, a las y los ciudadanos designados como Consejeras y Consejeros Municipales

Electorales, tanto con el caracter de Propietarias, Propietarios y Suplentes, debiendoseles

convocar ademas para que concurran a la Sesion del Consejo General a verificarse el dia 1

de agosto de 2019 a rendir la protesta de ley correspondiente.

CUARTO. Expidanse los nombramientos a que se refieren los puntos de Acuerdo

PRIMERO y SEGUNDO del presente Acuerdo, los cuales deberan entregarse a las y (0s

ciudadanos designados el dia en que tomen protesta al cargo.
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QUINTO. Notifiquese el presente Acuerdo, a través de la Secretaria Ejecutiva, por oficio al=—,

Instituto Nacional Electoral, por conducto de su Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales; a todos los Partidos Politicos acreditados y con registro a_ :
este Consejo General; y mediante correo electronico al personal de este Instituto, para que ;
surtan los efectos legales y administrativos correspondientes.

SEXTO. Notifiquese el presente Acuerdo, a través de la Secretaria Ejecutiva, a través de
Estrados de este Consejo General y los de los Consejos Municipales Electorales, asi como
mediante correo electronico acreditado para recibir notificaciones, a las y los aspirantes a
Consejeras y Consejeros Electorales Municipales que no fueron designados, conforme a la b ‘

lista a que se refiere el punto de Acuerdo PRIMERO.

SEPTIMO. Con fundamento en los articulos 113 del Cédigo Electoral del Estado de Colima,
76 y 77 del Reglamento de Sesiones de este Consejo General, publiquese el presente
Acuerdo en el Periédico Oficial "El Estado de Colima" y en la pagina de internet del Instituto
Electoral del Estado. Asimismo, a efecto de brindar una maxima publicidad sobre el mismo,

publicitese ademas en los Estrados de los Consejos Municipales Electorales.

El presente Acuerdo fue aprobado en la Tercera Sesién Ordinaria del Periodo Interproceso
2018-2020 del Consejo General, celebrada el 14 (catorce) de mayo de 2019 (dos mil
diecinueve), en lo general por unanimidad de votos a favor de las Consejeras y Consejeros
Electorales: Maestra Nirvana Fabiola Rosales Ochoa, Maestra Noemi Sofia Herrera Nufez,
Licenciada Ayizde Anguiano Polanco, Licenciado Raul Maldonado Ramirez, Maestra Martha

Elba Iza Huerta, Maestra Arlen Alejandra Martinez Fuentes y Licenciado Javier Avila Carrillo.

Asimismo, el Acuerdo fue votado en lo particular respecto a los puntos de acuerdo -:2
PRIMERO y SEGUNDO, especificamente respecto a la integracion del Consejo Municipal

Electoral de Villa de Alvarez y la designacién de la presidencia del mismo Organo Municipal,
respectivamente, las cuales fueron aprobadas por 6 votos a favor de las Consejeras y
Consejeros Electorales: Maestra Nirvana Fabiola Rosales Ochoa, Maestra Noemi Sof{a
Herrera Nufiez, Licenciado Raul Maldonado Ramirez, Maestra Martha Elba Iza Huerta)

Maestra Arlen Alejandra Martinez Fuentes y Licenciado Javier Avila Carrillo. Lo anterior en
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virtud de la excusa para participar en dicha votacién que le fue aprobada a la Consejera
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Licenciada Ayizde Anguiano Polanco.

CONSEJERA PRESIDENTA SECRETARIO EJECUTIVO

% __._____L' l —"J'
MTRA. NIRVANA FABISDAROSALES OCHOA

(\Mfrﬁp

MTRA. NOEMI tRA NUNEZ LICDA. AYIZDE ANGUIANO POLANCO

LIC. RAUL IVIALDOI*O\ M&hez MTRA. MARTHA E{BA 1ZA HUERTA

 — N

MTRA. ARLEN ALEJANDRA Lic. JAVIEE ACILA CARRILLO
MARTINEZ FUENTES

La presente foja forma parte del Acuerdo numero IEE/CG/A027/2019 del Periodo Interproceso 2018-2020, aprobado en la
Tercera Sesion Ordinaria del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Colima, celebrada el dia 14 (catorce) de

mayo del afio 2019 (dos mil diecinueve).
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