INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROCESO ELECTORAL LOCAL 2023-2024

IEE/CG/A046/2024

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE
COLIMA, RELATIVO A LA REASIGNACION Y ADECUACION PRESUPUESTAL 2024
CORRESPONDIENTE A ESTE ORGANISMO ELECTORAL.

ANTECEDENTES:

k Mediante Decreto 616, publicado el 28 de septiembre de 2018, en el Periddico Oficial
"El Estado de Colima" se aprobé la Ley de Pensiones de los Servidores Publicos del Estado
de Colima, la cual entré en vigor a partir del dia 1° de enero de 2019,

Il.  Que mediante Acuerdo IEE/CG/A042/2023 de Interproceso 2021-2023 de fecha 31 de
enero de 2023, el Consejo General del Instituto, llevo a cabo la reasignacion presupuestal del
ejercicio fiscal 2023 correspondiente a este organismo electoral, aprobado por el H. Congreso
del Estado que fue de $55'031,938.00 (Cincuenta y cinco millones treinta y un mil novecientos
treinta y ocho pesos 00/100 M.N.).

Cabe sefalar que el presupuesto de egresos 2023 aprobado por el Consejo General del
Instituto ascendi6 a la cantidad de $98'940,106.32 (Noventa y ocho millones novecientos
cuarenta mil ciento seis pesos 32/100 MN).

ll.  Eldia 19 de junio de 2023 se dict6 el acuerdo dentro del incidente de suspension de la
Controversia Constitucional 316/2023, en el cual se concede la suspension solicitada por el

S e

Instituto Electoral del Estado de Colima en los términos del proveido gue se sefiala.

V. El dia 25 de agosto de 2023, el Lic. Juan Ramirez Ramos, quien entonces fungia
como Presidente de la Comisién de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos, con™y (
fundamento en lo previsto en el articulo 14, fraccion V del Reglamento de Comisiones del
Consejo General de este Instituto, remiti6 mediante oficio IEEC/CAPPP-25/2023, el
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de este organismo para el Ejercicio Fiscal 2024,

con los desagregados correspondientes, mismo que se trabajé y aprobé al interior de la citada

Comision; lo anterior, para su revisién por parte de la Presidencia de este Instituto, prevj
cumplimentar lo establecido en la fraccion VI, del articulo 115 del Cadigo Electoral del Esta
A4 de Colima.
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V. Con fecha 31 de agosto de 2023, durante la Cuadragésima Séptima Sesion

Extraordinaria del Periodo Interproceso 2021-2023, el maximeo érgano superior de direccién

de este Instituto aprobé el Acuerdo que presenta la Consejera Presidenta para someter a

consideracion del Consejo General el Anteproyecto del Presupuesto de Egresos del Instituto

Electoral del Estado de Colima, para el ejercicio fiscal del afio 2024, identificado con la clave
IEE/CG/A056/2023 de Interproceso 2021-2023. mismo gue ascendia a la cantidad de
$166'525,424.09 (Ciento sesenta y seis millones quinientos veinticinco mil cuatrocientos

veinticuatro pesos 09/100 M.N.), distribuido de la siguiente forma:

PROCESO

CAPITULO Y PARTIDA ORDINARIO ELECTORAL TOTAL PORCENTAJE

10000 | SERVICIOS PERSONALES 40,085,928.07 | 39,948,253.47 | 80,014,181.54 48.05 %
20000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 194,875.24 | 9,451,404.53 9,646,279.77 579 %
30000 | SERVICIOS GENERALES 3,991,630.84 | 7,321,300.93| 11,312,931.78 6.79 %
40000 | TRANSFERENCIAS 40,592,905.02 | 20,178,220.75| 60,771,125.77 36.49 %
50000 | BIENES MUEBLES E INMUEBLES 145,000.00 826,600.00 971,600.00 0.59 %
80000 | CONVENIOS 0.00| 3,809,305.24 3,809,305.24 229%
TOTAL | 84,990,339.18 | 81,535,084.91 | 166,525,424.09 100 %

El referido proyecto de presupuesto de egresos se plasmo bajo los siguientes rubros:

a) El que corresponde a la operatividad ordinaria que el Instituto Electoral del Estado
realiza permanentemente para la consolidacion de sus fines.

b) El que recae en la tarea primordial encomendada a este organismo electoral
consistente en organizar, desarrollar, vigilar y calificar en su caso, las elecciones
locales antes mencionadas.

¢) Financiamiento publico ordinario y de actividades especificas, asi como de gastos de
campana de los partidos politicos y candidaturas independientes, en su caso.

!l Asi como una estimacion de ADEFAS 2023 derivado de la insuficiencia presupuestal por un
monto de $30°597,653.28 (Treinta millones quinientos noventa y siete mil seiscientos _
cincuenta y tres pesos 28/100 MN): 7 " (\
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ADEFAS 2023
CAPITULO ORBINARIG | dp BOTEEs [ LR TOTAL
10000 | SERVICIOS PERSONALES 23,041,264.66 | 2,654,136.06 | 2,011,768.90 | 27.707,169.62
20000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 144,361.59| 216,052.35 360,413.94
30000 | SERVICIOS GENERALES 2,131,363.00| 308,706.72 2,440,069.72
50000 | BIENES MUEBLES E INMUEBLES 45,000.00|  45,000.00
TOTAL | 25,361,989.25 | 3,223,895.13 | 2,011,768.90

A"

especificas a que tienen derecho los partidos politicos, de conformidad a lo dispuesto por el

Articulo 64 del Codigo Electoral del Estado, cuyos montos quedaron establecidos de Ia
siguiente forma:

90,000.00

30,597,653.28
; El 15 de septiembre de 2023, mediante acuerdo numero IEE/CG/A065/2023 de
Interproceso 2021-2023, el Consejo General de este 6rgano electoral aprobd la determinacién
anual (octubre 2023- septiembre 2024) del financiamiento ptiblico ordinario y de actividades

FACHNENTO | FNMCAMENTO | FIANCUNENTD | cumvoumenro | rmicmero | PMAAMETO
PRRTIBOPOUMmee | CRT IR | el | POTUSRE PR 0 MENDSEULA;;;;ER'T'R OCTUBRE DE 2023 A EARTIN DELIAES
2(0:}4 SEPTlEEﬂziRE DE 2:];;1 OCTUBRE DE 2023 (A+B) DE OC;:‘.LERE DE .\
" | 9424127940 | $353439.95 | $124,08553 | $10,340.46 | $4'365,364.93 | $363, 780413,
Partido
Revolucionario | $5'594,855.73 | $466,237.98 | $164,602.83 | $13,724.40 | $5'759.548.56 | $479.962.39
Institucional
Partido de la
Revolucion $236,463.52 | $19,705.29 $35 469.53 $2.955.79 $271,933.05 | $22,661.08 \
Democratica
Partido Verde
Ecohlnogigta de | $5'688,046.00 | $474,003.83 | $167,488.53 | $13,957.37 | $5'855534.53 | $487.961.20
eX|Co
Partido del i ;
Trebeio $2'271,041.67 | $189,253.47 | $64,978.40 $5,414.87 | $2'336,020.07 | $194.668.34
"éﬁf&?&iﬁ‘fg $4'889,721.50 | $407,476.79 | $143,538.80 | $11,961.57 | $5033,260.30 | $419,438.36 (~
Morena $8'440,745.47 | $703,39546 | $250,069.52 | $20,839.13 | $8'690,814.99 | $724,234.59 SN
e mar®® | 5311198872 | $259,332.39 | $90,206.82 | §$7,517.24 | $3202,195.54 | $266,849.63
Partido Encuentro : ;
Solidario Carm | $2'497,092.91 | $208,091.08 | $71,759.94 $5,979.99 | $2'568.852.85 | $214,071.07
'f“e“’-gg’}?;g"e"""’ $2'439,352.46 | $203279.37 | $70.027.73 $5,835.65 | $2'500,380.19 | $208115.02
' TOTAL $39'410,587.38 | $3'284,215.62 | $1'182,317.63 | $98,526.47 | $40'592,905.01 | $3'382'742.08
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VII.

partidos politicos para las campafias del proceso electoral local 2023-2024 de conformidad
con lo dispuesto por la fraccion VIl del Articulo 64 del Cédigo Electoral del Estado de Colima:
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Con fecha 15 de septiembre de 2023 se aprobo el Acuerdo IEE/CG/A066/2023 de
Interproceso 2021-2023 relativo a la determinacion del financiamiento correspondiente a los

VIIl. Con fecha 9 de octubre de 2023, el 6rgano superior de direccion aprobé el Acuerdo
|IEE/CG/A070/2023 de Interproceso 2023-2024 por el que se aprueba el calendario oficial

FINANCIAMIENTO TOTAL
~ FINANCIAMIENTO
: CAMPANAS - FINANCIAMIENTO
PARTIDO POLITICO DIPUTACIONES Avgwmgﬁos PARA GASTOS DE
LOCALES CAMPANA
Partido Accién Nacional 1,272,383.82 848,255.88 2,120,639.70
Partido Revolucionario
Irstitlicicral 1,678,456.72 1,118,971.15 2,797,427 .87
Partido De La
Revolucién 70,939.06 47,292.70 118,231.76
Democrética
Partido Verde
Ecologista de México 1,708,413.80 1,137,609.20 2,844,023.00
Partido del Trabajo 681,312.50 454,208.33 1,135,520.84
Movimiente Ciudadano 1,466,916.45 977,944.30 2,444 .860.75
Morena 2,532,223.64 1,688,149.09 4,220,372.74
Nueva Alianza Colima 933,596.62 622,397.74 1,555,994.36
Partido Encuentro
Eolidario Golima 749 127.87 499,418.58 1,248,546.46
Fuerza por México
Colifra 731,805.74 487,870.49 1,219,676.23
TOTALES 11,823,176.21 7,882,117.48 19,705,293.69

para el Procesc Electoral Local 2023-2024.

IX.

se instalo formalmente con la declaratoria legal del inicio del Proceso Electoral Local 2023-

ACUERDO NO. IEE{CG{AO‘IG/ZP’Z

Reasignacion y Adecuacion Presupuestal 2024

El11 de octubre de 2023 el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Colima

2024 en el que se renovara la integracion del Poder Legislativo Estatal y los Ayuntamientos
de la Entidad.
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X.  Que mediante Acuerdo IEE/CG/A007/2023 de Proceso Electoral 2023-2024 aprobado
en la Segunda Sesion Extraordinaria del Proceso Electoral Local 2023-2024 del Consejo

%

General del Instituto, celebrada el dia 31 de octubre de 2023 se determiné el procedfmient\n
para el pago del financiamiento publico ordinario y de actividades especificas a que tienen
derecho los partidos politicos en los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2023, en

virtud de la insuficiencia presupuestal.

Xl. Durante la Cuarta Sesion Extraordinaria del Proceso Electoral Local 2023-2024,
celebrada el 11 de noviembre de 2023, mediante Acuerdo IEE/CG/A013/2023 de Proceso

Electoral 2023-2024, el Consejo General aprobé la nueva integracion de las Comisiones
Permanentes, asi como los Comités que por mandato legal deban integrarse; por lo que la
Comisién de Administracién, Prerrogativas y Partidos Politicos, quedé conformada como a

continuacion se sefiala:;

COMISION DE ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
POLITICOS
Consejera Presidenta Licda. Rosa Elizabeth Carrillo Ruiz
Consejera Integrante Mtra. Arlen Alejandra Martinez Fuentes
Consegjero Integrante Lic. Juan Ramirez Ramos
Secretaria Técnica Titular de la Direcciéon de Administracion

Xll. El 12 de diciembre de 2023, se publicé en el Diario Oficial de Federacién la
“RESOLUCION DEL H. CONSEJO DE REPRESENTANTES DE LA COMISION NACIONAL
DE LOS SALARIOS MINIMOS QUE FIJA LOS SALARIOS MINIMOS GENERAL Y.
PROFESIONALES QUE HABRAN DE REGIR A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2024,

mediante la que se determina el Salario Minimo vigente a partir del 1° de enero del afio 2024, A\N

siendo este de $248.93 (Doscientos cuarenta y ocho pesos 93/100 M.N.). “'x

XIll. Eldia 16 de diciembre de 2023, se publicé en el Periddico Oficial "El Estado de Colima”
| el Decreto numero 383 respecto al Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 de esta
entidad federativa, mediante el cual el H. Congreso del Estado aprobd para el Instituto h\-

1 Consultado en la pagina hitps:/iwww.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5711066&fecha=12/12/2023#gsc.tab=0 el dia 24 de
enero de 2024, = # oy
=
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Electoral del Estado de Colima la cantidad de $155'051,474.00 (Ciento cincuenta y cinco
millones cincuenta y un mil cuatrocientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.):

Tabla 1
ASIGNACION
GONGEPTO PRESUPUESTAL

Tra_nsferenuas al Instituto Electoral del Estado de 94'280,348.00
Colima
Flngnmamlento Publico Ordinario a Partidos 60'771.126.00
Politicos

TOTAL 155'051,474.00

XIV. Respecto a la inflacion anualizada en el pais, segln datos obtenidos del portal del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)?, durante el periodo enero a diciembre

de 2023, el indice Nacional de Precios al Consumidor se ubicé en 4.66%.

XV. Como parte del Presupuesto basado en Resultados que es aplicado para este gjercicio
presupuestal, en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del Instituto Electoral del
Estado de Colima (Anexo 1), se establecié como fin del Objetivo Anual lo siguiente:
“Contribuir en el marco de un sistema nacional de elecciones, a la consolidacién de la
democracia en el Estado, a través del ejercicio de los derechos politico-electorales de la
ciudadania y el aseguramiento de la participacion paritaria, el acceso y ejercicio libre de los

derechos politico-electorales de las mujeres”. De igual forma, en dicho documento se

plasman las actividades, indicadores y metas para el logro de dicho objetivo.

XVI. Con fecha 19 de diciembre de 2023 se aprobé, por el 6rgano maximo de direccién de \
este Instituto, el Acuerdo IEE/CG/A032/2023 de Proceso Electoral Local 2023-2024, relativo

a la reasignacion presupuestal 2023 correspondiente a este organismo electoral a efecto de

acatar la resolucion emitida por el Tribunal Electoral del Estado en el expediente con
nomenclatura Cl-06/2023.

<
XVII. Que al término del ejercicio fiscal 2023 el presupuesto de ingresos y egresos de :

Instituto correspondiente a la anualidad 2023 fue de $70°081,624.08 (Setenta millones

# Consultado en la pagina https:/finegi.org myTEMAS/INPC/ el dia 24 de enero de 2024.

e
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ochenta y un mil seiscientos veinticuatro pesos 08/100 MN) derivado de las ampliaciones

presupuestales autorizadas y otorgadas a este organismo electoral.

XVIIL.EI dia 27 de enero de 2024, la Lic. Rosa Elizabeth Carillo Ruiz, Consejera Presidenta
de la Comisién de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos, con fundamento en lo
previsto en el articule 14, fraccion VIl del Reglamento de Comisiones del Consejo General
de este Instituto, remiti6 mediante oficio IEE/CAPPP-02/2024, el acuerdo que emitié la

Comision de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos del Consejo General del
Instituto Electoral del Estado de Colima, relativo a la reasignacion presupuestal 2024 de este

organismo electoral aprobado en su Segunda Sesién Extraordinaria del 2024
Con base a lo anterior, se emiten las siguientes
CONSIDERACIONES:
12. El articulo 116, parrafo segundo, fraccion IV, inciso c¢), de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, establece que los poderes publicos de las entidades federativas

se organizaran conforme la Constitucion de cada uno de ellos, las que garantizaran en materia

electoral que las autoridades que tengan a su cargo la organizacién de las elecciones y las

jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia, gocen de autonomia en su

funcionamiento e independencia en sus decisiones.

2%, Los numerales 10 y 11, del Apartado C, de la Base V, del articulo 41 de la Carta Magna, \
refieren que en las entidades federativas, las elecciones estaran a cargo de Organismos
Publicos Locales Electorales (OPLE) en los términos de la propia Constitucién Federal, que

ejerceran todas aquéllas funciones no reservadas al INE y las que determine la ley.

3% De conformidad a lo expuesto en el numeral 2 del articulo 98, de la Ley General de %
Instituciones y Procedimientos Electorales (LGIPE), los OPLE son autoridad en la materia

electoral, en los términos que establece la Constitucion Federal, dicha Ley General y las ley

oy e
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4%, De acuerdo con lo dispuesto por los articulos 89 de la Constituciéon Politica del Estado
Libre y Soberano de Colima, y 97 del Cédigo Electoral Local, el Instituto Electoral del Estado
es el organismo publico auténomo, de caracter permanente, dotado de personalidad juridica

y patrimonio propio, depositario y responsable del ejercicio de la funcion estatal de organizar

las elecciones en la entidad, asi como de encargarse de su desarrollo, vigilancia y calificacion
en su caso; profesional en su desempefio e independiente en sus decisiones y

funcionamiento.
5%, El parrafo 1° del inciso ¢), de la fraccién |V, del articulo 116 de la Constitucion Politica de ,

los Estados Unidos Mexicanos; el numeral 1 del articulo 99 de la LGIPE; asi como del 101,
fraccion |, y 103 del Cédigo de la materia, el Instituto Electoral del Estado, para el desempefio %
de sus actividades, cuenta en su estructura con un Organo Superior de Direccidn que es el
Consejo General, integrado por una o un Consejero Presidente y seis Consejeras y/o

Consejeros Electorales, una o un Secretario Ejecutivo, y una representaciéon propietaria o

suplente, en su caso, por cada uno de los partidos politicos acreditados ante el Instituto, con
el caracter de Comisionado.

Adicionalmente, el referido Instituto contara con un Organo Ejecutivo, que se integrara por la

o el Presidente y la o el Secretario Ejecutivo del Consejo General y titulares de las direcciones

de area que corresponda, el cual sera presidido por la primer figura mencionada, lo anterior-
de acuerdo a lo previsto en la fraccion Il del citado articulo 101 del Cédigo Electoral, cuyos
integrantes perciben la remuneracion correspondiente segtin lo determinado en el Tabulador \
de Sueldos 2024 (Anexo 2), que invariablemente se reflejan en las cuentas del gjercicio \

presupuestal respectivo.

Sefialando ademas el referido numeral que este Instituto contard, de conformidad con su %,
presupuesto, con el personal calificado necesario para desempeniar las actividades relativas

al cumplimiento de sus fines (Anexo 3 Plantilla Presupuestal de Personal 2024). Al respecto, i
conforme al Acuerdo IEE/CG/A108/2016, de fecha 13 de agosto de 2021, el Consejo Generaﬁ\

reformé el Organigrama y el Catalogo de Cargos, en funcién del principio de unidad normativa

y con la finalidad de brindar coherencia integral al sistema institucional de toma de decisiones;

. : e o,
asi como de tener efectos favorables en la operaciéon de los mecanismos del Servicié 9

.?
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Colima.

6°. Tal y como se sefial6 en las consideraciones que anteceden, este Instituto Electoral es un
organismo publico de caracter permanente, que goza de autonomia en su funcionamiento e
independencia en sus decisiones, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio; con

base en la referida autonomia, tiene la facultad de administrar el presupuesto que le fue

asig

la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn, de rubro y texto

sigu

nado por el H. Congreso del Estado. Sirven de referencia las tesis relevantes emitidas por

ientes:

“INSTITUTOS U ORGANISMOS ELECTORALES. GOZAN DE PLENA AUTONOMIA
CONSTITUCIONAL.- Desde un punto de vista técnico juridico, la autonomia no es mas que
un grado extremo de descentralizacién, no meramente de la administracion publica sino del
Estado. Es decir, de los érganos legislativo, ejecutivo y judicial que conforman el poder
ptblico; en este sentido, en virtud de la autonomia constitucional contemplada en los articulos
41, parrafo segundo, fraccion i, y 116, fraccion 1V, inciso c), de la Constitucion federal, que
se confiere a un organismo ptiblico efectoral no cabe ubicarlo dentro de fa administracion
pliblica paraestatal dependiente, por efemplo, del Ejecutivo Federal, en términos de los
articulos 80 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanocs; 1o., 3o. y 45 de la
Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal, asi como en los numerales 10., 20. y 14
de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, ni tampoco dependiente del Ejecutivo del
Estado de Puebla, segtn lo dispuesto en los articulos 82 y 83 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla. Esto es, si bien puede haber organismos
descentralizados (de la administracién publica federal o de cierta entidad federativa) que no
sean auténomos, no es posible que haya organismos ptblicos auténomos (del Estado) que
no sean descentralizados, aungue formaimente no se les califique de esta titima manera. Ello
es asi porque, en términos generales, la descentralizacion es una figura juridica medijante la
cual se.retiran, en su caso, determinadas facultades de decision de un poder o autoridad
central para conferirlas a un organismo o autoridad de competencia especifica o menos
general. En el caso de organismos publicos auténomos electorales, por decision del Poder
Revisor de la Constitucién en 1990, ratificada en 1993, 1994 y 1996, {a funcion estatal de
organizacion de las elecciones federales se encomendd al organismo publico auténomo
denominado Instituto Federal Electoral, en tanto que atendiendo al resultado de la reforma de
1996 al articulo 116, fraccion IV, inciso ¢), de la Constitucion federal, asi como a lo dispuesto
en el articulo 30., parrafo cuarto, fraccién Il, de la Constitucion Politica del Estado de Puebla,
la funcion estatal de organizar las elecciones en dicha entidad federativa corresponde al
organismo ptblico auténomo e independiente, denominado Instituto Electoral del Estado.
Mientras que en la mayoria de los casos de descentralizacién (de la administracion pliblica)
sélo se transfieren facultades propiamente administrativas, en el caso de la autonomia

. constitucional del Instituto Federal Electoral y del Instituto Electoral del Estado de Puebla

{como también hipotéticamente podria ocurrir con otros organismos constitucionales publicos

auténomos. como la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, el Banco de México y las

universidades e instituciones de educacion superior auténomas por ley) se faculta a sus

ACUERDO NO. IEE/CG/AD46/2024
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organos internos leqalmente competentes para establecer sus propias normas o reglamentos, |
dentro del &mbito limitado por el acto constitucional v/o legal a través del cual se les otorgd fa
autonomia. lo gue implica también una descentralizacion de la facultad reglamentaria, que Si \

bien en el ambito de la administracién plblica federal o de cierta entidad federativa compete
al respectivo Poder Ejecutivo, en el caso de un organismo constitucional auténomo requiere
gite se otorque a un érganc propio interno, tal como ocurre con fa facultad administrativa
sancionadora o disciplinaria, para evitar cualguier injerencia qubernamental que
eventualmente pudiera ser atentatoria de la autonomia e independencia constitucionalmente
garantizada a dicho instituto”.?

“AUTORIDADES ELECTORALES. LA INDEPENDENCIA EN SUS DECISIONES ES UNA
GARANTIA CONSTITUCIONAL.—Conforme a las disposiciones contenidas en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las cuales prevén que [as autoridades
en materia electoral deben gozar de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, este dltimo concepto implica una garantia constitucional en favor de los
citdadanos v los propios partidos politicos, v se refiere a aquelfa situacion institucional gue
permite a las autoridades de la mafteria, emitir sus decisiones con plena imparcialidad y en
estricto apego a la normatividad aplicable al caso, sin tener que acatar o somelerse a
indicaciones, instrucciones, sugerencias o insinuaciones, provenientes ya sea de superiores
jerarquicos. de otros poderes del Estado o incluso, de personas con las gue guardan alguna
refacion afecliva ya sea politica, social o cultural”.?

“ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES. EL RESPETO A LA AUTONOMIA
DE GESTION PRESUPUESTAL GARANTIZA LA INDEPENDENCIA DE LA FUNCION
ELECTORAL (LEGISLACION DE VERACRUZ).- De la interpretacién de los articulos 41,
Base V, Apartados A, y C, 116 fraccion IV, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 154, 158, 159 del Cédigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Liave; y 111, fraccién VIil, del Cédigo Electoral de esa entidad federativa, se desprende que
la autonomia de la gestion presupuestal de los organismos puiblicos locales electorales debe
regir como principio fundamental para hacer efectiva la independencia de su funcién, de tal
forma que la obtencidn de recursos se realice dnicamente de conformidad con los
mecanismos normativos establecidos, sin sujetarse a limitaciones de otros poderes al no
existir disposicién juridica que permita al ejecutivo del Estado apartarse de la propuesta
original del provecto de presupuesto de eqreso presentado por el organismo electoral. Lo
anterior. en razén de que la Constitucion Federal ordena a los poderes estatales garantizar
las condiciones necesarias a fin de que los drganos publicos electorales estatales rijan su
actuar con independencia, lo que se logra al dotarles, a través del presupuesto de egresos,
de recursos publicos necesarios para su adecuada funcién.”

72. En virtud de lo expuestos en las anteriores consideraciones, el Instituto Electoral del Estado

de Colima tiene la facultad de administrar plenamente sus recursos financieros y, por

3 Justicia Electoral. Revista del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacian, Suplemento 6, Afio 2003, paginas 157 y 158. Vista en \
https:/iwww .te.gob. mx/|USEappftesisjur.aspx?idiesis=XCIV/2002&tpoBusqueda=5&sWord=INSTITUTOS, U, ORGANISMOS, ELECTORALES .G

ZAN DE,PLENA AUTONOM%c3%8dA,CONSTITUCIONAL
4 Justicia Electoral. Revista del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, Suplemento 5, Afo 2002, paginas 37 y 38. Vista en
https:waw.te.gob.mxflUSEappftesi5]ur.aspx?idtesis:CXVHUzom&tpaBusqueda=8&sWord:AUTORIDADES,ELECTORALES.,LA,INDEPENDEN
CIAEN,SUS DECISIONES,ES UNA GARANTYc3%8dA CONSTITUCIONAL

5 Gaceta de Jurisprudencia y Tesis en materia electoral, Tribunal Electoral del Poder Judicial de |a Federacién, Afio 10, Namero 20, 2017, paginas
a2 A3 Vista en
https:waw_te.gob.rnx!IUSEa|:|pa’tes?’sjur.aspx?idtesis=>(\f120'l'.l’&tpuBUsqueda=S&5Word=ORGANISMOS,P%cB%QaBLICOS.LOCALES,ELECTO
RALES.,EL.RESPETO.A.LA.AUTONOM%ca%SdA.DE,GESTI%CG%QSN,PRESUPUESTAL.GARANTE&LAJNDEPENDENCIA,DE.LA.FUNCI%C
3%93M ELECTORAL (LEGISLACI%cI% 83N, DE,VERACRUZ) ol
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consiguiente, aplicar y distribuir el presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024, de conformidad
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con la normatividad aplicable que establece:

a) Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

“Articulo 116. ...

W

¢) Las autoridades que tengan a st cargo la organizacién de las elecciones y las
Jjurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia, gocen de autonomia en su
funcionamiento, e independencia en sus decisiones, conforme a lo siguiente y lo que

determinen las leyes:...”

U

b) Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

“Articulo 98

1. Los Organismos Publicos Locales estan dotados de personalidad juridica y patrimonio
propios. Gozaran de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones,
en los términos previstos en la Constitucion, esta Ley, las constituciones y leyes locales...”

“Articufo 99

15

2. Elpatrimonio de los Organismos Publicos Locales se integra con los bienes muebles
e inmuebles que se destinen al cumplimiento de su objeto y las partidas que anualmente—
se les sefialen en el presupuesto de egresos de cada entidad federativa, para fa
organizacion de los procesos electorales locales y para el financiamiento de los partidos

politicos.”

\

c) Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima: \

"Articulo 22

En el régimen interior del Estado, los drganos auténomos son instituciones que
expresamente se definen como tales por esta Constitucion y gue cuentan con personalidad
juridica y pafrimonio propio; gozan de independencia en sus decisiones, funcionamiento y
administracion; estan dotados de autonomia presupuestaria, técnica y de gestion en

ejercicio de sus atribuciones, y ejercen funciones primarias u originarias del Estado que ™
requieren especializacién para ser eficazmente atendidas en beneficio de la sociedad.”

“Articulo 89 q@
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2 INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

El Instituto Electoral serd autoridad en la materia, profesional en su desemperio, auténomo
e independiente en sus decisiones y funcionamiento. Contaré en su estructura con organos
de direccion, ejecutivos y técnicos, v se organizaré de acuerdo con las siguientes bases:...”

Cdédigo Electoral del Estado de Colima.

“‘Articulo 97

i —
5 4
~

El INSTITUTO tendré la facultad de administrar y ejercer en forma auténoma su
presupuesto de egresos, cuyo proyecto debera ser emitido por el CONSEJO GENERAL,
mismo que serad enviado al CONGRESO para su aprobacion. En este presupuesto se
incluira el financiamiento publico a los PARTIDOS POLITICOS y a los candidatos
independientes, el cual estard sujeto a las reglas de asignacién establecidas en este
CODIGO y demés las leyes aplicables.”

“Articulo 98.- El patrimonio del INSTITUTO se integra con los bienes muebles e inmuebles
que se destinen al cumplimiento de su objeto y las partidas anuales que se sefialen en el
presupuesto de egresos del ESTADO, para la organizacién de los procesos electorales
locales y para el financiamiento de los PARTIDOS POLITICOS.”

Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Colima.

“Articulo 2. Sujetos obligados al cumplimiento de esta Ley
1. Son sujetos obligados al cumplimiento de esta Le !

T T

..

. ...;

IV. Los Organos Estatales Auténomos;

“Articulo 4. Definiciones

1. Para efectos de esta Ley, en singular o plural, se entenders por:

XLVI.  Organos Estatales Auténomos: L 0s organos estatales de carécter auténomo
en el ejercicio de sus funciones y en su administracién, con personalidad juridica y
patrimonio propios, creados por disposicion expresa de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Colima; ...” S

"Articulo 53.- Los Poderes Legislativo y Judicial, los Entes Auténomos y las Entidades
podran autorizar, respecto de sus propios Presupuestos de Egresos, las adecuaciones
presupuestales de las partidas que requieran ampliacién mediante la reduccién del
presupuesto aprobado de aquellas partidas que presenten suficiencia presupuestaria.
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Estas adecuaciones se deberan informar a la Secretaria dentro de los 5 dias posteriores m

a la autorizacién.”
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De las normas transcritas, se concluye que el Instituto Electoral del Estado tiene la potestad
para administrar por si su patrimonio, a efecto de ejecutar eficientemente los programas y

actividades de las diversas areas que lo conforman.

83. De acuerdoalo previstolen el Articulo 99 del Cédigo Electoral Local son fines del Instituto: 1

vigilar el cumplimiento de sus obligaciones;
V. Organizar, desarrollar y vigilar la realizacion periddica y pacifica de las
elecciones para renovar al titular del Poder Ejecutivo, a los integrantes del

Poder Legislativo, de los Ayuntamientos y, en su caso, calificarlas;

[ Preservar, fortalecer, promover y fomentar el desarrollo de la democracia en la

Entidad;

Il. Preservar y fortalecer el régimen de PARTIDOS POLITICOS;

M. Garantizar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales y

V. Velar por la autenticidad y efectividad del sufragio; y <)
VL. Coadyuvar en la promocién y difusién de la cultura civica, politica democratica.

92, El Reglamento de Comisiones del Consejo General en su articulo 14, fraccién VIll, sefiala

como atribuciéon de la Comisién de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos la -

siguiente: “En su caso, elaborar y proponer al Consejo el proyecto de reasignacion de
presupuesto del Instituto, una vez que éste haya sido autorizado por el Congreso del Estado

y publicado en el Periodico Oficial "El Estado de Colima”. X

En esa tesitura, y de acuerdo a lo expuesto en el Antecedente V de este documento, debe

realizarse la reasignacion presupuestal del ejercicio 2024 del Instituto Electoral del Estado, en

virtud de que el monto presupuestado y aprobado por el méximo érgano superior de direccién
de este organismo electoral no fue aprobado en sus términos por el H. Congreso del Estado,
existiendo una diferencia del 13.65% inferior entre el presupuesto global proyectado por este
organismo Yy el autorizado por el H. Congreso del Estado, por lo que se actualiza la hipotesis
referida en el primer parrafo de esta consideracién; en tal sentido, es menester por parte de

esta Comisién, proceder hacer los ajustes necesarios en la planeacion presupuestal de este
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ejercicio fiscal a efecto de dar cumplimiento a lo mandatado legalmente a este organismo
electoral, realizando un andlisis y reasignacion en estricto apego y observancia de los
principios de eficiencia, eficacia, austeridad, control, racionalidad, economia, legalidad,
honestidad, transparencia y rendicion de cuentas en el gasto publico, asi como de evaluacion
del desemperio, segln lo dispuesto por la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado de Colima, buscando en la medida de lo posible que la referida diferencia entre lo
presupuestado y lo auterizado no genere un alto impacto en el cumplimiento de las

obligaciones legales y administrativas.

Sin embargo, es importante sefialar que la cantidad autorizada no garantiza las erogaciones
que debe realizar el Instituto durante el afio 2023 y, en particular, durante el segundo semestre
del afio. La diferencia del monto presupuestado y el aprobado, como ya se menciono, equivale
a un 13.65% inferior a los recursos solicitados por el Instituto, mismos gue fuercn sefalados
en el Antecedente V de este documento, correspondiendo la carga de esta reduccion
presupuestal Unicamente al gasto operativo del Instituto, misma que se vio disminuida en un
20.63% respecto del anteproyecto aprobado por el Consejo General, con lo cual se pone en
grave riesgo la operatividad de este organismo electoral, de manera particular el segundo

semestre de este afio 2024.

Es importante mencionar que en este presupuesto aprobado por el Legislativo se encuentra
incluido el financiamiento publico ordinario, de actividades especificas y de campafias para
los partidos politicos para el afio 2024, el cual asciende, de acuerdo al Decreto nimero 383
citado en el Antecedente XI, a la cantidad de $60'771,126.00 (Sesenta millones setecientos
setenta y un mil ciento veintiséis pesos 00/100 M.N), es decir, el 39.19% del presupuesto total
autorizado para este 6rgano electoral para el ejercicio 2024, quedando disponible para gasto
operativo de este Instituto la cantidad de $94'280,348.00 (Noventa y cuatro millones
doscientos ochenta mil trescientos cuarenta y ocho pesos 00/100 MN) equivalente al 60.81%

del presupuesto global necesario para esta Institucion.

10%. Aunado a lo anterior, y en virtud de la propuesta de reasignacién que debe llevarse a
cabo por este Consejo General, es necesario precisar aquellos gastos fijos de esta autoridad

administrativa electoral local que en el afio fiscal que transcurre se encuentra legalmente
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obligada a ejercer, y que dan muestra clara de que no es posible ajustarse al presupuest

[

asignado para el afic 2024:

a)

b)

De acuerdo a la fraccion |V del articulo 64 del Cadigo Electoral del Estado de Colima
anualmente se actualizara el monto del financiamiento a que por ley tienen derecho
los partidos politicos, mismo que se calculara multiplicando el nimero de ciudadanas
y ciudadanos que figuren en el padrén electoral a la fecha de corte de julio de cada
ano, 'por el 65% del valor diaric de la unidad de medida y actualizacion; debiéndose
actualizar cada afio en el mes de septiembre, lo que justifica su tendencia de
crecimiento presupuestal anual. Situacién que acontecio en el mes de septiembre del
ano 2023, tal como se expuso en el Antecedente VI de este documento, por lo que
en el mes de septiembre de 2024 se debera llevar a cabo la actualizacion del
financiamiento publico de los partidos politicos para sus actividades ordinarias y
especificas para el periodo octubre 2024 a septiembre 2025, sin contar con

suficiencia presupuestal para dichos efectos.

Asimismo, de acuerdo a lo dispuesto por la fraccion IX del articulo 64 del referido
Cadigo, fraccion Il del articulo 41 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, articulo 87 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Colima, inciso C, numeral 1 del articulo 104 de la Ley General de Instituciones y

Procedimientos Electorales; asi como inciso a, numeral 1 del articulo 9, inciso d

numeral 1 del articulo 23 e inciso b, numeral 1 del articulo 26 de |la Ley General d'e'%

Partidos Politicos, es derecho de los partidos politicos recibir financiamiento publico
para apoyar las actividades relativas a la educacion, capacitacion, investigacion
socioeconomica y politica, asi como a las tareas editoriales, por lo que se mandata
en el Codigo Electoral del Estado destinarles hasta un 3% adicional de la cantidad
anual a que se refiere la fraccion IV del propio articulo; debiéndose actualizar cada
afio en el mes de septiembre, lo que justifica su tendencia de crecimiento

presupuestal anual.

En tal sentido y por lo que hace a los dos incisos anteriores, de conformidad con el
Acuerdo IEE/CG/A065/2023 de Interproceso 2021-2023, emitido por el Consejo General
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el dia 15 de septiembre de 2023, en los meses de octubre a diciembre del afio 2023, los
partidos politicos habran de recibir una cantidad mayor de financiamiento publico
respecto a lo programado.
¢) Por lo que respecta a lo mandatado por la Ley de Pensiones de los Servidores

Publicos del Estado de Colima, sefialada en el Antecedente | de este instrumento, el

Instituto Electoral del Estado esta obligado, a partir de enero de 2019, a realizar

aportaciones calculadas sobre el salario de cotizacién de sus servidoras y servidores

publicos afiliados al Instituto de Pensiones de los Servidores Publicos del Estado de
Colima y que son depositadas ante dicho ente, quien las dispersa a las Cuentas
Institucionales de cada Entidad Publica Patronal, para el pago de las pensiones y
prestaciones sociales previstas en dicha Ley.

De acuerdo con la propia Ley, en su articulo 60 denominado “De las cuotas y
aportaciones”, se establece que para financiar las pensiones, se imponen las cuotas y
aportaciones que en el mismo precepto legal se sefialan, y que las mismas seran
calculadas sobre el salario de cotizacién, por cada una y uho de sus servidores publicos
inscritos al Instituto de Pensiones en mencion; luego entonces, las y los afiliados aportan
una Cuota del 6.50% para las y los servidores publicos en transicion y 8% a las y los
servidores publicos de nuevo ingreso a la Ley de Pensiones y cada Entidad Publica,
Patronal (en este caso, el Instituto Electoral del Estado), deposita una Aportacion
diferenciada, consistente en un porcentaje de los salarios de cotizacion, por cada una y \
uno de sus servidores publicos inscritos al Instituto de Pensiones, que para el afio 2023,
la aportacion fue de un 13.5% y para el afic 2024 es de 17.5%, incrementandose la
aportacién por parte de este organismo en un 4%, que impacta en el presupuesto de
egresos, y que, como es de observarse, la cantidad erogada para tal fin no es la misma %

que la del afio pasado. ~<

Es importante sefialar que el estudio actuarial que se tiene que realizar cada ano, e
responsabilidad del Instituto de Pensiones de los Servidores Publicos del Estado de
Colima (IPECOL).
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Asimismo, y de acuerdo a lo mencionado en el Antecedente Xl de este documento, el
salario minimo para el afio 2024, aprobado en el mes de diciembre de 2023 por la
Comisién Nacional de los Salarios Minimos se establecid en $248.93 (Dosciento
cuarenta y ocho pesos 93/100 MN), cantidad que corresponde a un incremento del 20%
respecto al Salario Minimo vigente en el afio 2023, que fue de $207.44 (Doscientos siete
pesos 44/100 M.N.); en virtud de lo anterior, es menester llevar a cabo un reajuste al
presupuesto de egresos de este érgano electoral producto de la modificacién a esa

variable econémica, con efectos a partir del 1° de enero de 2024.

Ahora bien, respecto a las percepciones de la Consejera Presidenta, Consejerias
Electorales y Secretario Ejecutivo del Consejo General de este Instituto, asi como las
Consejerias Electorales y Secretarias Ejecutivas de los Consejos Municipales
Electorales, corresponde, de acuerdo al articulo 109 del Cédigo Electoral del Estado, una
percepcién conforme al Salario Minimo vigente en el afio 2024, lo que representa un

incremento del 20% respecto del Salario Minimo vigente en el afio 2023. Lo anterior, en

virtud de que, con base en el proveido sefialado en el Antecedente |ll de fecha 19 de junio Q

de 2023 dictado dentro del incidente de suspensién de la Controversia Constitucional
316/2023, que concedié a este Instituto la suspensién de los efectos de diversos articulos
modificados en el decreto 262, relativos al Cédigo Electoral del Estado de Colima,
publicado en el Peridédico Oficial de la entidad el 16 de marzo de 2023, asf como la
resolucién JE-02/2023 y acumulados, dictada por el Tribunal Electoral del Estado de
Colima el dia 19 de mayo de 2023, misma que declara la inaplicabilidad de los articulos ("3
TRANSITORIOS Cuarto fracciones II, Ill, IV, V, VI y VII, Quinto, Sexto y Séptimo del\f‘%(
DECRETO 262 aprobado por el H. Congreso del Estado de Colima, y dada la

reviviscencia de los articulos del Cédigo Electoral Local tal como estaban antes de la

citada reforma legislativa cuestionada de inconstitucional, es que el calculo de esas

percepciones se hace tomando como base el salario minimo vigente para el afio 2024,

No obstante lo antes expuesto, se propone que, de manera temporal y extraordinaria, la
Consejera Presidenta, Consejerias Electorales y Secretario Ejecutivo del Consejo
General perciban su remuneracién conforme al Salario Minimo Vigente para el afio 2023,

lo que corresponde a $207.44 (Doscientos siete pesos 44/100 MN), debiéndose devengar
-
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dichas percepciones conforme al Tabulador de sueldos 2024, cuyo documento formara
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parte de este instrumento. Lo anterior, con el propésito de no afectar ni lesionar la
finanzas de este organismo electoral, quedando pendiente, en su oportunidad, de eroga
la diferencia reconocida del Salario Minimo Vigente 2024, una vez que sean autorizadas
y ministradas las ampliaciones presupuestales correspondientes, a fin de dar
cumplimiento al articulo 109 del Cédigo Electoral del Estado y al principio de legalidad

que rige la materia.

Adicionalmente, el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades

Federativas y los Municipios establece:

“Articuto 10.- En materia de servicios personales, las entidades federativas observaran lo
siguiente:

{. La asignacion global de recursos para servicios personales que se apruebe en el
Presupuesto de Egresos, tendra como limite, el producto que resulte de aplicar al monto
aprobado en el Presupuesto de Egresos del ejercicio inmediato anterior, una tasa de
crecimiento equivalente al valor que resulte menor entre:

a) El 3 por ciento de crecimiento real, y

b) El crecimiento real del Producto Interno Bruto sefialado en los Criterios Generales de
Politica Econdmica para el ejercicio que se estd presupuestando. En caso de que el
Producto Interno Bruto presente una variacion real negativa para el ejercicio que se esta
presupuestando, se debera considerar un crecimiento real igual a cero. Se exceptiia del
cumplimiento de la presente fraccion, el monto erogado por sentencias laborales
definitivas emitidas por la autoridad competente. Los gastos en servicios personales que
sean estrictamente indispensables para la implementacién de nuevas leyes federales o

reformas a fas mismas, podran autorizarse sin sujetarse al limite establecido en la presente

fraccion, hasta por el monto que especificamente se requiera para dar cumplimiento a la

ley respectiva.

En razén de lo anterior, y con base en los principios de autonomia e independencia de \\

- este Instituto, es que se prevé esta medida provisional al salario de Consejera Presidenta, y
Consejerias Electorales y Secretario Ejecutivo del Consejo General de este Instituto, y a \

su vez se da cumplimiento a las medidas de austeridad y racionalidad en el gasto.
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Por otra parte, con relacién a las y los funcionarios contenidos en el catalogo de cargos vy /
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puestos de la Rama Administrativa, y las y los funcionarios del Servicio Profesional
Electoral Nacional de este Instituto, en esta reasignacion, se propone el incremento
salarial del 5'%, mismo que se proyectd en el presupuesto de egresos 2024 aprobado por
el Consejo General el dia 31 de agosto de 2023 en el Acuerdo IEE/CG/A056/2023 de
Interproceso 2021-2023.

De igual forma, las cuotas patronales del IMSS e ISR se incrementan en funcién del
salario y del valor de la Unidad de Medida y Actualizacién (UMA) que actualiza su valor

minimos vigentes en el Anteproyecto de presupuesto aprobado mediante acuerdo
IEE/CG/A056/2023, es dable sefialar que el valor calculado obedece a la determinacion

de otorgar 16 salarios minimos vigentes menos los impuestos de ley para las y los

el 1° de febrero de la presente anualidad.

Asimismo, a efecto de dar certeza en cuanto al monto de asignacion de las partidas por
el dia social de la madre y del padre misma que se habia calculado por 32 salarios
servidores publicos que se encuadren en el supuesto, con excepcion de las 14 personas
demandantes del Juicio Electoral JE-01/2023 y su ratificacién en el Cuaderno Incidental
Cl-06/2023, a quienes se les reconocen 32 salarios minimos vigentes en 2023; lo anterior
en el marco de las medidas de austeridad y racionalidad del gasto adoptadas por este
organismo derivadas de la reduccion del presupuesto aprobado por el Congreso del

Estado para esta anualidad 2024.

En igual sentido, se elimina la prestacion “Apoyo para Despensa Navidefia”.

Quedando las siguientes prestaciones extraordinarias anuales a que tienen derecho las y
los Consejeros Electorales y Secretario Ejecutivo del Consejo General, el Contralor
Interno, las y los funcionarios contenidos en el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama %
Administrativa —reformado y aprobado mediante Acuerdo IEE/CG/A108/2021 de Proceso

Electoral 2021 por este érgano maximo de direccion de este organismo electoral - y las'y “?
| los funcionarios del Servicio Profesional Electoral Nacional para el ejercicio fiscal 2024 .

son las siguientes:
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Aguinaldo, es el derecho de las y los servidores publicos mencionados e
supralineas, de recibir un pago anual, equivalente a 75 (setenta y cinco) dias dF
salario diario, que se entregara a mas tardar el 19 de diciembre de 2024.
Prima vacacional, consistente en 8 (ocho dias) de salario diario, que se entregara
en dos partes iguales, la primera en la primer quincena de julio de 2024 y la
segunda en la primer quincena de diciembre de 2024.

Canasta basica, es la retribucién que se paga como apoyo para la adguisicion de
bienes y servicios indispensables para que las y los trabajadores y sus familias
puedan cubrir sus necesidades basicas, correspondiente a 30 (ireinta) dias de
salario diario, €l pago se realizara en una sola exhibicién, a mas tardar el 30 de
diciembre de 2024.

Ajuste de calendario, es la retribucion que recibird el pe'rsonal por un dia de salario
diario correspondiente a cada mes que exceda de treinta dias. La prestacion se
pagara en una exhibicion, a mas tardar el 15 de diciembre de 2024.

Dia social de la madre/padre, consistente en 16 (dieciséis) smv, que se entregara
el 10 de mayo y el tercer domingo de junio de cada afic segun sea el caso.
Compensacidn por Proceso Electoral. Resulta importante reconocer que, desde la
génesis de este Instituto, como érgano auténomo, las funciones que realiza
resultan trascendentales para el crecimiento democratico de la entidad garante del
ejercicio libre del derecho de votar y ser votado o votada asi como del desarrollo y
vigilancia de los procesos electorales, logros que se construyen con las acciones
continuas que se llevan a cabo durante el periodo interproceso. En el mismo
sentido es notorio y del conocimiento general que, durante los procesos electorales
el trabajo se intensifica, las acciones se multiplican y las actividades requieren del
mayor tiempo posible de quienes tienen una funcién en esta institucion, maxime
que el propio Codigo Electoral Local establece en su articulo 135 que, durante los
procesos electorales todos los dias y horas son habiles, computéndose los plazos

de momento a momento, en tanto que los dias se consideran de 24 horas.

Por lo anterior, es que durante los procesos electorales se amplia el horario de

servicio en este Instituto, ademas de las guardias permanentes durante las 24

ACUERDO NO. iEE/CG/AD46/2024 — =
Reasignacién v Adecuacidn Presupuestal 2024




LD
Q’Q“Q“p. EL ‘ES,:?

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROCESO ELECTORAL LOCAL 2023-2024

o

o
O
yanod >

IEE

horas del dia en la fechas de conclusion de términos para interposicion de medio{\
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de impugnacion o las establecidas como plazos para cumplimentar los acto

encuadrados en la calendarizacion electoral; destacando que las y los funcionario

publicos sujetan su horario a la carga de trabajo, la cual exige laborar mas hora

de las establecidas como horario oficial, con el Unico objeto de cumplir con sus
encomiendas en tiempo y forma, lo cual es justo y digno de reconocerse y
compensarse, y toda vez que se dificulta la contabilizacién por funcionaria(o) del
tiempo extra que le dedican al procesc electoral se ha convertido en un derecho
adquirido para las y los trabajadores y Consejerias Electorales integrantes del
Consejo General, la prestacion extraordinaria conocida como “Compensacion por
Proceso Electoral” consistente en 80 (sesenta) dias de salario a cubrirse en dos
ministraciones iguales, la primera el 15 de abril y la segunda el 30 de junio ambas

fechas del presente afio.

Cabe informar que el salario diario se toma teniendo como base solamente la ‘Cj
retribucion mensual identificada como ‘“sueldo”, y a todas las prestaciones

extraordinarias enunciadas en la presente consideracién se le deducen los impuestos

de ley,

d) Adicionalmente, y derivado del Sistema Nacional de Elecciones, del cual el
Instituto Electoral del Estado de Colima forma parte, se deben implementar y
cumplir con una serie de disposiciones legales nacionales, que a la par de su
respectiva reglamentacion generan gastos adicionales a los previstos en [a_k
legislacién local; el Sistema invocado, también repercute econdémicamente al
Instituto Electoral del Estado, derivado de homologar la actividad electoral en el
pais, independientemente de las distintas condiciones y realidades de cada uno

de los estados federados, entre ellos su situacion economica.

ie) En virtud del desarrollo del actual Proceso Electoral Local 2023-2024, mismo

-'w-.-____-.-
e :
dio inicio el pasado mes de octubre de 2023, se deberan cumplir, entre otras, |

siguientes actividades:
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En virtud de la firma del Convenio General de Coordinacion y Colaboracién para el
Proceso Electoral Concurrente 2023-2024, celebrado entre el INE y el Instituto
Electoral del Estado de Colima, se deberan cubrir los montos que deriven de los
Anexos Financieros en materia de Registro Federal de Electores, de Capacitacion |
Electoral y Educacion Civica y de Organizacion Electoral.

De conformidad a la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2023-2024 y sus
respectivos Anexos, se debera llevar a cabo la contratacion de 43 (cuarenta y tres)
Supervisores Electorales Locales y 257 (doscientos cincuenta y siete) Capacitadores
Asistentes Electorales Locales, quienes apoyaran a los Consejos Municipales
Electorales en las tareas de asistencia electoral, como son el conteo, sellado y
enfajilado de boletas electorales, armado y entrega de los paquetes y materiales
electorales a las y los Presidentes de las Mesas Directivas de Casilla; seguimiento al
desarrollo de la jornada electoral en sus respectivas Zonas y Areas de
Responsabilidad Electoral; participacién en el PREP CASILLA; apoyo en la operacion
de los Centros de Recepcion y Traslado fijos e itinerantes que se aprueben; apoyoc en
las tareas que les sean determinadas durante los cémputos municipales y recuento de
votos que se llegasen a presentar, entre otras actividades.

Cubrir las actividades para la instrumentacion, operacién y funcionamiento del
Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP), “PREP CASILLA", de
acuerdo a lo dispuesto en los articulos 41, parrafo tercero, base V, apartado B, inciso
a) de la Constitucién Federal, 219 de la LGIPE, 336, 340, 346, 347, 348, 351 del

Regla.mento de Elecciones, 245 del Cédigo Electoral del Estado y demas normatividad

y lineamientos aplicables.
El Instituto Electoral del Estado lleva a cabo el monitoreo de programas de radio y
television que difundan noticias durante precampafias y campanias electorales, de
acuerdo al Catdlogo que aprobo el Consejo General, mediante el Acuerdo
IEE/CG/AD04/2023 de Proceso Electoral Local 2023-2024 de fecha 27 de octubre de
2023; actividad que implica la contratacion de personal necesario para su realizacion.
En cuanto al disefio, elaboracion, impresién y adquisicion de documentacion y %
materiales electorales, asi como de los materiales didacticos para la observadlfn
electoral y para las y los funcionarios de casilla, de casilla especial, asi como para lo

funcionarios de la mesa de escrutinio y computo del Voto Anticipado respecto a las

ACUERDO NO. [EE/CG/ADA6/2024 ———
Reasignacion vy Adecuacién Presupuestal 2024



AL DEL £,
‘5}0 S’“f

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PROCESO ELECTORAL LOCAL 2023-2024

3@&

‘}"Q

IEE

elecciones locales, éstos deberan ser autorizados por el INE, de conformidad a lo

establecido en los articulos 149 del Reglamento de Elecciones, 136 fraccién V del fj
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Codigo Electoral del Estado, asi como a lo determinado en la Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral 2023-2024; sin embargo, el costo de la referid
documentacion y materiales sera a cargo del este organismo electoral.

6. También es obligacién de este Instituto Electoral cubrir los gastos relacionados con la
adecuacioén y avituallamiento de bodegas electorales que se encuentran en cada uno
de los Consejos Municipales Electorales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 166
del Reglamento de Elecciones, y demdas normatividad y lineamientos aplicables.

7. En atencion a lo dispuesto en los articulos 383, 385 y Anexo 14 del Reglamento de
Elecciones, la contratacién del personal necesario para la operacion y funcionamiento
de los Modelos Operativos para la recepcion, depésito y salvaguarda de los paquetes
electorales al término de la Jornada Electoral en cada Consejo Municipal Electoral.

8. Los gastos generados por la realizacion de los computos en los Consejos Municipales

Electorales y General, y recuentos que se llegasen a presentar para cada una de las

dos elecciones a verificarse, de acuerdo a los articulos 429 del Reglamento de Q

Elecciones, 249, 255, 255 BIS, y 263 del Codigo Electoral del Estado y demas
normatividad y lineamientos aplicables; entre otras actividades.
9. Asi mismo, contar con el personal necesario para la debida operacién del PREP en

las sedes del Consejo General y de los diez Consejos Municipales Electorales.

Derivado de lo anterior y, conforme al Tabulador de sueldos 2024 (Anexo 2) aprobado, €
personal eventual necesario para el Proceso Electoral Local 2023-2024 asi como el tiempo

de contratacion del mismo se aprecia en la siguiente tabla:

: : TIEMPO DE
CANTIDAD CARGO AREA/DIRECCION CONTRATACION
Organizacién
1 Disefiador Electoral 5 meses
4 Técnica(o) Organizacién Electoral Organizacion 6 meses
Electoral
Auxiliares recepcion y traslado de Organizacion 7 dias
paquetes Electoral
Supervisores Electorales Locales Capacitacion 46 dias
Electoral y

Educacion Civica

ACUERDO NO. TEE/CG/ADEB/ 2024 >——=

Reacimnaridn v Adecuaridn Presunuestal 2024




Y

- 3 INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO \
g@ %—. PROCESO ELECTORAL LOCAL 2023-2024
247 Capacitadores Electorales Locales Capacitacion 46 dias
Electoral y
Educacién Civica
1 Técnica(o) especialista en disefio y Capacitacion 4.5 meses
grabacién Electoral y
Educacién Civica
4 Técnica(o) Capacitacién Electoral Capacitacion 3 meses
Electoral y
Educacion Civica
1 Auxiliar de la Direccion de C.S. Comunicacién Social 3 meses
2 Aucxiliar de la Direccién de C.S. Comunicacion Social 6 meses
1 Fotografa(o) Comunicacion Social 8 meses
1 Disefiador(a) Comunicacién Social 10 meses
4 Programador(a) Sistemas ' 9 meses
11 Coordinador(a) PREP Sistemas 2.5 meses
36 Capturista PREP Sistemas 2 meses Q
1 Auxiliar Juridico Secretaria Ejecutiva 9 meses
1 Auxiliar Contabilidad General 3 meses 5
10 Personal limpieza CMEs Consejos 10 meses
Municipales
Electorales
1 Personal limpieza Consejo General 10 meses

112, Por todo lo expuesto y toda vez que el presupuesto aprobado a este Instituto para el

gjercicio fiscal 2024 por parte del H. Congreso del Estado mediante Decreto nimero 383, es

menor al originalmente solicitado por el Organo Superior de Direccién de este Instituto, por
que es dable afirmar que con dicha reduccién se ponen en grave riesgo los trabajos,
actividades y funcionamiento operativo de esta institucién y se advierte la imposibilidad en el
cumplimiento de los trabajos y fines que le encomiendan la Constitucion Federal, la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley General de Partidos Politicos,
la Constitucion Local, el Cédigo Electoral del Estado y deméas ordenamientos legales

aplicables.

POR CONSEJO GENERAL DEL IEE POR H. CONGRESO DEL ESTADOQ DE

COLIMA
v DESTINO CANTIDAD PORCENTAJE CANTIDAD PORCENTAJE -
GASTO OPERATIVO IEE $ 105'754,298.09 58.90% $ 94'280,348.00 60.81%

PRESUPUESTO AUTORIZADO 2024 \ s
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TRANSFERENCIAS PARTIDOS A o .

POLiTlCOS $ 60 ?71,12600 33.84% 5 60'771,126.00 39.19%

PASIVOS 2023 $ 13'037,917.18 7.26% | -
TOTAL| $ 179'563,341.27 100% $ 155°051,474.00 100%

129, En virtud de lo anteriormente fundado y motivado, este Consejo General propone llevar

a cabo la reasignacion presupuestal entre las partidas y montos sefialados en la tabla 2,

siendo oportuno sefialar que la misma muestra informacién del Presupuesto de Egresos de
este Instituto aprobado mediante el Acuerdo IEE/CG/A056/2023 de Interproceso 2021-2023 y
el Presupuesto de Egresos aprobado por el H. Congreso del Estado mediante el Decreto 383,

por un monto de $155'051,474.00 (Ciento cincuenta y cinco millones cincuenta y un mil

cuatrocientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

Tabla 2

PRESUPUESTO APROBADO IEE/CG/A056/2023

PROYECTO DE REASIGNACION

S : PROCESOL 1|0 s 2 el | proceso | E

.CA_PITULOYPARTIDA cRDmAglo ELECTORAL TOTAL ORDINARIO | ELECTORAL | TAL

10000 | SERVICIOS PERSONALES 40,065,928.07 39,048,253.47 | 80,014,181.54| 23,083,927.57 | 39,885,774.63 | 62,969,702.19 \\

11101 | DIETAS 1,331,764.80 24.972.456.96 |  26,304,221.76 61,375.95 |  24,972,456.96 | 25,033,832.91
CONSEJERAS(OS) MUNICIPALES 1,331,764.80 24 972456.96 |  26,304,221.76 6137595 | 24,972,456.96 | 25,033,832.91
ELECTORALES Y SECRETARIAS(OS)
EJECUTIVOS MUNICIPALES

11301 | SUELDOS 22,213,230.72 000 2221323072 16,561,089.60 0.00| 16,561,089.60
CONSEJERAS(0S) ELECTORALES Y 14,038,539.20 000 14,039,539.20 9,749,680.00 0.00| 9,749,680.00
SECRETARIO EJECUTIVO
ADMINISTRACION GENERAL 5619,789.13 0.00 5,619,789.13 4,683,157 61 0.00| 468315781
SERVICIO PROFESIONAL 1,154,935 .81 0.00 1,154,935.61 962,446.34 0.00 952 ,446.34
ELECTORAL NACIONAL
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE 1,398,966.79 0.00 1,398,966.79 1,165,805.66 0.00] 1,165,805.66
QFICINAS MUNICIPALES

12201 | SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 907 475.18 10,633,128.32 |  11,640,603.50 756,229.32 | 11,092,464.82 | 11,848,694.14
PERSONAL EVENTUAL 907 475.18 10,633,128.32 |  11,540,603.50 766,229.32 |  11,002,464.82 | 11,848,694.14c=

12301 | RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ==
CARACTER SOCIAL

13201 | PRIMA VACACIONAL 513,793.46 6,540.53 520,334.00 260,256.52 0.00 260,256.52
CONSEJERAS(OS) ELECTORALES Y 311,989.76 0.00 311,989.76 152,814.13 0.00 152,814.13
SECRETARIO EJECUTIVO i
ADMINISTRACION GENERAL 124,884 .20 0.00 124,884.20 62,442.10 0‘0\0 62,442.10
SERVICIQ PROFESIONAL 25,665.24 0.00 25,665.24 12,832.62 0.00\ 1283262

. . | ELECTORAL NACIONAL 5
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE 31,088.15 0.00 31,088.15 15,544.08 0.00 AMVB

\ I OFICINAS MUNICIPALES ( &
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PERSONAL EVENTUAL 20,166.12 6,540.53 26,706.65 16,623.59 0.00
13203 | AGUINALDO 4,741,190.80 24,527.00 4,765,717.80 646,767.50 0.00 646,&7.50
CONSEJERAS({OS) ELECTORALES Y 2,924,804.00 0.00 2,924,904.00 642,767.50 0.00 642,767°50" ¢
SECRETARIO EJECUTIVO
ADMINISTRACION GENERAL 1,170,789.40 0.00 1,170,789.40 1,000.00 0.00 1,000.00
SERVICIO PROFESIONAL 240,611.58 0.00 240,611.58 1,000.00 0.00 1,000.00
ELECTORAL NACIONAL _
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE 291,451.42 0.00 291,451.42 1,000.00 0.00 1,000.00
OFICINAS MUNICIPALES
PERSONAL EVENTUAL 113,434.40 24,527 .00 137,961.40 1,000.00 0.00 1,000.00
13419 | COMPENSACION POR PROCESQO 0.00 3,876,004.37 3,875,004.37 0.00 3,387,840.85 | 3,387,840.85
ELECTORAL e
CONSEJERAS(OS) ELECTORALES Y 0.00 2,339,923.20 2,339,923.20 0.00 1,949,936.00 1,949,936.0?’
SECRETARIO EJECUTIVO
ADMINISTRACION GENERAL 0.00 936,631.52 936,631.62 0.00 936,631.52 938,831.5%
SERVICIO PROFESIONAL 0.00 240,611.58 240,611.58 0.00 192,489.27 192,489.27
ELECTORAL NACIONAL
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE 0.00 23316113 233,161.13 0.00 233,161.13 233161.13
OFICINAS MUNICIPALES
PERSONAL EVENTUAL 0.00 124,676.93 | 124,676.93 0.00 75,622.93 75,622.93
14103 | APORTACIONES AL IMSS 1,440,188.04 122,160.59 1,662,338.63 1,080,450.00 122,154,001 1,202,604.00
14202 | APORTACIONES AL INFONAVIT 913,645.39 44,758.70 958,404.09 685,233.00 44,754 .00 729,987.00
14301 | APORTACIONES AL SISTEMA PARA 941,064.75 46,101.47 987,156.22 705,789.00 46,104.00 7651,893.00
EL AHORRO PARA EL RETIRO
14401 | APORTACIONES PARA SEGUROS 0.00 100,000.00 100,000.00 0.00 100,000.00 100,000.00
16102 | APORTACIONES AL INSTITUTO DE 2,989,708.19 123,585.53 3,113,293.72 +1,800,000.00 120,000.00 | 1,92 Q0
PENSIONES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO e
15201 | INDEMNIZACIONES 210,000.00 0.00 210,000.00 5,000.00 0.00 5,000.00\
15406 | AJUSTE DE CALENDARIO 449,669.28 0.00 449,569.28 62,046.00 0.00 62,046.00
CONSEJERAS(OS) ELECTORALES Y 272,991.04 0.00 272,991.04 58,046.00 0.00 58,046.00 h
SECRETARIO EJECUTIVO '
ADMINISTRACION GENERAL 109,273.68 0.00 109,273.68 1,000.00 0.00 1,000.00
SERVICIO PROFESIONAL 22/457.08 0.00 22457.08 1,000.00 0.00 1,000.00
ELECTORAL NACIONAL
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE 2720213 0.00 2720213 1,000.00 0.00 1,000.00
OFICINAS MUNICIPALES %
PERSONAL EVENTUAL 17,645.35 0.00 17.645.35 1,000.00 0.00 1,000.00
15504 | BECAS PARA SERVIDORES 10,000.00 0.00 10,000.00 2,000.00 0.00 2,000.00‘?
PUBLICOS
15810 | AYUDA ADQUISICION DE LENTES 10,000.00 0.00 10,000.00 2,000.00 0.00 2,000.00
15920 | DIA SOCIAL DEL PADRE (16smv) 55,760.32 0.00 55,760.32 27,880.16 0.00 27,880.16
15926 | CANASTA BASICA 1,851,102.56 0.00 1,851,102.66 260,707.00 0.00 260,707.00
CONSEJERAS(OS) ELECTORALES Y 1,169,961.60 0.00 1,169,961.60 257,707.00 0.00 257,707.00
SECRETARIO EJECUTIVO \
Y
| | ADMINISTRACION GENERAL 468,315.76 0.00 468,315.76 1,000.00 000\ 1,000.00
' SERVICIO PROFESIONAL 96,244.63 0.00 96,244.63 1,000.00 0.00 \ 1,000.00 /"
3 ELECTORAL NACIONAL

AY
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ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE 116,580.57 0.00 116,580.57 1,000.00 0.00
OFICINAS MUNICIPALES

16927 | DIA SOCIAL DE LAS MADRES (16smv) 159,315.20 0.00 159,315.20 115,503.52 0.00

15935 | APOYO DESPENSA NAVIDENA 1,234 068,37 0.00 1,234,068.37 0.00 0.00 0.00 ‘
CONSEJERAS(OS) ELECTORALES ¥ 779,974.40 0.00 779,974.40 0.00 0.00 0.00
SECRETARIO EJECUTIVO
ADMINISTRACION GENERAL 312,210.51 0.00 312,210.51 0.00 0.00 0.00
SERVICIO PROFESIONAL 64,163.09 0.00 64,163.09 0.00 0.00 0.00
ELECTORAL NACIONAL
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE 77,720.38 0.00 77,720.38 0.00 0.00 0.00
OFICINAS MUNICIPALES

16101 [ PREVISIONES SALARIALES Y 70,000.00 0.00 70,000.00 27,000.00 0.00 27,000.00
ECONOMICAS :

17115 | ESTIMULOS AL PERSONAL 24.061.00 0.00 24,061.00 24,600.00 0.00 24,600.00 /'

20000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 194,875.24 9,451,404.53 9,646,279.77 0.00 9,534,398.23 9,534,393.27

21101 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 7.,000.00 126,169.86 133,169.86 0.00 126,171.00 126,171.0
MENORES DE OFICINA

21201 | MATERIALES Y UTILES DE 9,925.00 110,481.99 120,406.99 0.00 110,475.00 110,475.00
IMPRESION

21202 | MATERIALES DE FOTOGRAFIA, 1,000.00 2,000,00 3,000.00 0.00 2,000.00 2,000.00
CINEMATOGRAFIA Y
AUDIOVISUALES .

21401 | MATERIALES Y ACCESORIOS 33,246.82 6,400.00 30,646.82 0.00 6,400.00 6,400:
MENQRES DE EQUIPO DE COMPUTO e

21501 | LIBROS Y REVISTAS 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.

21502 | SUSCRIPCION A PERIODICOS, 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 10,000.00 10,000.00
REVISTAS Y MEDIOS INFORMATIVOS \

21601 | MATERIAL SANITARIO Y DE LIMPIEZA 5,000.00 90,000.00 95,000.00 0.00 90,000.00 90,000.00 \

21701 | MATERIAL DE CAPACITACION 5,000.00 720,264.28 725,264.28 0.00 720,264.00 |  720,264.00 \

21702 | MATERIAL ELECTORAL 0.00 745557.71 | 745,557.71 0.00 745,558.00 | 745,558.00

21703 | DOCUMENTACON ELECTORAL 0.00 269040494 | 4,690404.94 0.00 4,690404.93 | 4,690,404.93

22105 | ALIMENTACION DE PERSONAS EN 2,000.00 109,000,00 111,000.00 0.00 108,999.00 108,999.00
ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS

22106 | GASTOS MENORES DE 2,000.00 25,000.00 27,000.00 0.00 25,002.00 25,002.00
ALIMENTACION

22301 | UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 1,000.00 10,000.00 11,000.00 0.00 9,999.00 9.999,00
ALIMENTACION %

24601 | MATERIAL ELECTRICO Y 67,358.21 156,059.85 223,418.06 0.00 156,060.00 156,080.00
ELECTRONICO

24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 2,620.23 48,015.60 50,635.83 0.00 48,015.00 48,015.00 \

25301 | MEDICINAS Y PRODUCTOS 1,310.12 20,000.00 21,310.12 0.00 20,000.00 20,000.00
FARMACEUTICOS

26101 | COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y 19,200,00 2,400,300.00 2,420,000.00 0.00 2483,800.00 | 2,483,800.00
ADITIVOS

27102 | VESTUARIOS Y UNIFORMES 831.82 136,250.30 137.082.12 0.00 136,250% 136,250.30
OFICIALES

29101 | HERRAMIENTAS MENORES 4,834.95 20,000.00 24.834.95 0.00 20,000,00\ 20,000.00

29201 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 5,548.09 10,000.00 15,548.09 0.00 10,000.00 \10,000.00
MENORES DE EDIFICIOS 7~

o
:_”h,x)
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29601 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 25,000.00 15,000.00 40,000.00 0.00 15,000.00 000.00
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE
30000 | SERVICIOS GENERALES 3,991,630.84 7,321,30093 | 11,312,931.78 3,059,359.00 7,323,131.53 | 10,382,490.53 .
31101 | SBERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 52,404.62 370,000.00 | 422 404,62 0.00 369,999.00 369,999.00
31301 | SERVICIO DE AGUA POTABLE, 150,000.00 0.00 150,000.00 112,500.00 0.00 112,500.00
DRENAJE Y ALCANTARILLADO
31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 120,000.00 40,000.00 160,000.00 90,000.00 40,000.00 130,000.00
31501 | TELEFONIA CELULAR 500.00 130,500.00 131,000.00 0.00 131,300.00 131,300.00
31601 | SERVICIO DE CONDUCCION DE 9,600.00 0.00 9,600.00 7,200.00 0.00 7,200.00
SERALES ANALOGICAS Y DIGITALES
31701 | SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET, 217,000.00 495,000.00 712,000.00 217,000.00 495,000.00 712,000.0
REDES Y PROCESAMIENTO
31802 | SERVICIO DE MENSAJERIA Y 10,000.00 10,000.00 20,000.00 7.497.00 9,999.00 17,496.00
PAQUETERIA
32201 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y 1,781,120.33 75,000.00 1,856,120.33 1,335,870.00 75,000.00 1,410,370.0?/
LOCALES
32301 | ARRENDAMIENTO DE MUEBLES Y 36,000.00 241,297 66 277,297.86 27,000.00 244,299.00 271,299.0
EQUIPQ DE OFICINA
32901 | OTROS ARRENDAMIENTOS 0.00 200,000.00 200,000.00 0.00 200,000.00 200,000.00
33303 | SERVICIOS DE CONSULTORIA 0.00 1,914,000.00 1,914,000.00 0.00 1,014,000.00 [ 1,914,000.00
ADMINISTRATIVA
33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
33402 | PLANEACION, INNOVACION, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
{ORGANIZACION DEL SPEN)
33501 | ESTUDIOS INVESTIGACIONES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROYECTOS
33601 | PUBLICACIONES E IMPRESIONES 26,200.00 373,785.76 398,985.76 18,800.00 373,788.00 392,688.00 L
OFICIALES \
33801 | SERVICIOS DE VIGILANCIA 480,139.78 412,000.00 892,139.78 360,108.00 412,000.00 772,108.00
33901 | PRACTICAS DE ALUMNOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
34101 | SERVICIOS BANCARIOS 16,000.00 0.00 15,000.00 11,250.00 0.00 11,250.00
34501 | SEGUROS Y FIANZAS 55,000.00 0.00 55,000.00 55,000.00 0.00 55,000.00
34701 | FLETES Y MANIOBRAS 10,000.00 280,727.23 290,727.23 10,000.00 280,727.23 290,727.23
35101 | CONSERVACION Y MTTO MENOR DE 10,000.00 160,000.00 170,000.00 7,497.00 160,000.00 167,497.00
INMUEBLES
35201 | INSTALACION, REPARACION Y 10,000.00 11,852.31 21,852.31 10,000.00 9,875.00 19,875.00
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y é_
EQUIPO DE ADMINISTRACION
35301 | INSTALACION, REPARACION Y MTTO 5,000.00 0.00 5,000.00 6,000.00 0.00 5.000.00&
DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35501 | REPARACION, MTTO Y 50,000.00 0.00 50,000.00 37,503.00 0.00 37,503.00
CONSERVACION DE VEHICULOS Y
EQUIPQ DE TRANSPORTE
36101 | GASTOS DE DIFUSION E 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 2,000.00 2,000.00
INFORMACION
37101 | PASAJES AEREQS 32,000.00 205,908.30 237,908.30 24.003.00 205,908.30 229.911.30
37201 | PASAJES TERRESTRES 6,000.00 6,000.00 12,000.00 6,000.00 s,oomqg 12,000.00
%ﬁ” VIATICOS NACIONALES 20,000.00 216,348.69 236,348.69 15,003.00 215.348.oo\r\ 231,3;.1-;00
1' . i u
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38202 | GASTOS DE ORDEN SQCIAL 10,000.00 0.00 10,000.00 9,000.00 0.00
36301 | CONGRESOS CURSOS Y EVENTOS 38,500.00 1,314,648.86 1,353,148.86 28,872.00 131464800 134352080 |
39201 | IMPUESTOS DERECHOS Y CUQTAS 50,000.00 0.00 50,000.00 37,503.00 0.00 37,503.00
39202 | SERVICIOS NOTARIALES 20,000.00 100,000.00 120,000.00 15,003.00 100,000.00 115,003.00
38501 | PENAS, MULTAS, ACCESCRIOS Y 0.00 0.00 0.00 28,000.00 0.00 28,000.00

ACTUALIZACIONES
39801 | IMPUESTOS SOBRE NOMINA 748,166.12 712,737.07 1,460,903.19 561,150.00 712,740.00 | 1,273,830
39903 | GASTOS COMPLEMENTARIOS PARA 30,000.00 4949506 79,495.06 22,500.00 49,500.00 72,000.00

SERVICIOS GRALES
40000 | TRANSFERENCIAS 40,592,905.02 20,178,220.75 60,771,125.77 |  40,592,905.00 20,178,221.00 | 60,771,126.00 /
44700 | TRANSFERENCIAS A PARTIDOS 40,592,905.02 20,178,220.75 60,771,125.77 40,592,905.00 20,178,221.00 | 60,771,126.0

POLITICOS
50000 | BIENES MUEBLES E INMUEBLES 145,000.00 826,600.00 971,600.00 145,000.00 826,600.00 971,600.00
51101 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 70,000.00 441,000.00 511,000.00 70,000.00 441,000.00 511,000.00
51601 | EQUIPO DE COMPUTO 0.00 302,000.00 302,000.00 0.00 302,000.00 302,000.00
52101 | EQUIPOS Y APARATOS 10,000.00 3,600.00 13,600.00 10,000.00 3,600.00 13,600.00

AUDIOVISUALES
52301 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE 6,000.00 0.00 6,000.00 65.000.00 0.00 6,000.00

VIDEO
58101 | SOFTWARE 59,000.00 80,000.00 139,000.00 59,000.00 80,000.00 139,000.00
80000 | CONVENIOS 0.00 3,809,305.24 3,809,305.24 0.00 2,284,714.78 | 2,284,714.78
85301 | CONVENIQO |EE-INE 0.00 3,809,305.24 3,809,305.24 0.00 2,284,714.78 | 2284,714.78
90000 | ADEFAS 13,037,917.18 0.00 13,037,917.18 8,137,442.26 0.00| 8,137,442,26
99101 | ADEFAS 13,037,917.18 0.00 13,037.917.18 8,137,442.28 0.00| 813744226

TOTAL| 98,028,256.36 81,535,084.91 | 179,563,341.27 75,018,633.83 80,032,840.17 | 155,051,474.0

Por lo que respecta al capitulo 90000 ADEFAS, este se desglosa de la siguiente forma:

CAPITULO | PARTIDA CONCEPTO IMPORTE
11301 | Sueldos Consejerias Electorales y Secretario Ejecutivo 863,126.36
13201 | Prima Vacacional 27,433.88
13203 | Aguinaldo 1,752,253.93
10000 14103 | Aportaciones al IMSS 100,721.07
14202 | Aportaciones al INFONAVIT 127,324.72
14301 | Aportaciones al Sistema para el Ahorro para el Retiro 157 ,687.29
15102 | Aportaciones al Instituto de Pensiones de los Servidores | 1,804,100.80
Publicos del Estado de Colima
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15406 | Ajuste de calendario 49,001.94

15920 | Dia social del padre 16,595.20

16926 | Canasta basica 536,316.14

15927 | Dia social de las madres 63,061.76

15935 | Apoyo despensa navidefia 955,841.54

32201 | Arrendamiento de edificios y locales 116,354.36

30000 32301 | Arrendamiento de muebles y equipo de oficina 2,576.86
39801 | Impuesto sobre nomina 403,277.00

40009 44700 | Transferencia a Partidos Politicos 1,032,333.06
90000 99101 | ADEFAS 2022 129,436.26
GRAN TOTAL | 8,137,442.26

132, Por lo expuesto hasta ahora, es dable afirmar gue la reduccién al presupuesto presentado
por el Instituto para el ejercicio 2024, afecta su funcionamiento y operatividad, en particular la
debida atencion de los servicios basicos y necesarios para el desarrollo normal del Instituto,
como lo son los rubros de servicios personales, de operacion y administracion, del servicio
profesional electoral, del marco juridico institucional, de capacitacion y educacién civica, entre

otros.

Ademas, es importante sefialar que por las funciones propias, que tiene encomendadas este
Instituto Electoral del Estado, no es un ente recaudador: por lo cual, en atencién a la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Colima, se considera como
Presupuesto de Ingresos 2024 de este organismo electoral, las ministraciones que conform
al calendario previsto en el Anexo 4, que forma parte integral de este documento, lleve a cabo
la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién del Gobierno del Estado de Colima,
que en suma corresponden a Ié cantidad de $155'051,474.00 (Ciento cincuenta y cinco
millones cincuenta y un mil cuatrocientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) que fuere
aprobada por el H. Congreso del Estado y que tal como se advierte en dicho Anexo 4, sélo
da cobertura hasta el mes de octubre de este afio 2024 de conformidad con las necesidades
de este Instituto para el cumplimiento de los fines que tiene encomendados por mandato

constitucional y legal.

No obstante lo anterior, y respetuosos del marco legal que nos atafie, a efecto de obtener los

recursos necesarios para la operatividad del Instituto y el cumplimient ~de Ios___ﬁn?s para los
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cuales fue creado, resulta indispensable, en uso de su autonomia, efectuar las gestiones
necesarias, ante las autoridades correspondientes, para obtener la ampliacién presupuestal
suficiente que le permita garantizar el cumplimiento cabal de sus funciones y obligaciones
legales.

En virtud de lo expuesto y fundado, se emiten los siguientes puntos de

ACUERDO:

PRIMERO. Este Consejo General determina asignar como Presupuesto de Ingresos del
Instituto Electoral del Estado correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024, aprobado por el H.
Congreso del Estado la cantidad de $155'051,474.00 (Ciento cincuenta y cinco millones

cincuenta y un mil cuatrocientos setenta y cuatro pesos 00/100).

SEGUNDO. Este Consejo General determina reasignar el Presupuesto de Egresos del
Instituto Electoral del Estado correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024 aprobado por el H.
Congreso del Estado, a las partidas y los términos descritos en la Consideracion 122 de este

documento.

TERCERO. De conformidad a la Consideracion 10? inciso c) del presente Acuerdo, este
Consejo General aprueba un aumento salarial de un 5% para las y los funcionarios contenidos
en el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa y las y los funcionarios del \
Servicio Profesional Electoral Nacional de este Instituto para el ejercicio 2023, siendo
retroactivo al dia 1° de enero de 2023.

CUARTO. Este Consejo General aprueba la Matriz de Indicadores de Resultados 2024 del
mediante Anexo 1.

QUINTO. Este Consejo General aprueba el Tabulador de Sueldos 2024 en los términos

integral del presente documento mediante Anexo 2.
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SEXTO. Este Consejo General aprueba la Plantilla Presupuestal de Personal 2024 en los

%

términos expuestos en la Consideracion 5% de este instrumento, mismo que forma parte

integral del presente documento mediante Anexo 3.

SEPTIMO. Este Consejo General determina dar suficiencia presupuestaria a la partida 11301

Sueldos (Consejerias Generales y Secretaria Ejecutiva) una vez que sean autorizadas y

ministradas las ampliaciones presupuestales correspondientes, que permitan, ademas de la
operatividad del Instituto, la actualizacién y pago de las percepciones conforme al SMV de
2024,

OCTAVO. Se faculta a la Consejera Presidenta del Instituto Electoral del Estado de Colima
para que, con el auxilio de quien presida la Comisién de Administracion, Prerrogativas y
Partidos Politicos, efectlien las gestiones a su alcance, ante las autoridades correspondientes,
para lograr las ampliaciones presupuestales necesarias que permitan a este Instituto, en

gjercicio de su autonomia, garantizar el cumplimiento cabal de sus fines.

NOVENO. Se instruye a la Contaduria General, asi como a la Direccién de Administracion,
para que realicen, de manera inmediata, el pago al personal demandante del Juicio Laboral
radicado con clave y numero JL-01/2023, correspondiente a 15 dias de aguinaldo de la
anualidad 2022.

DECIMO. Se instruye a la Contaduria General, asi como a la Direccién de Administracion, '\}
para que realicen, de manera inmediata, el pago a la rama administrativa, personal del \
Servicio Profesional Electoral Nacional y Asistentes Administrativas del monto X
complementario por concepto de Aguinaldos, Canasta Basica, Despensa Navidefia, asi como

la actualizacion a 32 dias de Salario Minimo Vigente 2023 por conceptos de Dia del Padre y A
Jde la Madre, que fueron aprobados en el Acuerdo IEE/CG/A032/2023, de fecha 19 de %

diciembre de 2023. A

DECIMO PRIMERO. A efecto de dar cumplimiento al principio de Maxima Publicidad, rector

/
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acuerdo que antecede, y el resultado de éstas, deberan ser informados periédicamente a este /\
Organo Superior de Direccién.
DECIMO SEGUNDO. Se Instruye a la Direccion de Administracion y Contaduria General de

4

este Instituto para que de manera coordinada realicen los ajustes descritos en los puntos de
acuerdo que anteceden y procedan a su ejecucién, debiendo informar a la Presidencia de este
Organo y a la Comisiéon de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos sobre su

cumplimiento.

DECIMO TERCERO. Notifiquese el presente Acuerdo a través de la Secretaria Ejecutiva, al
Instituto Nacional Electoral, por conducto de la Unidad Técnica de Vinculacién con los

Organismos Publicos Locales, para los efectos conducentes.

DECIMO CUARTO. Con fundamento en los articulos 113 del Codigo Electoral del Estado de
Colima, 76 y77 del Reglamento de Sesiones de este Consejo General, publiquese el presente

Acuerdo en el Periodico Oficial “Ef Estado de Colima’ y en la pagina de internet del Instituto

Electoral del Estado.

El presente Acuerdo fue aprobado en la Octava Sesién Ordinaria del Proceso Electoral Local
2023-2024 del Consejo General, celebrada el 30 (treinta) de enero de 2024 (dos mil
veinticuatro), por en lo general por seis votos a favor de las Consejeras y Consejerog
Electorales: Mtra. Martha Elba lza Huerta, Mtra. Arlen Alejandra Martinez Fuentes, Licda.
Rosa Elizabeth Carrillo Ruiz, Lic. Juan Ramirez Ramos, Dra. Ana Florencia Romano Sanchez
y Lic. Edgar Martin Duefias Cardenas, con el voto en contra de la Consejera Presidenta Licda.
Maria Elena Adriana Ruiz Visfocri. Asimismo, se hace constar que diversas propuestas de
modificacion y adicién fueron votadas en lo particular, formuladas por las Consejeras vy

Consejero Electorales: Licda. Maria Elena Adriana Ruiz Visfocri, Mtra. Martha Elba Iza Huerta,

Mtra. Arlen Alejandra Martinez Fuentes, Licda. Rosa Elizabeth Carrillo Ruiz, Lic. Juan Ramirez
Ramos, Dra. Ana Florencia Romano Séanchez y Lic. Edgar Martin Duefias Cardenas, cuyo

- sentido se hace constar en el Acta de Sesién correspondiente.

Adicionalmente, se hace constar que las Consejeras Electorales Licda. Maria Elena Adriana

Ruiz Visfocri, Mtra. Martha Elba Iza Huerta y Dra. Ana Florencia Romano Sanchez,
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conjuntamente presentaron y solicitaron engrosar un Voto Particular al presente Acuerdo, en

términos de lo establecido en los articulos 70 y 71 del Reglamento de Sesiones del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Colima.

CONSEJERA PRESIDENTA SECRETARIO EJECUTIVO

LICDA. MARIA ?&ENA ADRIANA \LI& OSCAR OMAR ESPINOZA
RUIZ VISFOCRI

CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES

MTRA. MARTHA/ELBAZA HUERTA MTRA. ARLEN ALEJANDRA
MARTINEZ FUENTES
LICDA. ﬁzos;-\ LIZABETH LIC. JUAN RAMIREZ RAMOS
CARRILLO,RUIZ

DRA. ANA FLORENCIA LIC. EDGAR MARTIN DUENAS
ROMANO SANCHEZ CARDENAS

La presente foja forma parte del Acuerdo numero |EE/CG/AD46/2024 del Proceso Electoral Local 2023-_2024. aprobado en —Ia
Octava Sesién Ordinaria de! Proceso Electoral Local 2023-2024 del Consejo General, celebrada el 30 {treinta) de enero del afio
2024 (dos mil veinticuatro).
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ANERG 3

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
PLANTILLA PRESUPUESTAL DE PERSONAL 2024

ESTRUCTURA ORGANICA

No.DE CLAVE DEL :
Giigae CARGO ok AREA DE ADSCRIPCION
i) CONSEJERAD) PRESIDENTE CONSEJD GEWERAL
1 CONSEJERAQ) ELECTORAL CONSEJO GENERAL
1 COMSEJERAD) ELECTORAL CONSEJO GENERAL
1 COMSEJERA(C) ELECTCRAL CONSEIO GENERAL
1 CONSEJERAIC) ELECTORAL CONSEJQ GENERAL
1 CONSEJERA|O) ELECTORAL CONSEJO GENERAL
i COMEEJERALD) ELECTORAL CONSEJD GENERAL
1 SECRETARIA(O) EJECUTIVO COMNSEJO GENERAL
1 CONTRALORA O CONTRALOR INTERND RACOH CONSEJD GENERAL
1 CONTADORS O CONTADCOR GENERAL RADO CONSEJO GENERAL
1 DIRECTCRAO DIRECTCRDE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACIGN RADOZ CONSEJQ GENERAL
CIVICA
1 DIRECTGRA O DIRECTOR CE ORGANIZACION ELECTORAL REDO3 CONSEJO GENERAL
1 DIRECTCRA O DIRECTOR DE ADMINISTRACIGH RADO4 CONSEJD GENERAL
1 DIRECTORA O DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA RADO5 CONSEJO GENERAL
INFORMACION PUBLICA
1 CIRECTCGRA O DIRECTOR JURIDICA RADDS CONSEJO GENERAL
1 CIRECTCRA O DIRECTOR DE SISTEMAS RADDT CONSEJC GENERAL
1 CIRECTORA O DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL RADGE CONSEJC GENERAL - =
1 COORDINACOR DE EDUCACION CIVICA CONSEJD GENERAL
1 COQRCIMADOR DE PARTICIPACION CIUDADANA CONSEJD GENERAL
1 COORDINADORA DE ORGANIZACION ELECTORAL CONSEJD GENERAL
1 CORDINADCR DE PREROGATIVAS ¥ PARTIDOS POLITICOS CONSEJD GENERAL
1 TITULAR DE LA UNIDAD DE INVESTIGACIGN RAUIDY CONSEJD GENERAL
1 SECRETARIA O SECRETARID DE LA SECRETARIA EJECUTIVA RAS5E01 COMSEJD GEMERAL
1 ASISTENTE AOMINISTRATIVO DE OFICIALTA DE PARTES RAADT CONSEJD GENERAL
1 ASISTENTE CONTARLE RAADZ CONSEJID GEMERAL
1 ASISTENTE DE FRESIDENCIA RAADS COMSEJD GEMERAL
1 ASISTENTE DE ADMINISTRACION RAADY CONSEJD GEMERAL
1 ASISTENTE DE SISTEMAS RAATS CONSEJD GENERAL
1 ENCARGADD DE SERVICIOS GENERALES RAACE COMSEJD GERERAL
1 INTEMDENTE RAADT CONSEID GENERAL E:
1 .-\SISTEIl\ITE ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE RAOM CME ARMERIA
RMERI
1 iSISTENl\TE ADMINISTRATIVA DEL CONSEJD MUNICIPAL ELECTORAL DE RAQM THE COLIMA
1 gg"sl?{;ms ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL D2 RAGH CME COMALA
13
1 ngél'rama ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE RACM CHE COQUIMATLAN
COOLIM q
i ASISTEN’?I"E ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE RACH CME CUAUKTEMCC
CUALHTENOC
1 ASISTENTE ADMINISTRATIVA DEL CONSEJD MUNICIPAL ELECTORAL DE RACM CME IXTLAHUACAN
1 ASISTENTE ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE RACM CNE MANZANILLG
1 k‘ggﬂrﬁ%gnwmsrn&vﬂw\ DEL COMSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE RADNM CME MANZANILLD
1 ;ng’gﬁl'lié ?ﬂDMI.NISTRATI\-‘A DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE RACM CME MINATITLAN
1 hél:‘ré&LTENADM]NISTRATIVA DEL CONSESO MUNICIPAL ELECTORAL DE RAOM CME TECOMAN
L} EFS?EN?E ACMINISTRATIVA DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE RADM CME VILLA DE ALVAREZ
VILLA DE ALVAREZ
CONSEJOS MUNICIPALES ELECTORALES
No, DE E DEL
epiors CARGO c:ﬁ\ésmE AREA DE ADSCRIPCION Q
1 PRESIDENT(A)E DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE ARMERTA CME ARMERIA
1 SECRETARNCI] EJECUTIVO DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME ARMERIA %
ARMERIA
1 CONSEJERA[D) MUNICIPAL ELECTORAL DE ARMERIA CME ARKERIA
1 CONSEJERA(D) MUNICIPAL ELECTORAL DE ARMERIA CME ARMERTA
1 CONSEJERA(O] MUNICIPAL ELECTORAL DE ARMERIA # CME ARMER'A
1 CONSEJERAID) MONICIPAL ELECTORAL DE ARMERIA CME ARMERTA
i PRESIDENT{A/E DEL CONSE.Q MUNICIPAL ELECTORAL GE COLIMA CHE COLINA
1 SECRETARIA(Q) EJECUTIVO DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME COLINA
COLIMA
1 CONSEJERA|C) MUNICIPAL ELECTORAL DE COLIMA CME COLINA
1 CONSEJERAC) MUNICIPAL ELECTCRAL DE COLIMA CME COLIMA
1 CONSEJERA)D) MUNICIPAL ELECTORAL DE COLIMA CWE COLIMA
1 CONSEJERA[D) MURICIPAL ELECTORAL DE COLIMA CME COLIMA
1 PRESIDENT{AJE DEL CONSEJD MURICIPAL ELECTORAL DE COMALA CME COMALA
1 SECRETARIAO) EJECUTIVO DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME COMALA i
COMALA g
1 CONSEJERA{Q} MUNICIPAL ELECTORAL DE COMALA CME COMALA 2 e
A CONSEJERA{C) MUNICIPAL ELECTORAL OE COMALA CME COMALA
1 CONSEJERAID) MUMICIPAL ELECTORAL CE COMALA CME COMALA //
1 CONSEJERA(Q) MUNICIFAL ELECTORAL DE COMALA CME COMALA
1 PRESIDENTIAIE DEL COMSEJO MUNKICIPAL ELECTCRAL DE CME COQUIMATLAN
COQUIMATLAN
i SECRETARIA{D) EJECUTIVO DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME COQUIMATLAN
COQUIMATLAN
1 CONSEJERA{D] MUNICIPAL ELECTORAL DE COQUIMATLAN CME COQUIMATLAN




1 CONSEJERA(O] MUNICIPAL ELECTORAL DE COQUIMATLAN CME CORUIMATLAN

1 CONSEJERAD] MUNICIPAL ELECTORAL DE COUUIMATLAN CME CORUIMATLAN

1 CONSEJERMC] MUNICIPAL ELECTORAL DE COQUIMATLAN CME COOUIMATLAN

1 PRESIDENT|AIE DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CUAHTEMOC CME CUAHTEMOC

1 SECRETARIAO) EJECUTIVO OEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME CUAGHTEMOC
CUAUHTEMOC

1 CONSEJERA{O] MUNICIPAL ELECTORAL DE CUAUHTEMOC CME CUBIHTEMOC

1 CONSEJERAID] MUNICIPAL ELECTORAL DE CUAUHTEMOC CME CUAUHTEMOG

[ CONSEJERA(Q) MUNICIPAL ELECTORAL DE CUAUHTEMOC CME CUAUHTEMOC

1 CONSEJERAID] MUNICIPAL ELECTORAL DE CUAUHTEMOC CNE CUAUHTEMOC

1 PRESIDENTIAJE DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME IXTLAHUAGAN
IXTLAHUACAN

1 SECRETARIA[D) EJECUTIVO DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME [XTLAHUACAN
IXTLAHUACAN

1 CONSEJERA(D) MUNICIPAL ELECTORAL DE IXTLAHUACAN CME IXTLAHUACAN

1 CONSEJERA(D) MUNICIPAL ELECTORAL DE IXTLAHUAGAN CME IXTLAHUAGAN

1 CONSEJERA[Q) MUNICIPAL ELECTORAL DE [XTLAHUACAN GME IXTLAHUACAN

1 TONSEJERA(D) MUNICIPAL ELECTORAL DE IXTLAHUACAN CME IXTLAHUACAN

1 PRESIDENT|®)E DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE MANZANILLO CME MANZANILLOD

1 SECRETARIAD) EIECUTIVD DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME MANZANILLD
MANZANILLO

1 CONSEJERA[D) MUNICIPAL ELECTORAL DE MANZANILLO CME MANZANILLD

1 CONSEJERA(D) MUNICIPAL ELECTORAL DE MANZANILLD CME MANZANILLD

1 CONSEJERA(D) MUNICIPAL ELECTORAL DE MANZANILLO CME MANZANILLO

1 CONSEJERA(D] MUNICIPAL ELECTORAL DE MANZANILLD CME MANZANILLO

1 PRESIDENT{AE DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE MINATITLAN CME MINATITLAN

1 SECRETARIA(O) EJECUTIVO DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME MINATITLAN
MINATITLAN

1 CONSEJERAID) MUNICIPAL ELECTORAL DE MINATITLAN CME MINATITLAN

1 CONSEJERA[D) MUNICIPAL ELECTORAL DE MINATITLAN CME MINATITLAN

1 CONSEJERAID] MUNICIPAL ELECTORAL DE MINATITLAN CME MINATITLAN

1 CONSEJERA(D) MUNICIPAL ELECTORAL DE MINATITLAN : CME MINATITLAN

1 Tmm;e DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE TECOMAN CNE TECOMAN

1 SECRETARIA(Q) EJECUTIVO DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL DE CME TECOMAN
TECOMAN

1 C%N?SEJER.»'\[O] MUNICIPAL ELECTORAL DE TECOMAN CME TECOMAN

1 CONSEJERA(D) MUNICIPAL ELECTORAL DE TECOMAN CME TECOMAN

1 CONSEJERA(D] MUNICIPAL ELECTORAL DE TECOMAN CME TECOMAN

1 | CONSEJERAID} MUNICIPAL ELECTORAL DE TECOMAN CME TECOMAN

1

1

1

[

1

PERSONAL EVENTUAL ORDINARIO
No. DE CLAVE DEL

rER ESIDENTIAIE DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL CE VILLA DE CME ALVAREZ
ALVAREZ

1 SECRETARIAO) EJECUTIVO DEL CONSEJO MUKICIPAL ELECTORAL DE CME ALVAREZ
VILLA DE ALVAREZ
CONSE.JERA(D) MUMICIPAL ELECTORAL DE VILLA OE ALVAREZ CNE ALVAREZ
CONSEJERA(Q) MUNICIPAL ELECTORAL DE VILLA DE ALVAREZ CME ALVAREZ
CONSEJERA(D] MUNICIPAL ELECTORAL DE VILLA DE ALVAREZ CME ALVAREZ
CONSEJERA) MUNICIPAL ELECTORAL DE VILLA DE ALVAREZ CME ALVAREZ

PLAZAS CARGO PUESTO AREA DE ADSCRIPCION
1 "AUXILIAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA
DEL CG
1 TITULAR DE LA UNIDAD DE SUBSTANGIACION CONTRALORIA INTERNA
1 ENCARGADA(O) DE ARCHIVO DIRECCION DE
f \\ TRANSPARENCIA Y
/ \ ACCESO AL
{ '“FGMW
| 1 ENCARGADA(O) OE LA UNIDAD DE GENERO SECRETARIA ESECUTIVA
| DEL CG
JiI
!
| \ PERSONAL EVENTUAL PROCESO ELECTORAL
| No. DE CLAVEDEL | ;
| i e : CARGO FUESTO AREA DE ADSCRIPCION
1 DISENADOR %) DE LA DIRECCION DE ORGANIZACIGN ELECTORAL
1 TECNICAD) DE LA DIRECCION DE DRGANIZACION ELECTORAL DIRECCION DE
1 1 TECNICA{O) DE LA DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL ORGANIZACION
' \ 1 TECNICA(C) DE LA DIRECCIGN DE ORGANIZACION ELECTORAL ELECTORAL
\ 1 TECNICA(D) DE LA DIRECCIGN DE QRGANIZACION ELECTORAL
iy 1 TECNICA{D] ESPECIALISTA EN DISERO ¥ GRABACIEN
1 TECHICO{A) DE LA DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y
\ EDUCACION CIVICA DIRECCION DE
/ 1 TECNICO[A) DE LA DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL ¥ CAFACITAGION
EDUCACION CIVICA ELECTORALY
1 TECNICO(#) DE LA DIRECCIGN DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA
EDUCACION CIVICA
[ TECNICO{A) DE LA DIRECCIEN DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CVICA
[ AUXILIAR DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
1 AURILIAR DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL .
1 AUXILIAR DE LA DIRECCION OE COMUNICACIGN SOCIAL DIRERGION DE
o e - COMUMICACION SQCIAL o
1 FOTOGRAFA(Q) DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL il %
1 DISENADORIA) OE LA DRECCION DE COMUNICACIGN SOCIAL -
1 PROGRANADOR(A) DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES {/
PRELIMINARES (PREP)

1 PAOGRAMADOR(A) DEL PROGRANMA DE RESULTADDS ELECTORALES
FRELIMINARES (PREP1
1 lPROGR-'\MRDOR[A} DEL PROGRAMA DE RESULTADDS ELECTORALES
PRELIMINARES {PREP)
1 PAOGRAMADOR(%) DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
PREL IMINARES {FREP)




CODROINADOR}A) DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
PRELIMINARES (PRE=}

COORDINADOR}A) DEL PROGRAMA CE RESULTADCS ELECTORALES
PRELIMINARES (PREF)

COORCINADDR{A} DEL PROGRAMA DE RESULTADCS ELECTORALES
PRELIMINARES (PREF)

CCORDINADORIA] DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES

IN DE SISTEMAS
PRELIMINARES {PREP} DIREGEIN
1 COORDINADCRIA} DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
PRELIMIKARES (PREF}
1 COORDINADOR(A) DEL PROGRANA DE RESULTADOS ELECTORALES
PRELIMINARES (PREP}
1 CCORDIMADOR(A)] DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
PRELIMINARES (2REP)
1 COORCINACCORA) DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
PRELIMINARES {PREP)
1 COORDINADOR[A) DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
PRELIMINARES (PREP)
1 COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
PRELIMINARES (PREF]
1 COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
FPRELIMINARES (PREF]
] AUXLIAR JURTGICO SECRETARIA EJECUTIVE:
DEL CG
1 AUKILIAR CONTABILIDAD GENERAL
1 PERSONAL D LIMPIEZA CVE ARMERIA
1 PERSONAL DE LIMPIEZA CME COLIMA
1 PERSONAL DE LIMPIEZA, CME COMALR
1 PERSOMAL DE LIMPIEZA CME COQUIMATLAN
1 PERSONAL DE LIMPIEZA CME CUAUMTEMZC
1 PERSCMNAL DE LIMPLIEZA CME IXTLAHUACAM
i PERSONAL DE LIMPIEZA TME NANZANILLO
1 FERSOMAL DE LIMPIEZA CME MINATITLAN
3 PERGONAL DE LIMPIEZA CVIE TECOMAN
1 PERSONAL DZ LINPIEZA CME VILLA OE ALVAREZ
1 PERSONAL DE LINPIEZA CONSEJO GENERAL
35 CAPTUARISTA DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTCRALES DIRECCION DE SISTEMAS
PRELIMINARES (FREP)
B AUKILIARAS DE RECEPCION ¥ TRASLADO DE PAQUETES DIRECEION DE
ORGANIZACION
ELECTCRAL
23 SLUPERVISORES ELECTORALES LOCALES DISTRITO 01 DIRECCIGN EL
138 CAPACITADGRES ASISTENTES ELECTORALES LOCALES DISTRITO 01 CAPACITACION
20 SUFERVISCRES ELECTORALES LOCALES DISTRITO 02 ELECTORAL ¥
TS |CAPACITADORES ABISTENTES ELECTORALES LOCALES DISTRITO 02 EDUCACION ClvICA

S




ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
CAPITULO Y PARTIDA
ORDINARIO P.E. ORDINARIO P.E. ORDINARIO P.E. ORDINARIO PE. ORDINARIO P.E.

10000 [SERVICIOS PERSONALES 2231,939.89]  300216022]  2213930.89]  301064396] 221393989  316971417]  2,32944341]  9967,511.84]  2,041,82005  6,384,066.64
11101 |DIETAS 000]  2628,679.68 000  2,628,679.68] 000]  2628,679.68 000]  2,28679.68 000]  2,628,679.68
CONSEJERAS(OS) MUNICIPALES ELECTORALES Y SECRETARIAS(OS) 000[  2,628,679.68 0.00]  2:628,679.68) 0.00 m.%m.ma,mj 000  2628,679.68 000  2628,679.68

EJECUTIVOS MUNICIPALES

11301 [SUELDOS 1,656,108.96 000]  1,656,108.96 000]  1,656,108.96 000]  1656,108.96 000]  1,656,108.96 0.00f
CONSEJERAS(OS) ELECTORALES Y SECRETARIO EJECUTIVO 974,968.00 0.00 974,968.00 0.00 974,968.00 0.0 974,968.00 0.00] 974,968.00 0.00
ADMINISTRACION GENERAL 468,315.76 0.00 468,315.76 0.00 468,315.76 000] 46831576 0.00 468,315.76 0.00
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 96,244.63 0.00 96,244.63 0.00 96,244.63 0.00 96,244.63 0.00 96,244.63 0.00
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE OFICINAS MUNICIPALES 116,580.57 0.00 116,580.57 0.00 116,580.57 0.00 116,580.57 0.00 116,580.57 0.00
12201 |SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 75,622.93 317,078 54 75,622.93 326,462.28 75,622.93 485,532.49 7562293|  5,539,469.73 7562293|  3,649,886.96
PERSONAL EVENTUAL 75,622.93 317,978.54 75,622.93 326,462.28 75622.93 485,532.49 7562293|  5539,469.73 7562203  3,649,886.96
12301 [RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
13201 |PRIMA VACACIONAL 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONSEJERAS(OS) ELECTORALES Y SECRETARIO EJECUTIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADMINISTRACION GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE OFICINAS MUNICIPALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PERSONAL EVENTUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00
13203 [AGUINALDO 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONSEJERAS(OS) ELECTORALES Y SECRETARIO EJECUTIVO 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADMINISTRACION GENERAL 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE OFICINAS MUNICIPALES 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
PERSONAL EVENTUAL 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00
13419 [ COMPENSACION POR PROCESO ELECTORAL 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 000 169392043 0.00 0.00
CONSEJERAS(OS) ELECTORALES Y SECRETARIO EJECUTIVO 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 974,968.00 0.00 0.00
ADMINISTRACION GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 468,315.76 0.00 0.00
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,244.63 0.00 0.00
ASISTENTES ADMINISTRATIVAS DE OFICINAS MUNICIPALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 116,580.57 0.00 0.00
PERSONAL EVENTUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,811.47 0.00 0.00

14103 [APORTACIONES AL IMSS 120,050.00 20,359.00 120,050.00 20,359.00) 120,050.00 20,359.00 120,050.00 20,359.00 120,050.00] 20,359.00]

14202 [APORTAGIONES AL INFONAVIT 76,137.00 7,459.00| 76,137.00 7,459.00 7643700 745000/~ 76137.00]  \ 7,459.00 76,137.00] - 7.459.00}

¥ £
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22105 [ALIMENTACION DE PERSONAS EN ACTIVIDADES EXTRARORDINARIAS 0.00 12,111.00 0.00 12,111.00 0.00 12,111.00 0.00 12,111.00 0.00 12,111,
22106 |GASTOS MENORES DE ALIMENTACION 0.00 2,778.00 0.00 2,778.00 0.00 2,778.00 0.00 2,778.00 0.00 2,778.00
22301 JUTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 0.00 1,111.00 0.00 1,111.00 0.00 1,111.00 0.00 1,111.00 0.00 1,111.00
24601 [MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 0.00 39,015.00§ 0.00 39,015.00 0.00 39,015.00 0.00 39,015.00 0.00 0.00
24801 [MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 5,335.00 0.00 5,335.00 0.00 5,335.00 0.00 5,335.00 0.00 5,335.00
25301 IMEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
26101 |COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS 0.00 32,000.00 0.00 32,000.00 0.00 1,129,800.00 0.00 1,129,900.00 0.00 32,000.00
27102 |VESTUARIOS Y UNIFORMES OFICIALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 136,250.30) 0.00 0.00 0.00 0.00
29101 |HERRAMIENTAS MENORES 0.00 5,000.00§ 0.00 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00
28201 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 0.00 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
29601 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 0.00 7,500.00 0.00 7,500.00 0.00 0.00 0.00 0.004 0.00 0.00
TRANSPORTE
30000 | SERVICIOS GENERALES 500,651.00 935,462.00 417,651.00 958,462.00 309,151.00 1,165,795.33| 309,151.00 1,715,680.86] 309,151.00 1 kcm.w._m.mw_
31101 [SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 0.00 41,111.00 0.00 41,111.00 0.00 41,111.00 0.00 41,111.00 0.00 41,111.00
31301 [SERVICIO DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO 12,500.00 0.00} 12,500.00 0.00 12,500.00 0.00) 12,500.00 0.00 12,500.00 0.00
31401 [TELEFONIA TRADICIONAL 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 10,000.00 20,000.00 10,000.00 20,000.00 10,000.00 0.00
31501 |TELEFONIA CELULAR 0.00 200.00 0.00 200.00 0.00 200.00 0.00 £5,450.00 0.00 65,250.00
31601 |SERVICIO DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGICAS Y DIGITALES 800.00 0.00 800.00 0.00§ 800.00 0.00 800.00 0.00 800.00 0.00
31701 |SERVICIOS DE AGCESO A INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO 108,500.00 55,000.004 108,500.00 55,000.00 0.00 55,000.00 0.00 55,000.00 0.00 55,000.00
31802 |SERVICIO DE MENSAJERIA Y PAQUETERIA 833.00 1,111.00 833.00 1,111.00 833.00 1,111.00 833.00 1,111.00 833.00 1,111.00
32201 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 148,430.00 12,500.00 148,430.00 12,500.00 148,430.00 12,500.00 148,430.00 12,500.00 148,430.00 12,500.00
32301 |JARRENDAMIENTO DE MUEBLES Y EQUIPO DE OFICINA 3,000.00 26,811.00 3,000.00 26,811.00 3,000.00 26,811.00 3,000.00 26,811.00 3,000.00 26,811.00
32901 |OTROS ARRENDAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 50,000.00
33303 |SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA 0.00 319,000.00 0.00 319,000.00 0.00 319,000.00 0.00 319,000.00 0.00 319,000.00
33401 [SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
33402 |PLANEACION, ._zzo<>o_oz‘ SEGUIMIENTO Y EVALUACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(ORGANIZACION DEL SPEN)
33501 |ESTUDIOS INVESTIGACIONES Y PROYECTOS 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
33601 |PUBLICACIONES E IMPRESIONES OFICIALES 2,100.00 62,298.00 2,100.00 62,298.00 2,100.00 62,298.00 2,100.00 62,298.00 2,100.00 62,298.00
33801 |SERVICIOS DE VIGILANCIA 40,012.00 0.00 40,012.00 0.00 40,012.00 137,333.33 40,012.00 137,333.33) 40,012.00 137,333.33
33901 [PRACTICAS DE ALUMNOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00
34101 [SERVICIOS BANCARIOS 1,250.00 0.00 1,250.00 0.00 1.250.00 0.00 1,250.00 0.00 1,250.00 0.00
34501 |SEGUROS Y FIANZAS 55,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.004 0.00 0.00
34701 |[FLETES Y MANIOBRAS 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00 280,727.23 2,000.00 0.00
35101 JCONSERVACION Y MTTO MENOR DE INMUEBLES 833.00 32,000.00 833.00 32,000.00 833.00 32,000.00 §33.00 32,000.00 833.00 32,000.00
2,000.00 1,975.00 2,000.00 1,975.00 2,000.00 1,975.00 2,000.00 ] @E 2,000.00 1,875.00

35201 [INSTALACION, wmv}}yo_Oz Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y

EQUIPO DE }U__(____Z%._.J@QOZ

T~V



L1'95Z°91L9°E} OAYIN

T O

98'902'299's2 8y

5879818702 0ZUviN

18'269'06%'12 O¥3¥g3d

55°68.'666°0Z O¥3aNT

\%«
;
|

Lszvszeor  [oveirecss  licosgovo'st  Jocoseizoe  esezozesyt  |sezessosc  lesvorosvcr  lsezeswioe liewioos  lvzcirsesh VL0L
00'0 000 000 00'0 _8.= 00°0 _S.o 000 00°0 9z TPy LEL'S Sv43av| 00006
000 000 000 00'0 1'795'cL 00'0 (gests Jooo 92°086'42 00'0 N33 OINIANOD L0ESS
00°0 00'0 jooo 00°0 Jsizos'es 00°0 1g'bL1e8k'z 000 losogs'sz 000 SOINIANO2] 00008
00'0 000 000 000 19'999'67 000 19'999'92 000 19'999'07 00°000'68 JYYMLIOS| LoL6S
00'0 000 00'0 000 000 000 Jooo 00'0 00'0 00'000'9 03AIA 30 A SYOIHVID0.L04 SYvWYD| L0EZS
000 000 00'0 000 00°002'} 000 Jooooz' 000 00002’ 00°000'0} STIWNSIACIANY SOLYYYAY A SOIND3| L0125
00'0 000 000 000 19'999°001 00°0 19'999'001 000 19'999°001 00'0 0LNdMNOD 30 0dIND3| 10515
000 000 00'0 00°0 00°000'2v} 000 00°000'2¥i 000 00°000°2} 00°000'0/ YNIDIHO 30 OdIND3I A OIYIIGON| LOLLS
00°0 000 000 00'0 lecees'siz 00°0 £6°886'G/2 0070 686562 00°000'5HL $3193NWNI 3 SITF3NW SINTIA| 00005
00:0 gozprzee’s  |eocio'ozs9  [sozvizee’s  liotro'gzre  |soersesee  Jugeso'9zsg  |sozwieset  Jooo 80'ZrL28e's SO91LI10d SOAlLYYd ¥ SYIONTHIJSNYYL] 004ph
00°0 leozvizees  liosro'ozr'a  |sozprzec’s  liosso'zr'e  |sozwrzecs  |ioeso'ezs'e |sozwizset oo 80°2PL'Z8E'E SVIONIYIJSNVHL| 0000%
007008 00005 00°005'S 00°005' 00°005' 00°005° 00°005' 00'005'Z 00'005' 00'005' STIWHO SOIDIAYIS YiVd SOIYINIWITdWO0D SOLSYD| £066¢
00°064'81} 00'05€'29 00064841 00'05€'29 00°06.'81} 00'05€'29 00'062'8}1 00'0SE'29 00'062'8}} 00'05£29 YNIWON 3480S SOLSINdWI| L086E
000 000 00°0 000 00'0 000 00°0 000 000 00'000'8Z SINOIIVZITVALOV A SOIYOSIOOV 'SYLINI ‘SYNId| 1056
00°000'62 00299’} 00°000'GZ 00'/99' 00'000'52 00'/99' 00'000'5Z 00299’} 00'0 00'£99'} STIVIMVLON SOIDIAYIS| Z026e
000 00'29L'¥ 00'0 0028}y 000 0079}y 00'0 00'£9)'¥ 00'0 00°/94'} S¥10ND A SOHOINIA SOLSINNI| Lozee
00'801'612 00'802'C 00'801'612 00'80Z'€ 00'804'612 00'80Z°€ 00'801'612 00'802'€ 00'801'612 00'80Z'€ SOLNIAT A SOSHND SOSTHINOD| 10€8E
00°0 00°000'} 00'0 00'000'} 000 00°000'} 000 00°000'} 00°0 00°000°} ¥ID0S NIGYO 30 SOLSYD| 2028¢
00'850'9€ 00'299'1 00'850'9¢ 00°/99°} 00°850'9€ 00'/99' 00°850'9€ 00°299') 00'850'9€ 00'£99') STTYNOIOVN SOOILYIA| 1052€
00'0 00°000'} 000 00°000' 00°000'Z 00°000'} 00'000' 00°000°} 000007 00°000' S3YLSTHYIL SAFVSYd| L0ZLE
00'0 00299 0£'806'50Z 00'/99' 00'0 00'/99' 000 001997 000 00'/99' S03Y3V S3rvsyd| LoLse
00'0 000 00°0 00'0 000 000 000 00'0 000002 00'0 NOIDVINHOANI 3 NOISNAId 30 SOLSYD| L0L9E
31H0dSNYYL
000 00'494'¥ 000 0094y 00°0 00729}y 00'0 004917 000 00'L9}'F 30 0dINDI A SOTINDIHIA 30 NOIOVAHISNOD A OLLIN ‘NOIDYHYAIY| Losse
NQIDYWHOANI ¥1 30 VID0TONDIL
000 00'000' 00'0 00'000' 000 00°000'1 000 00°000'} 000 00°000' AOLNNO2 30 0dINDI 30 OLLIA A NOIDYEYATY ‘NOIDYIVLSNI| L0gsE




N (
JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL

v GRAN TOTAL

DINARIO PE ORDINARIO B ORDINARIO P.E. ORDINARIO B ORDINARIO P.E. ORDINARIO P.E. ORDINARIO P.E. ORDINARIO RE
45137801  472228213]  2,209,839.89| 2,81940212] 2,209,839.89 2,719,402.12] 3,188,178.79 2,702,434.64] 1,793,607.84| 1,388,094.80 0.00 0.00 0.00 0.00] 23,083927.5/| 39,885,/74.63] 62,969,102.20
0.00] 2,628,679.68 0.00]  2,628,679.68 0.00] 2,628,679.68 0.00] 2628,679.68 6137595 1,314,339.84 0.00 0.00 0.00 0.00 6137595 24972,456.96] 25,033,832.91
0.00( 2628,679.68 000]  2628,679.68 0.00]  2628,679.68 0.00] 262867968 6137595| 1,314,339.84 0.00 0.00 0.00 0.00 6137595 24,972,456.96] 25,033,832.91
656,108.96 0.00] 1,656,108.96 0.00]  1,656,108.96 0.00] 1656,108.96 0.00] 1,656,108.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 16,561,089.60 0.00] 16,561,089.60
974,968.00 000]  974,968.00 0.00]  974,968.00 0.00|  974968.00 000]  974,968.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]  9,749,680.00 0.00] 9,749,680.00
468,315.76 0.00] 46831576 000] 46831576 000] 46831576 0.00] 46831576 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]  4,683,157.61 0.00] 4683,15761
96,244.63 0.00 96,244.63 0.00 96,244.63 0.00 96,244.63 0.00) 96,244.63 0.00 0.00 0.00 0.00 000  962,446.34 000]  962446.34
116,580.57 0.00]  116,580.57 000]  116580.57 0.00]  116,580.57 0.00] 11658057 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,165,805.66 0.00]  1,165,805.66
75622.93]  344,180.02 750622.93]  190,722.44 75,622.93 90,722.44 75,622.93 73,754.96 75,622.93 73,754.9 0.00 0.00 0.00 000]  756,229.32] 11,092464.82] 11,848,694.14
7562293]  344,180.02 7562293 19072244 7562293 90,722 44 75,622.93 73,754.96 75,622.93 73,754.96 0.00 0.00 756,22032| 11,092464.82] 11,848,694.14
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00
137,438.12 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 22,818.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]  260,256.52 000]  260256.52
29,99573 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,818.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000]  152814.13 000] 15281413
62,442.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 62,442.10 0.00] 6244210
12,832.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 12,832.62 0.00 12,832.62
15544.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00§ 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 15,544.08 0.00] 15,544.08
16,623.59 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,623.59 0.00 16,623.59
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]  641,767.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00]  646,767.50 000]  646,767.50
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  641,767.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  642767.50 000 64276750
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00) 1,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.0 1,000.00 0.00 1,000.00
0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00
0.00]  1,693920.43] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 000] 3,387,840.85] 3,387,840.85
0.00]  974,968.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000] 1949,936.00] 1,949,936.00
0.00] 46831576 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00f 0.00 0.00] 0.00 0.00 000  93663152]  935631.52
0.00 96,244.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 19248927  192489.27
0.00]  116,580.57, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 000]  233161.13]  233,161.13
0.00 37,811.47 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,622.93 75,622.93
0,050.00 20,359.00]  120,050.00 0.00]  120,050.00 0.00]  120,050.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,080450.00]  122,154.00] 1,202,604.00
6,137.00 745900]  Y6.137.00 0.00 76,137.00 0.00 76,137.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 000] . 000 0.00] 68523300~ 4475400]  720987.0p
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VOTO PARTICULAR DE LA CONSEJERA PRESIDENTA MARIA ELENA
ADRIANA RUIZ VISFOCRI, MTRA. MARTHA ELBA IZA HUERTA Y DRA. ANA
FLORENCIA ROMANO SANCHEZ, AL ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA, RELATIVO A LA
REASIGNACION ¥ ADECUACION PREESUPUESTAL 2024
CORRESPONDIENTE A ESTE ORGANISMO ELECTORAL, APROBADO POR
MAYORIA EN LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL EN
EL PROCESO ELECTORAL 2023-2024, LLEVADA A CABO EL DIA 30 DE
ENERO DE 2024.

En estricto apego a los principios rectores de la funcion electoral, asi como al articulo
1ro. De la Constitucion Federal, en términos de los articulos 70 y 71 del Reglamento
de Sesiones del Instituto Electoral del Estado de Colima, formulamos voto particular
al acuerdo citado al rubro, por lo que toca a los salarios que se fijan para la

Consejerias Generales para 2024, por lo que me permito sefialar lo siguiente:

El acuerdo que nos ocupa establece con relacion a las percepciones de las
Consejerias Electorales y Secretaria Ejecutiva de Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Colima, que no obstante el articulo 109 segundo parrafo del
Codigo Electoral establece que las consejerias electorales percibiran la retribucion
mensual en salarios minimos generales vigentes en la zona del Estado: para el
Consejero Presidente 900, los Consejeros Electorales 550 y el Secretario Ejecutivo
500, “Gnicamente se active” un aumento que corresponda al Salario Minimo Vigente; § |
en 2023 que es de $207.44; sefialando que la diferencia para percibir conforme al| '

Salario Minimo Vigente, se pagara una vez que exista suficiencia presupuestal. | I

El articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su \/‘I
segundo y tercer parrafo lo siguiente:

Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad ¢
esta Constitucion y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo e
todo tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de

1



conformidad _con__los principios _de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir,
investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los
términos que establezca la ley.

Al respecto, la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, ha establecido

el criterio siguiente:

DERECHOS HUMANOS. TODAS LAS AUTORIDADES ESTAN OBLIGADAS A
CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DE RESPETO Y GARANTIA. Del articulo 1o.
de la Constitucion Federal, asi como de los articulos 1.1 y 63.1 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos, es claro que todas las autoridades se encuentran
obligadas a cumplir con el mandato constitucional y convencional de respeto y garantia
-dentro de esta Ultima se encuentra la obligacion de reparar- de los derechos humanos.
Asi, todas las autoridades tienen que respetar los derechos humanos y, en_el dmbito

de su competencia, garantizar su ejercicio y reparar cuando se cometen violaciones

contra estos derechos. El deber de respeto presupone obligaciones negativas, es decir,
que las autoridades no perpetren violaciones de derechos humanos; por su parte, el

deber de garantia presupone obligaciones positivas, que implica que las autoridades

tomen todas las medidas apropiadas para proteger vy preservar los derechos

humanos reconocidos a través de ese precepto constitucional. Dentro del deber de

garantia se encuentran los aspectos de prevencion, proteccién, investigacion y
reparacion.

Una vez precisados los alcances del articulo 1 constitucional, en relacién con los derechos
humanos y la interpretacion de las normas que los rigen, es menester referirme a lo
establecido por el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales en \/
su articulo 7; el Protocolo adicional a la Convenciéon Americana sobre Derechos Humanos
en Materia de Derechos Economicos, Sociales y Culturales, (Protocolo de San Salvador),

que en su articulo 7 refiere que toda persona goce del derecho al trabajo en condicione

justas, equitativas y satisfactorias, debiendo serle garantizada una remuneracion equitativa \
y una estabilidad en el empleo; en un sentido similar, el Convenio relativo a la proteccién

del salario, suscrito en la Conferencia General de la Organizacién Internacional del Trabajo




en Ginebra Suiza, en su articulos 1y 10 dispone que el salario debera estar protegido contra

su embargo o cesion.

En ese tenor, establece el articulo 127 Constitucional, que los servidores publicos de los

organismos autdbnomos como es nuestro caso, recibirdn una remuneracién adecuada e

irrenunciable por el desempefio de su funcion, empleo, cargo o comisién, gue debera

ser proporcional a sus responsabilidades.

(Lo resaltado y subrayado es propio de quien escribe).

En concordancia con lo anterior, los articulos 99, 104, 105, 106 de la Ley Federal del

Trabajo, establecen que es nula toda cesién de salarios a favor del patrén o de terceras

personas, y que este no puede ser objeto de compensacion alguna.

En ese orden de ideas, la razdn por la que difiero respecto a que las percepciones de las
Consejerias Electorales y Secretario Ejecutivo del Consejo General de este Instituto, sean
conforme al Salario Minimo Vigente 2023, es porque tal decisién, a juicio de la suscrita,
contraviene las normas internacionales y nacionales en materia de proteccion del salario

citadas con antelacién, aunado a que es contraria a lo previsto por el articulo 109 del Codigo
Electoral del Estado:

ARTICULO 109.- La retribucién que reciban los Consejeros Electorales y los demas
servidores publicos del INSTITUTO, sera la prevista en su presupuesto anual de
egresos aprobado por el CONGRESO.

Los Consejeros Electorales percibiran la retribucién mensual en_salarios minimo
generales vigentes en la_zona econémica del Estado: para el Consejero\
Presidente 900, los Consejeros Electorales 550 y el Secretario Ejecutivo 500.

\




El articulo que antecede, es claro en establecer que la retribucién sera conforme al salario
minimo vigente en el Estado, es decir, el que actualmente aplica en la entidad, el cual es el
correspondiente a la anualidad 2024. Dicha disposicién normativa es vigente, sin
embargo, fue pasada por aito en la decision mayoritaria, olvidandose que incluso existe una
sentencia firme del Tribunal Electoral del Estado de Colima, en el expediente JE-02/2023 y
acumulados, la cual resolvié a favor de que el salario de las y los Consejeros del Consejo
General, no puede ser disminuido durante el periodo que dure su encargo, al encontrar una
clara violacion al principio de irretroactividad de la ley con un decreto legislativo que

modificaba el articulo 109 y disminuia las percepciones salariales.

Si bien como servidoras y servidores publicos, tenemos la obligacion de administrar los
recursos publicos con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez; ello no
implica que al hacerlo, se trastoque la esfera de los derechos mas basicos. Como Consejo
General, somos una autoridad que, conforme al articulo primero constitucional citado en
parrafos precedentes, tiene la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los
“derechos humanos bajo diversos principios, entre ellos el de progresividad, y de llevar a
cabo una interpretacion de las normas bajo el principio pro persona; en ese tenor, el propio
texto constitucional dispone que el reconocimiento de un derecho debe ir in crescendo,
avanzando y no al contrario, que sea truncado o disminuido un derecho previamente
adquirido.

Ademas de considerar que la decision tomada por mayoria respecto a la reduccion
prestacional, no se apega a los postulados del articulo 1 de la Norma Fundamental,
considero que transgrede el derecho a la seguridad juridica previsto por el articulo 14 del
texto constitucional, que establece en la parte que interesa, que nadie podra ser privado de
sus derechos, sino mediante juicio seguido ante los tribunales previamente establecidos,
en el que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento y conforme a las Leyes
expedidas con anterioridad al hecho; pues en esa tesitura, se esta privando de un derecho
a recibir una remuneracion en los terminos en los que se percibia, sin existir una sentenci

firme de una autoridad jurisdiccional que asi lo ordene.




Por tales motivos, difiero sobre la decisién mayoritaria pues los derechos fundamentales no
pueden ser minimizados ni mutilados por aspectos netamente econémicos. Tampoco es
permisible que se tergiversen los conceptos de austeridad y racionalidad, cuya finalidad es
limitar los gastos a las necesidades basicas y eliminar aquellos que puedan resuiltar
superfluos, y se trastoquen aquellos gastos que sean imprescindibles e irrenunciables,
como lo es el salario.

Mediante Decreto nimero 262 el Congreso del Estado de Colima reformé el primer
parrafo del articulo 109 del Cédigo Electoral, a manera de establecer cantidades
como retribucién mensual a las figuras antes sefialadas tanto del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Colima, como a sus Consejeria Municipales,
que no estuvieran establecidas en salarios minimos, sino en base a otras cantidades
segun las percepciones de otros organismos, estableciendo cuya vigencia seria a
partir del dia siguiente al de su publicacion, es decir aplicaria a quienes actualmente

ostentan los cargos desde antes de la reforma.

Motivo por el cual, se presenté un JUICIO ELECTORAL ante el Tribunal Electoral
del Estado de Colima al que recayd el numero JE-02/2023 y acumulados por la
Presidencia, la totalidad de las Consejerias del Consejo General, Secretaria
Ejecutiva y la mayoria de las Consejeria Municipales Electorales, mismo que se
resolvié en el sentido declarar la INAPLICABILIDAD de los articulos impugnados de
la Reforma referida, vinculando al Consejo General del Instituto Electoral del Estado
y a la Secretaria de Planeacién y Finanzas de Gobierno del Estado a fin de
reintegrar a los actores el recurso econdmico que, en su caso se hubiese dejado de

percibir derivado de la entrada en vigor de la Reforma combatida.

Ahora bien conforme al incidente de suspension de la Controversia Constitucional
316/2023 promovido por el Instituto Electoral del Estado de Colima, en el que se

otorga la suspension respecto a la citada reforma, en base a evitar una trasgresic

irreparable a un derecho humano, asi como a la estabilidad salarial, misma que se ¥

'sefiala conforma una salvaguarda esencial de los integrantes de los organismos




autonomos a fin de ponerlos a salvo de las presiones de los poderes publicos de los

cuales la Constitucion les pretendié aislar.

No es Obice sefialar que la diferencia se otorgara ante una suficiencia
presupuestaria, pues seria sujetar la percepcion del salario establecido a un hecho
futuro incierto.

Colima, Col. Al dia de su presentacion.

Lic. Maria Elena Adri Ruiz Visfocri.

Consejera Presidenta del Insti lectoral del Estado de Colima

DRA. ANA FLORENCIA ROMANO
CONSEJERA SANCHEZ

CONSEJERA




