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IEE/CG/A0056/2026

ESTADO DE COLIMA, POR EL QUE SE APRUEBA EL DICTAMEN GENERAL DE
RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LAS PERSONAS
INTEGRANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ADSCRITOS A
ESTE ORGANISMO ELECTORAL, CORRESPONDIENTE AL PERIODO SEPTIEMBRE DE
2024 A AGOSTO DE 2025.

ANTECEDENTES

I. El dia 29 de agosto de 2020, se notificé el oficio INE/DESPEN//044/2020, mediante el cual
se informa la disponibilidad de los Lineamientos para la Evaluacién de Desempefio de las y
los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional para el Sistema de los Organismos

Publicos Locales Electorales.

Il. En fecha' 31 de agosto de 2024, se recibieron las Circulares con clave y numero
INE/DESPEN/010/2024 e INE/DESPEN/011/2024, mediante las cuales informaron la

aprobacion del primer bloque de metas para la evaluacién del desempefio del personal del

Servicio del sistema de los OPLE del periodo septiembre 2024 a agosto 2025, la emisién del
instructivo para la valoracion de competencias que forman parte de la evaluacién del
desemperio y los instrumentos para la valoracion de competencias que se aplicaran a cada
cargo o puesto del Servicio del sistema de los OPLE en el periodo septiembre 2024 a agosto
2025 y las modificaciones a los Lineamientos para la evaluaciéon del desempefio del personal
del SPEN del sistema de los OPLE.

11l. El dia 02 de septiembre de 2024 las circulares antes citadas fueron notificadas a los miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como a sus superiores jerarquicos, quienes

fungen como evaluadores.

IV. En fecha 16 de diciembre de 2024 se recibié a través del Sistema de Vinculacién con los

Organismos Publicos Locales Electorales (SIVOPLE) del Instituto Nacional Electoral (INE) la
Circular INE/ED/DESPEN/023/2024 remitida a través del oficio INE/ED/DESPEN/1938/2024,
mediante la cual comunican que la Junta General Ejecutiva del INE aprobé el segundo bloque
de metas para la evaluacion del desempefio del personal del Servicio Profesional Electoral
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agosto 2025 y la modificacién de dos metas colectivas.

V. El dia 28 de agosto de 2025, mediante el oficio INE/ED/DESPEN/0591/2025 recibido por
correo electronico, se signdé la circular INE/ED/DESPEN/008/2025, mediante la cual la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) notificé que la
aplicacion de la evaluaciéon del desempefo del personal del Servicio del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, correspondiente al periodo septiembre 2024 a

agosto 2025, se llevaria a cabo del 17 de septiembre al 15 de octubre de 2025.

VI. El 21 de julio de 2025, quien ostentaba la titularidad de la Direccién de Capacitacion Electoral
y Educacién civica y quien fungia como evaluadora, por asi convenir a sus intereses \

personales presento en Oficialia de este Instituto, su renuncia voluntaria, con efectos a partir tj

=
Provisional de este Instituto.

del 31 de julio de la presente anualidad; mediante escrito dirigido al Consejero Presidentei
VII. Derivado de lo anterior, en fecha 03 de septiembre de 2025, se notific la circular citada en
el parrafo que antecede, mediante correo electrénico a los miembros del Servicio Profesional

Electoral Nacional, asi como a quienes realizarian tal evaluacién.

VIII. El dia 10 de octubre de 2025, el Secretario Ejecutivo de este Instituto concluyé la evaluacién
de desempefio de las Coordinaciones de Educacion Civica y de Participacién Ciudadana,

ambas adscritas a la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion civica de este Instituto.

IX. En fecha 15 octubre de 2025, las personas Titulares de la Direccién Juridica y de la Direccién
de Organizacion Electoral, concluyeron las Evaluaciones del Desempefio de la

coordinaciones de prerrogativas y partidos politicos y de organizacion electoral,

respectivamente. \

X. En fecha 03 de febrero de 2026, se recibié a través de del Sistema de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales del INE, el oficio con clave y nimero INE/DESPEN/0357/2026,
mediante el cual remiten el Dictamen general de resultados de la evaluacién del desempefio

del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito a este Organismo Publico [ .
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Local, correspondiente al periodo septiembre 2024 a agosto 2025, asi como el Procedimiento
para la revision de los resultados de la Evaluacion del Desempefio del personal del Servicio
del Sistema de los Organismo Publicos Locales Electorales emitidos por la Direccién Ejecutiva

del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Xl. Durante el desarrollo de la Primera Sesién Ordinaria de la Comisiéon de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional celebrada el dia 10 de febrero de 2026, se aprobé el
Acuerdo con el Dictamen General de Resultados de la Evaluacion del Desemperio del
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscritos a este Organismo Electoral,

correspondiente al periodo septiembre de 2024 a agosto de 2025.

XIl.En esa misma fecha, mediante el oficio con clave y nimero IEE/CSSPEN/006/2026, la Mtra.
Rosa Elizabeth Carrillo Ruiz, Presidenta de la Comisién de Seguimiento al Servicio

Profesional Electoral Nacional, signé a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto el Acuerdo

citado en el parrafo que antecede a efecto de ser puesto a consideracién de este Organo

Superior de Direccioén.
Con base a los antecedentes expuestos, se emiten las siguientes
CONSIDERACIONES

12.- El articulo 116, parrafo segundo, fraccién [V, inciso c), de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), establece que los poderes publicos de las entidades
federativas se organizaran conforme la Constitucion de cada uno de ellos, las que
garantizaran en materia electoral que las autoridades que tengan a su cargo la organizacion
de las elecciones y las jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia, gocen
de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones.

22.- De conformidad con lo dispuesto en los numerales 10y 11, del Apartado C, de la Base V,
del articulo 41 de la Carta Magna, refiere que en las entidades federativas, las elecciones
estaran a cargo de organismos publicos locales en los términos de la propia Constitucion

Federal, que ejerceran todas aquéllas funciones no reservadas al Instituto Nacional Electoral

y las que determine la ley.
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32.- De conformidad a lo expuesto en el numeral 2 del articulo 98, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, los Organismos Publicos Locales Electorales son
autoridad en la materia electoral, en los términos que establece la Constitucion Federal, la
propia Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y las leyes locales

correspondientes.

Conforme a lo sefialado en los incisos a) y r), del articulo 104, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, corresponde a los Organismos Publicos Locales
Electorales aplicar los Lineamientos que emita el Instituto Nacional Electoral y ejercer aquellas

funciones no reservadas al mismo, que se establezcan en la legislacion local correspondiente.

42.- De acuerdo con lo dispuesto por los articulos 41, Base V, de la Constitucién Federal; 89

de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; y 97 del Cédigo Electoral
del Estado de Colima, el Instituto Electoral del Estado es el organismo publico auténomo, de
caracter permanente, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, depositario y
responsable del gjercicio de la funcién estatal de organizar las elecciones en la entidad, asi
como de encargarse de su desarrollo, vigilancia y calificacién en su caso; profesional en su

desemperio e independiente en sus decisiones y funcionamiento.

Asimismo, el inciso b), fraccion IV del articulo 116 de la propia Constitucion Federal; el numeral
1 del articulo 98 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; asi como el
referido articulo 89 de la Constituciéon Local y sus correlativos 4, parrafo segundo y 100 del
Coédigo Electoral, establecen que la certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,

objetividad, maxima publicidad y paridad, seran principios rectores del Instituto en comento.

Por su parte, el articulo 99 del Cédigo Electoral del Estado de Colima, establece que son fines
del Instituto Electoral del Estado, preservar, fortalecer, promover y fomentar el desarrollo de
la democracia en la Entidad; preservar y fortalecer el régimen de partidos politicos; garantizar
a los ciudadanos el gjercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de
sus obligaciones; organizar, desarrollar y vigilar la realizacion peridédica y pacifica de las

elecciones para renovar al titular del Poder Ejecutivo, a los integrantes del Poder Legislativo,
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sufragio; y coadyuvar en la promocién y difusién de la cultura civica, politica democratica.

52.- De acuerdo con lo dispuesto por el parrafo 1° del inciso c), de la fraccion 1V, del articulo
116 de la Constitucion Federal; el numeral 1 del articulo 99 de la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales; asi como del 101, fraccion I, y 103 del Cédigo de la materia, el

Instituto Electoral del Estado, para el desemperfio de sus actividades, cuenta en su estructura

con un Organo Superior de Direccién que es el Consejo General, integrado por una o un
Consejero Presidente y seis Consejeras y Consejeros Electorales, una o un Secretario
Ejecutivo, y una o un representante propietario o suplente, en su caso, por cada uno de los

partidos politicos acreditados ante el Instituto, con el caracter de Comisionado.

Adicionalmente, el referido Instituto contara con un Organo Ejecutivo, que se integrara por la

o el Presidente y la o el Secretario Ejecutivo del Consejo General y titulares de las direcciones

de area que corresponda y sera presidido por la o el primero de los mencionados, lo anterior

de acuerdo a lo previsto en la fraccién Il del citado articulo 101 del Cédigo Electoral.

Asimismo, y de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 101, fraccion Ill, del Cédigo Electoral
del Estado, el Instituto cuenta en su estructura con un 6rgano municipal electoral, al que se le

denomina Consejo Municipal, en cada uno de los municipios del estado.

Sefialando ademas el referido numeral que este Instituto contara, de conformidad con su
presupuesto, con el personal calificado necesario para desempefiar las actividades relativas

al cumplimiento de sus fines.

Asimismo, el articulo 112 del citado Cédigo sefiala que el Consejo General integrara las
comisiones que considere necesarias para el desempefio de sus atribuciones, con el nimero

de miembros que para cada caso acuerde.

62.- En términos del apartado D de la base V del articulo 41 de la CPEUM el Servicio
Profesional Electoral Nacional comprende la seleccién, ingreso, capacitacién, \
profesionalizacién, promocién, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina de servidoras y

servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional Electoral y de
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funcionamiento.

Por otra parte, de conformidad con el articulo 202 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales el Servicio Profesional Electoral Nacional se integra por servidoras
y servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional Electoral y de
los Organismos Publicos Locales Electorales; y en su articulo 201, dispone que la
organizacion del servicio sera regulada por dicha ley y por el estatuto aprobado por el Consejo

General del Instituto Nacional Electoral.

72.- Conforme lo establecido en los Lineamientos para la Evaluacién de Desempefio que en
su articulo 72 refiere “Para realizar la evaluacion del factor competencias, las personas
evaluadoras deben desempenfiarse, durante el periodo a evaluar, al menos cuatro meses de
manera continua o discontinua y cercana a la persona evaluada.”, asi mismo en el articulo 73
cita “Cuando la plaza de la persona evaluadora no esté ocupada, la evaluacion
correspondiente la aplica la persona que ocupe el siguiente nivel jerérquico en linea
ascendente o en su caso, por quien en el periodo de aplicacién cuente con los elementos que
soporten una evaluacién objetiva, sea superior jerarquico o normativo...”. Es asi que en virtud
de la renuncia de la persona que ocupaba la Titularidad de la Direcciéon de Capacitacién y
Educacién Civica quien fungia como evaluadora de las Coordinaciones de Participacion
Ciudadana y Educacién Civica, tales evaluaciones fueron realizadas por el Secretario

Ejecutivo del Consejo General de este Instituto.

82 En virtud de que con fecha 06 de febrero de 2026, mediante el SIVOPLE, la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional remitié al Instituto Electoral, el Dictamen
General de Resultados de la Evaluacién del Desempefio del personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema de los OPLEs, del periodo septiembre 2024 a agosto 2025; lo
anterior, a efecto de que el mismo fuese conocido por la Comisién de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional y posteriormente sometido a consideracion y aprobacién por

este Organo Superior de Direccion.
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Profesional Electoral Nacional, que contiene los resultados de la Evaluacion del Desempefio

del personal de dicho Servicio de este Instituto, es el siguiente:

) HIER
Nivel de | !
Desempeﬁq
\\
Sobresaliente\

Metas T
Nombre ; S Metas Competen | Calificacion
evaluado CargeiPuesto | Entidad Ind:zlsdua Colectivas cias Final
. Coordinacion
lec_m dis
Aguilera A Colima N/A 10.000 8.000 9.400
. Organizacion
Alejandro E|
ectoral
Coordinacién
Moreno de
Galindo Uriel | Prerrogativas Colima 10.000 10.000 8.333 9.500 Sobresaliente
Florentino y Partidos
Politicos
Toscano Coordinacion
Cuevas de Educacion Colima N/A 9.000 9.666 9.200 Sobresaliente q
Viadimir Civica
Coordinacién \>
cuevas Ruz | nic‘i’sacién Colima N/A 9.000 9.333 9.100 Sobresaliente~Ne——__
Ciudadana \

92.- En razén del procedimiento y la fundamentacién descrita en parrafos precedentes, este
Consejo General considera viable aprobar el Dictamen General de Resultados de la
Evaluacion del Desempefio de las personas integrantes del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales del periodo septiembre
2024 a agosto 2025, lo anterior de conformidad con lo establecido en los articulos 455 y 457
del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, y 10 inciso d) de los Lineamientos para la evaluacion del desempefio de las y
los miembros del SPEN del sistema OPLE.

En virtud de las consideraciones expuestas y con fundamento en los preceptos legales citados
en supralineas, se emiten los siguientes puntos de
ACUERDO

PRIMERO: El Consejo General aprueba el Dictamen General de Resultados de la Evaluacion

del Desempefio de las personas integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional del

ACUERDO NO. IEE/CG/A056/2026
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sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales del periodo septiembre 2024 a
agosto 2025, en los términos de lo sefialado en la 82 consideracion del presente Acuerdo.
SEGUNDO: Notifiquese el presente Acuerdo, por conducto de la Secretaria Ejecutiva, al
Instituto Nacional Electoral, a través de la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos
Publicos Locales y a los Partidos Politicos acreditados y con registro ante este Consejo Q
General, para que surtan los efectos legales y administrativos correspondientes.
W
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TERCERO: Notifiquese el presente Acuerdo, por conducto del Organo de Enlace de la
Comisién del Servicio Profesional Electoral con la DESPEN, a los miembros del Servicio
Profesional Electoral adscritos a este Organismo Electoral, con fundamento en el articulo 12,

inci los Li i I i6n del d fio de | I iembros del
inciso p) de los Lineamientos para la evaluacion del desempefio de las y los miembros de =S
SPEN del sistema OPLE. \

CUARTO: Con fundamento en los articulos 113 del Cédigo Electoral del Estado de Colima,
76 y 77 del Reglamento de Sesiones de este Consejo General, publiquese el presente
Acuerdo en el Periédico Oficial "El Estado de Colima" y en la pagina de internet del Instituto

Electoral del Estado.

El presente Acuerdo fue aprobado en la Trigésima Quinta Sesién Extraordinaria del Periodo
Interproceso 2024-2026 del Consejo General, celebrada el 12 (doce) de febrero de 2026 (dos
mil veintiséis), por unanimidad de votos de las Consejeras y Consejeros Electorales: Lic. Juan
Ramirez Ramos, Mtra. Rosa Elizabeth Carrillo Ruiz, Dra. Ana Florencia Romano Sanchez,

Lic. José Alfredo Gutiérrez Ramirez y Licda. Lilia Gabriela Rivera Alcaraz.

CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIO EJECUTIVO

LIC. JUAN RAMIREZ RAMOS W ESPINOZA

ACUERDO NO. IEE/CG/A056/2026
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CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES

N

MTRA. ROSA EL ABETH DRA. ANA FLORENCIA
CARRILLO R ROMANO SANCHEZ
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/ LIC /JOSE ALFREDO LICDA. LILIA GABRIELA
GUT/ERREZ RAMIREZ RIVERA ALCARAZ

Ausente

DRA. ROCiO RODRIGUEZ HIiJAR

La presente foja forma parte del Acuerdo nimero IEE/CG/A056/2025 del Periodo Interproceso 2024-2026, aprobado e )
Trigésima Quinta Sesion Extraordinaria del Periodo Interproceso 2024-2026 del Consejo General, celebrada el 12 (dogé)de
febrero del afio 2026 (dos mil veintiséis).
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