INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
TABULADOR DE SUELDOS 2025

A 1 A REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS
I E ESTRUCTURA ORGANICA
T CLAVE DEL No. DE SUELDO PERJS:;'EJNES DEDUCCIONES TOTAL REMUNERACION
PUESTO PLAZAS BRUTO BRUTAS ISR MsS PENSIONES | DEDUCCIONES NETA

CONSEJERA(O) PRESIDENTE" 1 250.820.00 250,920.00 75.393.41 2,314.00 4,344 58 82.051.93 168,868.01
CONSEJERA(O] ELECTORAL" ] 153,340.00 153.340.00 42 216.21 2.314.00 4344 58 45 B74.79 104 465.21
SECRETARIA{O) EJECUTIVO" 1 139,400.00 135.400.00 3747661 2,314.00 4,344 58 44 13519 95,264.81
CONTRALORA 0 CONTRALOR INTERNO RACO1 i 35,322 98 35.322.98 5,565.26 SET.E1 282584 877861 255484 07
CONTADORA O CONTADOR GENERAL RaD01 1 3532298 35,322 08 5,065.26 GE7 81 282584 977891 2554407
DIRECTORA O DIRECTORDE CAPACITACION ELECTORAL Y RADOZ 1 3532298 35322.98 5.565.26 987.81 282584 a778.91 25544 .07
EDUCACION CIVICA

DIRECTORA C DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL RADO3 1 3532298 35,322.98 5.065.26 GB7.81 282584 9.778.M1 2554407
DIRECTORA C DIRECTOR DE ADMINISTRACION RADO4 1 3532298 3532208 586526 987 81 282584 9778 25 544 07
DIRECTORA O DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA RADO3 1 35,322.98 35.322.98 5.965.26 987.81 2825.84 9,776.91 2554407
INFORMACION PUBLICA,

DIRECTORA O DIRECTOR JURIDICA RADOE 1 3532298 35,322.08 5568526 GET.E1 282584 977881 2554407
DIRECTORA C DIRECTOR DE SISTEMAS RADOY 1 3532298 35.322.08 5.965.26 9E7.81 282584 9.778.91 2554407
DIRECTORA O DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL RADOS 1 3532298 35,322 98 566526 SR7.E1 282584 9.778.91 2554407
COORDINADCR DE EDUCACION CIVICA 1 2526422 25,264 22 372844 69491 202114 6,444 49 18,519.72
COORDINADOR DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 25264 22 25,264 22 372844 624 91 2.021.14 644443 1881872
COORDINADORA DE ORGANIZACION ELECTORAL 1 25264 22 25,264 22 372844 604,91 202114 6,444 49 1881972
CORDINADOR DE PREROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS 1 25,264 .22 25,204 22 372844 69491 2021.14 (444 49 18.818.72
CORDINADOR DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL 1 25,264,272 25 264 22 3.7268.44 504 91 202114 6,444.49 18.815.72
TITULAR DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION RA&UIDY 1 19.851.04 18.851.04 257219 537.29 1.586.08 4 807 64 5153.40
SECRETARIA O SECRETARIO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA RASSEM 1 19.851.04 18.851.04 257219 537.29 1588.08 4587 64 15.153.40
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE OFICIALIA DE PARTES RAAM 1 18,851.04 18.851.04 257219 53729 1,588.08 4 597 b4 15.153.40
ASISTENTE CONTABLE RAADZ 1 23,564 44 21 564 44 336537 64542 188516 5,885.95 17.,666.49
ASISTENTE DE PRESIDENCIA RAADD 1 19.851.04 18.851.04 257219 537.2¢ 158808 4659764 15,153.40
ASISTENTE DE ADMINISTRACION RALDS 1 19,851.04 18.851.04 257219 53729 158808 4,697.64 15,153.40
ASISTENTE DE SISTEMAS RAADS 1 19.851.04 16 851.04 257219 537.29 1,588.08 4 597 56 15,153.48
ENCARGADD DE SERVICIOS GENERALES RAACE 1 15,827.74 15,827.74 171281 £20.14 1,.266.22 330017 12428 57
INTENDENTE RAADT 1 16,327 56 15.327.56 161148 405,58 1.226.20 3,243.26 12.084.30
ASISTENTE ADMINISTRATIVA DE OFICINA MUNICIPAL RACHM 11 11,128.15 11.126.15 89355 283.30 859025 206720 9,080,935

TOTAL DE PLAZAS 42

* Conforme al ariculo 109 del Codigo Slectoral del Esiadn de Colima; "Los Consejeros Electorales percibiran la refribucién mensual en salarios minimos generales vigentss en la zona econdmica del Estado. para el Consefero Presidente 800, los
Consejeros Eleciorales 550 y el Secretari Ejecutivo 500" Sin embargo, de manera temporal y exiraordinania, ¢/ Consejero Presidente, Conseferias Electorales y Secrstario Ejecutivo def Consejo General, percibirén su remuneraciin conforme af
Saiario Minima Vigente &l afio 2023, lo que corresponde & § 207 44 (Doscienios siele pesos 44/100 M), debiéndose devengar dichas percepciones conforme al Tabulador de Sueldos 2025, quedando pendiente, en su aportutiidac, de erogar fa

diferencia reconocida del Salario Mirimo Vigenie 2025, una vez sean auforizacas y ministradas las ampliaciones presupueslales comespondientes, a fin de dar cumpiimiento al ya refendo articulo 108 def Cadigo Electors! del Esfado y &l principic c‘g,_x F
legalidad que rige la materia. \ A
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PRESTACIONES ANUALES EXTRAORDINARIAS (CALCULADAS SOBRE LA COLUMNA "SUELDO BRUTO") Kl : I T
75 DIAS AGUINALDO {ANLIAL) [
& DIAS PRIMA VACACIONAL [ANUAL)

30 DiS CANASTA BASICA (ANUAL)
7 DIAS AJUSTE DE CALENDARIO (ANUAL)
32 SMV BONO DiA DE LA MADRE/PADRE {ANUAL)
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g INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
TABULADOR DE SUELDOS 2025
REMUNERACIONES MENSUALES PROCESO ELECTORAL
CONSEJOS MUNICIPALES ELECTORALES

ATE,

r'-/:\f\'l._ X0 {,i‘j‘r}! O

PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COLIMA 2025

REMUNERACION | DEDUCCION | REMUNERACION
SARGO No.DEPLAZAS| \ENSUAL BRUTA (ISR) MENSUAL NETA
PRESIDENTA(E) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL * : 94,792.00 22,920.56 71,871.44
PRESIDENTA(E) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL ™ 6 58,548.00 12,031.39 46,516.61
CONSEJERA(O) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELEGTORAL ™ 16 50,184.00 9,522.19 10,6181
CONSEJERA(O) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL = 2% 41,820.00 7,493.36 34,326.64
SECRETARIA(O) EJECUTIVA(O) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL
_ 4 47,396.00 8,804.83 38,591.17
SECRETARIA(O) EJECUTIVA(O) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL
©) ©) 6 36,244.00 6,181.88 30,062.12
TOTALDEPLAZAS| 60

Remuneracion conforme al safario minimo vigente, establecido en el articulo 125 del Cédigo Efectoral del Esfado de Cofima, no asimilable af safario:

* Consejos Municipales Electorales de Cofima, Manzanillo, Tecomén y Villa de Alvarez, ef equivalente a 340 SMV

** Consejos Municipafes Electorales de Armeria, Comala, Coquimatian, Cuauhtémoe, Ixtlahuacén y Minatitidn, ef equivalente a 210 SMV
**Consejos Municipales Electorales de Colima, Manzanillo, Tecoman y Villa de Alvarez, el equivalente a 180 SMV

“** Consejos Municipales Efectorales de Armerfa, Comala, Coquimatian, Cuauhtémoc, Ixtiahuacén y Minatitian, el equivalente a 150 SMV

“**Consejos Municipales Electorales de Colima, Manzanillo, Tecomén y Villa de Aivarez, el equivalente a 170 SMV

iy
- *‘-{\_Consejos Municipales Efectorales de Armerfa, Comala, Coquimattdn, Cuauhtémoc, Ixtlahuacan y Minatifian, ef equivafente a 130 SMY




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
TABULADOR DE SUELDOS 2025
REMUNERACIONES MENSUALES

PERSONAL EVENTUAL (HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS)

PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COLIMA 2025

No. DE ; REMUNERACION
CARGO pLazas | SUELDOBRUTO | DEDUCCION (ISR) e
DISENADOR(A) 1 17,815.85 2,137.47 15,678.38
TECNICA(O) DE ORGANIZACION ELECTORAL 4 17,815.85 2,137.47 15,678.38
AUXILIARES RECEPCION Y TRASLADO DE PAQUETES 48 17,815.85 2,137.47 15,678.38
TECNICA(O) ESPECIALISTA EN DISENO Y GRABACION 17,815.85 2,137.47 15,678.38
TECNICA(O) CAPACITACION ELECTORAL 3 17,815.85 2,137.47 15,678.38
AUXILIARES DE LA DIRECCION DE COMUNICACION 17,815.85 2,137.47 15,678.38
PROGRAMADOR(A) SISTEMAS 3 26,250.00 3,939.00 22,311.00
AUXILIARES DE COMPUTO ABIERTO 25 11,287.50 919.15 10,368.35
AUXILIAR JURIDICO DE LA DIRECCION JURIDICA 1 17,815.85 2,137.47 —15,678.38
TOTAL DE PLAZAS 88 - =R
. = —_—
B




ANEXO UNICO
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%’% INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
2 TABULADOR DE SUELDOS 2025
REMUNERACIONES MENSUALES
PERSONAL EVENTUAL (HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIO)

WStz

PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COLIMA 2025

No. DE GASTOS DE : REMUNERACION
CARGO PLAZAS SUELDO BRUTO CAMPO TOTAL BRUTO |DEDUCCION (ISR) NETA
SUPERVISCR ELECTORAL LOCAL DISTRITO 01 10 17,500.00 4,692.00 22,192.00 3,072.21 19,119.79
CAPACITADOR ASISTENTE ELECTORAL LOCAL 01 57 15,785.00 3,329.00 19,114.00 241475 16,699.25
SUPERVISCR ELECTORAL LOCAL DISTRITO 02 8 19,500.00 6,923.00 26,023.00 3,890.52 22,132.48
CAPACITADOR ASISTENTE ELECTORAL LOCAL 02 49 17,500.00 4,166.00 21,666.00 2,959.86| - 18,706.14
TOTAL DE PLAZAS 124
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ANEXO UNICO
K o) INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
;-(:i\/j g TABULADOR DE SUELDOS 2025
\ IEE REMUNERACIONES MENSUALES
PERSONAL EVENTUAL
PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COLIMA 2025
CARGO No. DE SUELDO DEDUCCIONES TOTAL REMUNERACION
PLAZAS BRUTO ISR IMSS PENSIONES | DEDUCCIONES NETA thy
PERSONAL DE LIMPIEZA CONSEJOS MUNICIPALES ELECTORALH 10 3,977.00 221.10 0.00 0.00 221.10 /"'—*ﬂr?gﬁfﬁ[]
TOTAL DE PLAZAS 10 55 s
=
Por tratarse de trabajadores que perciben ingresos menores a un salarfo minimo las relenciones de seguridad social comen por cuenta def ente. - T
}
ALE {CALCULADAS SOBRE LA COLUMNA
"SUELDO BRUTO")
15 DIAS AGUINALDO (ANUAL)
8 DIAS PRIMA VACACIONAL (ANUAL)




